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El documento que se presenta a consideración del Consejo Académico y del Consejo 
Directivo de la Universidad, contiene una descripción y análisis tanto del entorno 
nacional y regional de la Educación Superior, del desarrollo de la Universidad 
Don Bosco en la propuesta de formación integral profesional, como la propuesta 
consensuada por un grupo de especialistas internos sobre el camino que debemos 
seguir dentro de los próximos cinco años, para colocar a la Universidad en el nivel 
que ya está exigiendo nuestra sociedad a la Educación Superior.

El documento inicia con una descripción-análisis de la situación socioeconómica
del país y de la región centroamericana, que nos ayuda a contextualizar las 
exigencias de la sociedad ante las propuestas de formación humana y profesional 
de las Instituciones de Educación Superior.

De esta sección se pasa a la presentación sucinta del estado de la Educación en 
general, con puntos de la Educación Superior en particular, a partir de los principales 
Informes Nacionales y Regionales conocidos hasta el momento.

Mención importante es el documento de PREAL que sintetiza los datos hasta el año 
pasado. La siguiente sección ilumina las referencias sobre Ciencia y Tecnología, 
ya que este frente se ha considerado siempre uno de las cartas de presentación de 
la propuesta educativa de la Universidad. Luego de los referentes ya mencionados, 
y para conocimiento de la Comunidad Educativa Universitaria, se expone una 
síntesis en forma de preguntas y respuestas, sobre los principales tópicos sobre 
el Sistema Europeo de Transferencia de Créditos. La quinta grande sección del 
documento esta dedicada a la explicitación de las grandes líneas de política y/u 
ordenamientos que nuestro país ha adoptado, y que han sido propuestos a toda la 
Sociedad en general en el documento titulado “Plan Nacional de Educación 2021.
Fundamentos”. La sexta sección es el corazón de este documento, pues trae a 
consideración lo expresado en nuestra misión, visión e ideario, en las principales 
líneas desarrolladas en nuestro MODELO EDUCATIVO. En coherencia con 
la sección anterior, la séptima sección propone las “Líneas de Política” y los 
“Principales lineamientos Curriculares” 2008 – 2012, con las aprobaciones dadas 
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en el Consejo Académico. Estas aprobaciones fueron presentadas en el Consejo 
Directivo para su aprobación Institucional, con lo cual se convierten en mandato 
propio de nuestra Universidad; por esta razón, en esta edición final del documento, 
se transcribe el punto de Acta del Consejo Directivo.

No me queda más que agradecer a todos los miembros de la Comunidad Educativa 
que han participado activamente en este proceso, con los votos para que sigamos 
adelante en nuestra misión heredada de San Juan Bosco.

P. Víctor Manuel Bermúdez-Yánez, sdb, Vicerrector Académico.
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