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I - Generalidades

A- Planificacion Institucional

El desarrollo institucional de la Universidad Don Bosco es fruto de un proceso consciente de planeaciéon que
contribuye a la mejora continua y a nuestro desarrollo como entidad educativa.

Desde 1996, por iniciativa del Consejo Directivo, se llevan a cabo procesos de planificacién institucional que
nos han permitido alcanzar resultados significativos en cuanto a maduracidn institucional y significatividad del
proyecto educativo se refiere. Es por ello que, en nuestra Planificacion Estratégica 2017 — 2026 definimos un
nuevo panorama, mas desafiante y prometedor frente a escenarios complejos y globalizados de la sociedad actual,
basado en seis ejes temdticos:

Compromiso social con el entorno: Conjunto de formas en que la Universidad se proyecta e incide en la
sociedad a partir de su naturaleza e identidad salesiana, la visidn integral del ser humano y como fruto de un
didlogo con la realidad.

Sostenibilidad institucional: Gestionar la excelencia de los servicios a los destinatarios, contando con recur-
sos suficientes de inversion, potenciar la innovacién, mejora de los procesos y la articulacién de las acciones
para un futuro sostenible.

Innovacion Académica: Implica el fortalecimiento del Modelo Educativo UDB por medio del Enfoque Basa-
do en Competencias (EBC) y el compromiso por brindar una oferta académica innovadora a nivel de grado
y postgrado, en modalidad presencial, semi presencial o virtual; acreditaciones regionales y el fomento de
la internacionalizacion.

Generacion y transferencia de conocimiento: Investigacién, Desarrollo e Innovacién (I+D+i), orientadas
a nuevos conocimientos cientificos, tecnolégicos y humanisticos; a la formacién del talento humano y a la
difusion nacional e internacional para potenciar la competitividad en beneficio de la sociedad.

Gestion del Talento Humano: Acciones que permitan el desarrollo personal y profesional de la comunidad
educativa, la mejora del clima laboral y el fortalecimiento del sentido de identidad.

E Gestion de la Infraestructura Fisicay Tecnologica con el fin de disponer de la tecnologia e instalaciones para
la ejecucion eficiente de las actividades académicas, de gestién y de desarrollo tecnoldgico.

Esta es
Nuestra MISION

Somos una institucién de Educacién Superior con carisma salesiano dedicada a la formacion integral de la per-
sona humana, por medio de la investigacién, la ciencia, la cultura, la tecnologia, la innovacioén y el compromiso
con la comunidad para la construccién de una sociedad libre, justa y solidaria.

Qué queremos lograr
Nuestra VISION

Una universidad salesiana, lider a nivel nacional y referente a nivel regional por su modelo educativo; reconocida
por la innovacién curricular; por el desarrollo profesional y la internacionalizacién de sus estudiantes, educadores
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y personal de gestion; por la ejecucioén de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacidn; por sus publica-
ciones de impacto; por sus programas de grado y postgrado acreditados internacionalmente; por sus programas
a distancia tnicos e innovadores; por el mejoramiento continuo de la calidad y por la gestion de sus recursos
fisicos, tecnoldgicos y financieros para la sostenibilidad de la institucion.

Lo que nos mueve
Nuestros VALORES

Verdad
Es la razén de nuestra labor docente, de investigacion y de proyeccion social, que busca la verdad mediante
la rigurosidad cientifica y los valores cristianos.

Integridad
Promovemos la dignidad de toda persona humana, hombre y mujer, a través de una educacién y un estilo de
relaciones que garantice la integralidad de su desarrollo personal y social.

Solidaridad
Formamos personas que vivan comprometidas con la justicia para hacer una sociedad mas solidaria y
humana.

Espiritualidad
Compartimos una visién del mundo y de la persona en sintonia con el Evangelio de Cristo.

Razon

La disponibilidad al didlogo, a la empatia; la educacién al sentido critico, a pensar con libertad, al
descubrimiento y adhesion a los valores éticos, a la formacién de la conciencia moral, para la construccion
de la sociedad.

Amabilidad
Una experiencia comunitaria basada en la presencia célida y con espiritu de familia.

Responsabilidad
Sinergia y adhesion a la propuesta educativo-pastoral de la Universidad, desde la diversidad de la Comunidad
Académica, para garantizar el alcance de los resultados mediante el trabajo y la innovacion.

B - Proyeccion Social

Los procesos educativos impulsados desde la investigaciéon y la docencia conducen a la transformacién de la
realidad. En la Universidad Don Bosco entendemos el compromiso social como la actitud que nos permite dialogar
con la sociedad, acoger sus demandas y ofrecer respuestas creativas desde nuestra condicién universitaria; la
funcioén social, como el didlogo que la Universidad establece con la sociedad —un didlogo que nos permite reconocer
las demandas sociales y ser reconocidos como agente social-; y la proyeccion social como el conjunto de formas en
que la Universidad se proyecta en la sociedad como fruto del didlogo con ella y después de haber reconocido sus
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demandas. Los criterios que guian el compromiso social, la funcién social y la proyeccidn social son: la objetividad,
la criticidad, la radicalidad evangélica, el criterio educativo, la integralidad, los criterios juvenil y territorial y
la inclusién[1].

La Proyeccién Social de la Universidad Don Bosco es parte fundamental del compromiso social cristiano de apoyar
a los sectores mas vulnerables de la sociedad. Para hacer efectiva esa funcion social, la Universidad cuenta con
el Departamento de Proyeccion Social cuyo objetivo primordial es “Reflexionar conjuntamente con la Comunidad
Educativa motivando a su integracién y participacién en todo el quehacer de la Proyeccién Social a través del
desarrollo de proyectos, programas y actividades de beneficio social encaminadas a contribuir a resolver algunas de
las problemadticas que afectan a diferentes sectores de la sociedad”.

La Universidad ha orientado su esfuerzo transformador de la sociedad en algunas dreas particularmente sensibles de
la realidad, entre ellas: educacion, salud, tecnologia y desarrollo local; en coordinacion con instituciones publicas,
ONG sin fines de lucro, instituciones de servicio y comunidades.

C - Investigacion

El desarrollo tecnolégico, la investigacion cientifica y humanistica; y la innovacién, son componentes esenciales
de la Universidad Don Bosco que la convierten en un referente estratégico para el desarrollo econémico, social y
cultural; asi como la Gestion del conocimiento.

La Agenda de Investigacidn abarca siete dreas: Educacion, Humanidades, Tecnologia, Arte y Arquitectura, Salud,
Medioambiente, Ciencias Sociales y Naturales.

A partir de 2016, la investigacion es impulsada por el Consejo de Investigacién, dirigido por el Rector y en el que
participan las Vicerrectorias Académica y de Ciencia y Tecnologia, asi como la Secretaria General; realizando una
convocatoria institucional en la que participan las diferentes unidades académicas.

Entre las unidades que ejecutan el proceso de investigacion se encuentran:

El Instituto de Investigacion e Innovacién en Electrénica (IIIE), con proyectos de cardcter nacional y regional
que se concentran en el campo de las Telecomunicaciones, MCU Robot Méviles con tecnologia de sistemas
embebidos, Vehiculos Aéreos no Tripulados (VANT), SCADA, Internet de las Cosas, entre otros 4mbitos.

Por su parte el Instituto de Investigacién en Energia (IIE) constituye una plataforma para la gestién, promocidn,
formulacién e implementacion de procesos de investigacioén y desarrollo en energia, con énfasis en la energia
renovable, como apoyo a las empresas e instituciones publicas en la biisqueda de nuevas alternativas energéticas
que contribuyan al desarrollo del pais.

El Instituto de Investigacion y Formacion Pedagégica (IIFP), surge como una iniciativa para la atencién integral
de la juventud desde el Sistema Preventivo de Don Bosco y se caracteriza por la multiplicidad y complejidad de
sus tareas que se centran en el hecho educativo desde la perspectiva de la formacién basada en competencias.

El Departamento de Investigaciones Lingiiisticas, fue creado para impulsar proyectos e investigaciones
especializadas en el drea de Lingiiistica. Tiene especial injerencia en el programa de revitalizacion de la lengua
ndhuat; ademds lleva adelante otros proyectos, como el Proyecto ADN Indigena, con la Universidad de Nagoya,
Japén, entre otros.

[1] Cfr. Agenda de proyeccién social de la Universidad Don Bosco, San Salvador 2004, P. 5-7.

[e]
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Asimismo, el Centro de Investigaciéon en Pedagogia y Espiritualidad Salesiana (CIPES), creado en el 2014,
constituye un espacio para la investigacion desde el cual se busca comprender la realidad juvenil, reflexionar,
actualizar y producir teorias psicopedagdgicas, pedagogicas y pastorales.

De igual manera se conforman grupos de investigacion, integrados por profesores investigadores de las seis
facultades de la UDB: Ingenierfa, Ciencias y Humanidades, Ciencias Econémicas, Ciencias de la Rehabilitacion
y Aerondutica; cuya misién es promover la generacidn, produccion, aplicacién y divulgacion de conocimientos
cientificos; resultantes de los procesos investigativos e innovadores que contribuyan al desarrollo de la ciencia y
la tecnologia.

Las investigaciones se difunden en gran medida a través de la Editorial Universidad Don Bosco, que nacié naci6
en 2005 como respuesta a la necesidad de crear espacios para la divulgacién de los trabajos de investigacién de la
academia universitaria y poner al alcance de los estudiantes textos de lectura comprensible que, a la altura de las
exigencias de la vida universitaria, ofrezcan la posibilidad de seguir el desarrollo de las materias que brindan en
las diversas carreras.

Catorce afios después se han publicado més de 200 titulos; han participado mds de 100 profesores y funcionarios
de la Universidad, en este trabajo editorial; y cuenta con las siguientes colecciones: Investigacion, Trigésimo
aniversario, Cuadernos de Catedra, Textos Universitarios, Prevencién de la violencia y Cultura de Paz, Institucional
y Literaria; asi como Manuales de Laboratorios, Textos Escolares y las revistas: Teoria y Praxis, Did-logos y
Cientifica.

Publicaciones periddicas

Teoria y Praxis (ISSN 1994-733X): Revista de Ciencias Sociales y Humanidades de publicacion semestral. Se
encuentra publicada en la base de datos EBSCO e indexada en Latindex y en Central America Journals Online
(CAMIJOL).

Revista Dia-logos (ISSN 1996-1642), publicacién semestral especializada en educacion.

Revista Cientifica (ISSN 1814-6309), de publicacion anual y caricter multidisciplinario en la que se publican
los resultados de proyectos de investigacién del claustro docente de la Universidad y de profesores invitados de
otras instituciones.

Todas las revistas se encuentran indexadas en Latindex y siguen estdndares internacionales de edicién para

publicaciones académicas.

Pueden consultarse en:
http://www.udb .edu.sv/editorial/
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D - Ubicacion
La Universidad Don Bosco de El Salvador posee dos campus:
Ciudadela Don Bosco, Soyapango, San Salvador.

La UDB forma parte del complejo educativo pastoral denominado Ciudadela Don Bosco, obra que se extiende
en un area de 33 manzanas, y que incluye ademads otros esfuerzos de promocién humana, cristiana y social que se
realizan de manera conjunta a través de los sectores que componen la obra: el Centro de Formacién Profesional
(CFP), el Oratorio Centro Juvenil Salesiano, el Colegio Don Bosco y la Parroquia San Juan Bosco.

Cuenta con seis edificios académico-administrativos, tres aulas magnas, seis edificios de laboratorios y centros
especializados, hangar aerondutico, biblioteca, capilla universitaria, el Centro de Desarrollo Integral Universitario,
el Centro de Ciencias para la Tecnologia, Optimizacion y Profesionalidad Karlheinz Wolfgang, cafeterias, dreas
deportivas, extensas dreas verdes y amplio parqueo.

Antiguo Cuscatlan, La Libertad.

Este campus, al poniente de San Salvador, cuenta con cuatro manzanas en donde se desarrolla una amplia oferta de
maestrias, diplomados y cursos de formacién continua.

Sus instalaciones incluyen amplios salones con equipo multimedia, laboratorios, biblioteca, salas de reuniones y
dos auditorios.

Ver mapas de ubicacién de ambos campus:
http://bit ly/2TY3x6H

E - Organizacion interna
El gobierno de la Universidad es ejercido por el Consejo Directivo, el Consejo Académico y el Rector.

El Consejo Directivo estd compuesto por ocho miembros, siendo el Presidente del mismo el superior de los
Salesianos de Don Bosco en Centroamérica y miembros directores: el Rector de la Universidad, algunos miembros
de la congregacion Salesiana y prominentes personalidades de la vida econémica y social del pais.

El Consejo Académico es un organimo colegiado que tiene a su cargo el estudio y planeacion de las politicas
educativas de la Universidad, asi como la coordinacioén y supervision de todas las actividades académicas. Estd
compuesto por el Rector; los funcionarios de més alto nivel de la Vicerrectoria Académica, Vicerrectoria de Ciencia
y Tecnologia, Direccién Administrativa Financiera, Secretaria General, Decanos de las Facultades, asi como del
Departamento de Administracién Académica y de Ciencias Bésicas.

El Rector es la maxima autoridad ejecutiva de la Universidad y su representante legal. Preside el Consejo Académico
y actiia como Secretario del Consejo Directivo.
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A nivel gerencial, la Rectoria cuenta con el apoyo de cuatro unidades: la Secretaria General, la Vicerrectoria
Académica, la Vicerrectoria de Ciencia y Tecnologia y la Direccién Administrativa Financiera.

De la Secretaria General, a nivel de apoyo técnico y administrativo dependen: Planificacién, Administracion
Académica, Pastoral Universitaria, Proyeccién Social, Comunicacion Institucional, Arte y Cultura, Biblioteca y
Asistencia Estudiantil.

De la Vicerretoria Académica dependen las cinco facultades que comprenden la Universidad, cada una con sus
respectivas escuelas; la Direccién de Educacién a Distancia UDB Virtual, el Instituto de Investigacion y Formacion
Pedagdgica (IIFP); la Direccién de Emprendimiento e Innovacidn; el Centro de Investigacién en Pedagogia y
Espiritualidad Salesiana (CIPES) y el Departamento de Ciencias Basicas.

De la Vicerrectoria de Ciencia y Tecnologia dependen los institutos de Investigaciéon en Energia (IIE) y de
Investigacion e Innovacion en Electrénica (IIIE), el Centro de Tecnologia de la Informacién y las Comunicaciones
(CTIC), el Centro de Innovacién en Disefio Industrial y Manufactura (CIDIM) y el Departamento de Capacitacion
Continua.

De la Direccion de Administracién y Finanzas dependen los departamentos de Recursos Humanos, Contabilidad y
Finanzas, Servicios Generales, Aprovisionamiento y Suministros; asi como el Depto. de Desarrollo de Infraestructura
y Mantenimiento.

Desde 2019, la UDB implementa una reingenieria académica que, entre sus objetivos, busca la integracion de
las diferentes dreas y unidades de la UDB como componente indispensable para la educacién bajo el enfoque
por competencias. En esta linea, las carreras de grado y postgrado se integrardn segtin su drea de conocimiento,
viéndose enriquecidos en temas de profesores, laboratorios, acreditaciones, entre otros aspectos. También, la
Facultad de Ingenieria agrupard a las diversas carreras con grado de Técnico que administraba anteriormente la
Facultad de Estudios Tecnoldgicos.

Destaca ademas la creacion de la UDB Virtual con independencia de las facultades y una proyeccién de expansion
hacia la regién centroamericana y Estados Unidos de América. Se espera contar con una oferta de 15 carreras bajo
el modelo de educacién a distancia en los préximos tres afios.
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Organigrama de la UDB
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Nomina de Autoridades Académicas y Administrativas

CONSEJO DIRECTIVO

Presidente
(Inspector Salesiano de Centroamérica)
Pbro. José Angel Prado Mendoza, sdb

Vicepresidente
(Director Gral. de Ciudadela Don Bosco)
Pbro. José Anael Pascual Reyes, sdb

Secretario (Rector)
Dr. Mario Rafael Olmos Argueta, sdb

Director
Pbro. Mariano José Miranda Nurinda, sdb

Director
Pbro. José Manuel Solano Serrano, sdb

Director
Sr. José Luis Montalvo Garcés

Director
Ing. Juan Francisco Sifontes Colocho

Director
Sr. Ricardo Chavez Caparroso

CONSEJO ACADEMICO

Rector
Dr. Mario Rafael Olmos Argueta, sdb

Vicerrector Académico
Dr. José Humberto Flores Muiioz

Vicerrector de Ciencia y Tecnologia
Dr. Oscar Antonio Osegueda Chicas

Secretaria General
Mg. Yesenia Xiomara Martinez Oviedo

Director Administrativo Financiero
Mg. Balmore Antonio Corea Martinez

Decana Facultad de Ingenieria
Mg. Claudia Lucia De Guadalupe Chacén Pineda

Decano Facultad de Ciencias y Humanidades
Dr. Milton Ascencio Veldsquez

Decano Facultad de Ciencias Econémicas
Dr. Guillermo Antonio Gutiérrez Montoya

Decano Facultad de Ciencias de la Rehabilitacion
Mg. Heinz Trebbin

ViceDecana Facultad de Ciencias de la Rehabilitacion
Licda. Moénica Gisela Castaneda Pimentel

Decano Facultad de Aeroniutica
Dr. Misael Ernesto Melgar Escobar

Directora de Administracion Académica
Mg. Luisa Amelia Sibridn Escobar

Directora Departamento Ciencias Basicas
Mg. Maria Dilma Reyes de Cafias

Facultades y Carreras
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Nomina de Autoridades Académicas y Administrativas

RECTORIA

Departamento de Calidad Académica
Mg. Graciela Concepcion Rodriguez de Flores

Departamento de Cooperacion y Desarrollo Profesional
Mg. Nelson Antonio Quintanilla Judrez

Editorial Universidad Don Bosco
Dr. José Humberto Flores Muiioz (Presidente)

Dr. Héctor Rail Grenni Montiel (Director)

Unidad de Cumplimiento
Licda. Abigail Estefania Navarro Herndndez

VICERRECTORIA ACADEMICA

Facultad de Ingenieria
Directores de Escuela

Biomédica
Mg. Julia Xochilt Urrutia de Castillo

Electrénica
Mg. Carlos Guillermo Montoya Pefia

Eléctrica
Mg. Moisés Roberto Guerra Menjivar

Director de Maestria en Gestion de
Energias Renovables
Mg. Héctor Osvaldo Romero Amaya

Computacién
Mg. Milton José Narvdez Sandino

Director de Maestria en Arquitectura de
Software y Maestria en Seguridad y Gestion
de Riesgos Informdticos

Mg. Henrry Bladimir Flores Rivera

Industrial
Mg. Rosa Angela Sosa de Herndndez

Director de Maestria en Gestion de la Calidad
Y Maestria en Gerencia de Mantenimiento
Industrial (UCA-UDB)

Mg. José Luis Martinez Diaz

Mecanica
Mg. Sergio Miguel Garcia Pérez

Facultad de Ciencias y Humanidades
Directores de Escuela

Comunicacion y lab. de Comunicaciones
Mg. Juan Ramén Maldonado Ortiz

Disefio Grafico e Industrial y lab. de Disefio Gréfico
Mg. Carlos Roberto Mata Pineda

Idiomas y Educacién
Mg. Ménica Esther Pérez Ayala

Directora de Maestria en Gestion del Curriculum,
Diddctica y Evaluacion por Competencias

Mg. Sandra Carolina Diran Mendoza

Teologia
Mg. Julio Rafael Gutiérrez

Director de Doctorado en Teologia
Pbro. y Dr. Juan Vicente Chopin Portillo

Facultad de Ciencias Economicas
Directores de Escuela

Escuela de Administracién de Empresas
y Contaduria
Mg. Roberto Antonio Fuentes Medrano

Escuela de Mercadeo
Mg. Sonia Iveth Bermtidez de Meléndez

Codirector de Maestria y Doctorado en
Ciencias Sociales (UCA-UDB)
Dr. Carlos Ivdn Orellana Calderén

Facultad de Ciencias de la Rehabilitacion
Escuela de Ortesis y Protesis
Ing. Carlos Mathews Zelaya Cornejo

Facultad de Aerondutica

Director Escuela de Aeronautica
Mg. Edgardo Cruz Zeled6n




Nomina de Autoridades Académicas y Administrativas

Direccion de Educacion a Distacia
UDB Virtual

Director
Mg. Eduardo Menjivar Valencia

Coordinacién Académica
Mg. Karla Celina Rivera Hernandez

Coordinacion Area de Computacion y Sistemas
Mg. Mauricio Orlando Figueroa Chicas

Coordinacion Area de Negocios

Mg. Roberto Antonio Fuentes Medrano
Coordinacion Area de Salud

Licda. Ménica Gisela Castaneda Pimentel

Director de Maestria en Politicas para
la Prevencion de la Violencia Juvenil en
Cultura de la Paz

Mg. Juan Carlos Torres

Coordinacién Polos y Alianzas
Licda. Fatima Priscilla Rivera de Hernandez

Coordinacién TICS
Mg. Eduardo Menjivar Valencia

Instituto de Investigacion y Formacion Pedagogica

Directora
Mg. Karla Celina Rivera Herndandez

Departamento de Atencién Psicopedagogica

Departamento de Investigacién y Desarrollo
Educativo

Departamento de Proyectos Educativos
Mg. Fabidn Antonio Bruno Funes

Direccion de Emprendimiento e Innovacion
MBA. Patricia Lynette Leén

VICERRECTORIA DE CIENCIA Y TECNOLOGIA

Instituto de Investigacion e Innovacién en
Electrénica
Mg. Carlos Guillermo Bran

Instituto de Investigacion en Energia
Mg. Carlos Roberto Pacas Herrera

Laboratorio de Eléctrica
Mg. Rudy Wilfredo Merlos Ortiz

Centro de Tecnologia de la Informacién y las
Comunicaciones (CTIC)
Mg. César Celestino Espinoza Pefia

Departamento de Servicios TIC
Laboratorio de Informatica
Mg. Carlos Filiberto Alfaro Castro

Departamento de Seguridad Informatica
Mg. Erick Alfredo Flores Aguilar

Departamento de Sistemas Informaticos
Mg. José Mauricio Flores Avilés

Centro de Innovacion en Disefio Industrial y
Manufactura
Mg. Gilberto Antonio Carrillo Alvarado

Laboratorio de Metrologia y Ensayos
Mg. Carolina Lissete Nuila de Benavides

Departamento de Capacitacién Continua
Licda. Violeta del Transito Chac6n Melara

Facultades y Carreras
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Nomina de Autoridades Académicas y Administrativas

SECRETARIA GENERAL

Departamento de Planificacién
Mg. Victor Arnoldo Cornejo Montano

Departamento de Administracién Académica
Mg. Luisa Amelia Sibridan Escobar

Departamento de Pastoral Universitaria
Mg. Roberto Damas Solérzano, SS.CC.

Departamento de Proyecciéon Social
Mg. Sonia Karina Salguero Anzora

Departamento de Comunicacion Institucional
Mg. Nelson Alexander Rodas Reyes

Departamento de Arte y Cultura
Licda. Norma Lucia Cortez Herrera

Biblioteca Rafael Meza Ayau
Ing. Hermes Stanley Blanco Contreras

Departamento de Asistencia Estudiantil
Prof. Juan Manuel Medina Merino

CAMPUS ANTIGUO CUSCATLAN

Director de Servicios de Capacitaciones Tecnoldgicas
Ing. Dennis Isafas Cervantes Nifiez

Academia de Idiomas
Mg. Gloria Adelina Avila de Castroneira

Mercadeo
Mg. Patricia Carolina Lépez Garcia

DIRECCION DE ADMINISTRACION
Y FINANZAS

Departamento de Recursos Humanos
Mg. Blanca Elvira Ramos de Tobar

Departamento de Contabilidad y Finanzas
Licda. Tania de los Angeles Rivas Mendoza

Departamento de Desarrollo de Infraestructura y
Mantenimiento
Ing. Tomds Antonio Guandique Rivera

Departamento de Aprovisionamiento y
Suministros
Sra. Karla Ivonne Romero Mejia

Departamento de Servicios Generales
Téc. Jorge Ernesto Ulloa Coreas

Departamento de Seguridad y Vigilancia
En funciones: Director Administrativo Financiero

Coordinador de Seguridad Ocupacional
Mg. Manuel Antonio Fernandez Marenco

Centro de Reproduccién
Sra. Blanca Idalia Morales Duran




Il - Informacion general
A- Periodos importantes

Inicio de ciclos

Facultades y Carreras

Periodo de vacaciones (una semana cada uno)

Ciclo 01 — Enero.
Ciclo 02 — Julio.
Ciclo 03 (complementario) — Mayo-Julio.

Duracién ciclos 01 y 02: 16 semanas.

Fechas de interés

Graduaciones: Abril y noviembre.
Curso de Induccién a la Vida Universitaria: Junio y noviembre.

B- Admisiones

Proceso de ingreso

Semana Santa.
Fiestas Agostinas.
Navidad y Afio Nuevo.

Asuetos oficiales

Dia del Trabajo — 1° de mayo.

Dia de la Madre — 10 de mayo.

Dia del Padre — 17 de junio.

Dia de la Independencia — 15 de septiembre.
Dia de los Difuntos — 2 de noviembre.

Nota: Para fechas especificas consultar el
calendario anual en la Guia Estudiantil 2019
o en www.udb.edu.sv/calendarioacademico.

Para iniciar estudios superiores en la Universidad Don Bosco deberdn cumplirse los siguientes requisitos:

¢ Concluir satisfactoriamente el bachillerato.
* Adquirir el paquete informativo.
e Llenar el formulario de Estudio Socioeconémico.

* Entregar los documentos de ingreso en Administracion Académica.

* Realizar curso de induccién y las pruebas de diagnéstico.

Documentos de ingreso

Todo aspirante deberd presentar los siguientes documentos, en original y copia, para verificacion:
* Partida de nacimiento original con un maximo de tres meses de antigiiedad.

¢ Titulo de bachiller.

* Notas de los dos tltimos afios de bachillerato (extendidas por el MINED).

* Resultado de la PAES.
* Una fotografia reciente tamaiio carné a color o blanco y negro.
* Copia de DUI y NIT.

Si solicita ingreso por equivalencia debera agregarse:
* Certificacion de notas de la universidad de procedencia.
* Programas de las materias cursadas, debidamente legalizados.

Nota: En caso de haber realizado estudios en el extranjero, tanto las calificaciones como los programas, deben estar
debidamente autenticados y con traduccion, cuando no sean en espaiiol.

Los estudiantes extranjeros, deberdn presentar los documentos anteriores debidamente autenticados asi como:

* Copia del carné de residente y pasaporte.
» Titulo de bachiller incorporado al Ministerio de Educacién.

* Titulo de pregrado incorporado al pais si ingresa a una carrera de postgrado.
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C - Servicios Estudiantiles

El Centro de Desarrollo Integral Universitario se encarga de la creacion y la ejecucién de un ambiente educativo a
través del cual se dinamiza el desarrollo integral de la comunidad estudiantil, desde un enfoque de amplio alcance
y profundidad, que potencia y fortalece la adquisicién de habilidades de liderazgo y responsabilidad individual y
social, y la biisqueda de talentos en armonia con la visién de ser humano descrita en el ideario institucional de la
Universidad Don Bosco.

Objetivos

General

Aportar a la educacién y el desarrollo integral de los estudiantes de la UDB, estimulando su participacién en
programas alternativos y complementarios a la formacion curricular, que contribuyan en forma coordinada y
sistemdtica, a su promocioén humana.

Especificos

* Generar programas complementarios y espacios de intercambio estudiantil.

* Fortalecer las capacidades de reflexién critica, de liderazgo y trabajo en equipo.

¢ Continuar con la promocién de la participacion estudiantil a través del arte, la cultura, el deporte, la proyeccién
social, el asociacionismo estudiantil y la investigacion educativa.

* Fomentar mayores niveles de crecimiento personal, profesional y académico.

Entre las Unidades y Departamentos que integran el CDIU se encuentran:

* Instituto de Investigacion’y Formacion Pedagdgica: Integrado por los departamentos de Atencion Psicopedagdgica,
Formacién Continua, Investigacion y Desarrollo Educativo y Proyectos Educativos.

* Administracion Académica: Es la unidad encargada del seguimiento académico del estudiante desde que ingresa
a la Universidad, hasta que se gradua.

* Pastoral Universitaria: Que se encarga de garantizar la presencia del humanismo cristiano y el estilo educativo
salesiano en la comunidad universitaria.

* Departamento de Proyeccion Social: Tiene a su cargo los programas de Servicio Social Estudiantil, Proyectos
de cétedra y los proyectos de caracter social para la comunidad, en coordinacion con instituciones privadas y
publicas. A este departamento pertenece el Centro de Desarrollo de Carrera (CDC) que aglutina los servicios a
los estudiantes como preparacion para ingresar al mercado laboral tales como los programas de Gestion de
becas, Cuota diferenciada, Visita domiciliar, el Programa de Orientacion de Carrera (POC) y el programa de
Intermediacién Laboral INCORPORATE.

* Asistencia Estudiantil: que constituye un nexo entre la Universidad y los estudiantes, para acompafiarlos en areas
de informacién, asociacionismo, voluntariado y deportes.

* Departamento de Arte y Cultura: que desarrolla el proyecto Alianza CulturArte que ofrece un programa de
actividades dirigidas al fomento, expresién y formacion artistico-cultural con enfoque educativo para la comunidad
universitaria y su zona de influencia, a través de una red de alianzas estratégicas con las comunidades de artistas
e instituciones culturales del pais.

* Enfermeria: Brinda a la Comunidad Educativa atencion en casos de emergencia, primeros auxilios, curaciones,
promocién y campaiias de salud.
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D - Plataforma de Laboratorios y Centros Especializados

Uno de los componentes clave en el sistema educativo de la Universidad Don Bosco es la formacién préctica;
para ello cuenta con una completa plataforma de laboratorios y centros especializados alojados en el Centro de
Investigacion y Transferencia de Tecnologia (CITT) que es parte de la Vicerrectoria de Ciencia y Tecnologia.

El CITT cumple una doble finalidad; hacia el interior de la Universidad, sirviendo de apoyo para el desarrollo de
las competencias técnicas mediante la exploracién y experimentacion en los laboratorios y talleres; y hacia afuera,
ofreciendo servicios de asesoria, consultoria, investigacion y formacién continua a disposicién de los sectores
productivos; constituyendo un vinculo entre lo académico y los sectores productivos y sociales del pais.

Entre las areas destacan:

Instituto de Investigacion e Innovacion en Electrénica

Es un referente nacional en temas de la electrénica y microelectrénica, actualmente cuenta con el Centro Internacional
Certificado en Mecatrénica que consta del laboratorio de manufactura integrada por computadora (iCIM), que
incluye la simulacién de procesos de planificacidn, control de la produccién y almacenamiento de materias primas
y productos terminados.

También incorpora los laboratorios “Virtual Mechatronic”, para la simulacién y desarrollo de procesos mediante
diferentes tipos de software y los procesos de automatizacién por medio de controladores y equipo especializado.
Ademads cuenta con laboratorios para la formacién en: Fundamentos generales de la Electrénica, microprocesadores,
instrumentacién y control, telecomunicaciones, biomédica, redes de computadoras, fabricaciéon de circuitos
impresos.

Centro en Tecnologias aplicadas a la Ingenieria Biomédica
En el campo de la biomédica, la UDB ha marcado la diferencia en la formacién de profesionales, carrera tinica a
nivel nacional y pionera en Centroamérica. Este centro cuenta con la siguiente infraestructura:

* Laboratorio de Biomédica Virtual

Moderno laboratorio equipado con software y hardware especializado para el desarrollo de aplicaciones virtuales
en las dreas de bioinstrumentacion, procesamiento de sefiales e imdgenes biomédicas, modelado de sistemas
fisiolégicos, disefio de sistemas de informacién hospitalarios y biomecanica.

* Laboratorio de Biomédica Experimental

Equipado con equipo biomédico real, a fin de asegurar el desarrollo de las competencias vinculadas al campo
laboral en los sistemas de salud, tales como: Laboratorio clinico, neurologia (electroencefalografia), rehabilitacion
(estimuladores), monitoreo de signos vitales, cuidados neonatales, aplicaciones en cardiologia, ventilacién asistida,
sistemas de imdgenes médica, oftalmologia, entre otros.

Instituto de Investigacion en Energia

El Instituto de Investigacién en Energia (IIE), surge de la experiencia acumulada por mds de una década de la
Universidad Don Bosco, en la ejecucién de diferentes programas relacionados con el tema de energia. Producto de
la vinculacién con las universidades de Humboldt de Estados Unidos y la Universidad Politécnica de Madrid; asi
como de gestiones con entes de cooperacion internacional como USAID y la Cooperacién Alemana, se cuenta con
la siguiente infraestructura:

¢ Sala Cientifica Estadounidense para la Investigacion en Energia.

Un espacio dedicado a la investigacién e innovacidn, acondicionada con equipos, instrumentos y software para
la exploracion y experimentacion de las diferentes tecnologias provenientes de fuentes de energia renovables como
la biomasa, solar térmica, solar fotovoltaica, hidrica, entre otras.
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* Laboratorio Experimental Solar Fotovoltaico con Tecnologia de Silicio Amorfo (THINFILM)

Este laboratorio fue incorporado en el marco del asocio publico privado para desarrollo de Sistema Solares
Fotovoltaicos basados en tecnologia de Silicio Amorfo (THINFILM), apoyado por el KFW/DEG de Alemania y
la empresa de alta tecnologia CONSELEC de Espaia. El propdsito de este laboratorio es fortalecer la formacion
en el campo de las energias renovables y el desarrollo de investigaciones relacionadas con este tipo de tecnologia.

* Laboratorio de Eficiencia Energética con enfoque LEED

Primero de su tipo en Centroamérica, promueve la metodologia para la construccion de edificios con base en
las necesidades de las personas y la proteccién del medio ambiente, se enfoca en la formacion de profesionales
comprometidos con la sostenibilidad. Cuenta con equipos para medir variables eléctricas, eficiencia energética y
confort térmico. Entre estos se cuenta con analizadores de redes, cimaras termograficas, luxdmetros y medidores de
tierra. Con la infraestructura tecnoldgica y las competencias de su personal certificado es posible verificar calidad
del aire, compuestos orgdnicos voldtiles (VOCs), material particulado, iluminacién, temperatura ambiente y de
superficies, medicion de pardmetros eléctricos: corriente, voltaje, energia consumida, factor de potencia, porcentaje
de arménicos, redes de tierra, irradiacion solar y también para medir la eficiencia de ventanas.

e Laboratorios de Electricidad

Estd formado por cuatro laboratorios: Laboratorio de Electrotecnia, Sistema de Potencias, Construcciones
Electromecdnicas y Mdquinas Eléctricas. Ademds, cuenta con un campo experimental para el tendido de lineas de
distribucion.

Centro de innovaciéon de Software para Mdviles (MOSAIC — Mobile Software Innovation Centre)

Es un centro desarrollado conjuntamente con la cooperacion alemana (GIZ) y la empresa alemana Ibes, que busca
promover un modelo de innovacion para la creacién de productos y/o servicios de base tecnoldgica en el campo de
las tecnologias méviles, que apoye el desarrollo de la industria de software en El Salvador y América Central con
el fin de impulsar el mercado de exportacion.

Su infraestructura tecnoldgica ha sido disefiada para que se desarrollen carreras y cursos certificados relacionados
con tecnologia, emprendimientos, gestion de proyectos, desarrollo de innovaciones, todo con énfasis en las
aplicaciones mdviles para smartphones, tablets y otros dispositivos.

Centro de Ciencias para la Tecnologia, Optimizacion y Profesionalidad Karlheinz Wolfgang

Un espacio de formacion de alto nivel que tiene entre sus objetivos educar integralmente al estudiante para propiciar
su desarrollo humano y profesional, fortalecer su personalidad y su capacidad de hacer frente a los conflictos, a
partir de una base sostenida. Un componente medular del nuevo centro es la creacion del One World Competence
Center (OWCC), un centro de transferencia de competencias, formacién en Psicologia Individual y en el Programa
de Optimizacion y Profesionalidad (PI-POL), con édreas de coaching grupal para el fomento de la creatividad y el
emprendedurismo como apuesta en el proceso de internacionalizacién de la UDB.

Cuenta ademds con dos niveles equipados con recurso tecnoldgico, software y hardware, para el desarrollo de
précticas en fisica, electricidad y magnetismo, quimica general, termodindmica y fluidos, asi como modelacién y
simulacién matematica.

Academia Certificada CISCO

Dispone de salones especializados para desarrollar contenidos tedricos y practicos, donde se interactia con equipos
Cisco tales como routers, switches y firewalls. El programa proporciona contenido basado en la Web, pruebas
en linea, seguimiento del desempefio de los estudiantes. Posee laboratorios, soporte y entrenamiento donde se
desarrollan las capacitaciones en programas especializados de comunicaciones y redes informdticas, para obtener las
certificaciones internacionales: Cisco Certified Network Associate (CCNA) y Cisco Certified Network Professional
(CCNP).
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Centro de Innovacion en Disefio Industrial y Manufactura (CIDIM)

Como fruto de la vinculacion de la Universidad Don Bosco con el sector empresarial, este centro brinda servicios de
transferencia tecnoldgica para la industria para elevar la productividad. Una moderna infraestructura que encuentra
conformada por las siguientes dreas:

* Centro de Manufactura Digital y Prototipado Rdpido

Un espacio para la digitalizacion de piezas de mediana y alta complejidad; escaneo e impresion 3D; elaboracion
de prototipo de productos para muestras a clientes y aplicacién de software CAD CAE. Cuenta con equipos como
SmartScan Aicon 3D Systems, Unico en el pais.

* Laboratorios de Metrologia

Cuentan con una infraestructura construida bajo estindares internacionales y tecnologia de calibracién de
instrumentos y equipos en 6 magnitudes: Masa, longitud, temperatura, volumen, presion, variables eléctricas;
ademds, posee un patrén primario y patrones de referencia, asi como los patrones de trabajo.

El Laboratorio de Materiales lo conforman: Ensayos Destructivos, con salas para la ejecucion de trabajos
como dureza, microestructuras, andlisis de la composicion quimica y hornos de temple/revenido. Ensayos No
destructivos, equipado con cabina de Rayos X, para radiografia industrial, termografia, ultrasonografia, etc. Toda
esta infraestructura, tiene trazabilidad internacional.

* Laboratorios de Mecdnica

Formado por siete laboratorios para el aprendizaje de las diferentes disciplinas de la mecédnica: Méquinas
Herramientas, Hidrdulica y Neumatica, Soldadura, Control Numérico Computarizado, Ensayos Destructivos de los
Materiales, ajuste y Refrigeracion y Aire Acondicionado.

Equipado con maquinaria y herramientas para procesos de soldadura por arco eléctrico convencional y procesos
especiales como Mig-Mag y Tig, corte por plasma, asi como soldadura oxiacetilénica y oxicorte, ademds cuenta
con un drea para el desarrollo de actividades de ajuste, estructuras de aviacidn y reparaciones de mantenimiento
correctivo.

Laboratorios de Informatica

Estan divididos en 12 salas con equipo actualizado e interconectado con la Intranet del campus. Con més de 300
estaciones de trabajo. La conectividad a Internet se realiza por medio de un enlace con un ancho de banda de 60
MBPS. A su vez, cada sala cuenta con software especializado para programacién, ofimética y administraciéon de
base de datos, CAD, etc; con equipo de alto rendimiento y salas acondicionadas con recursos multimedia.

Laboratorios de Comunicaciones y Disefio Grafico

Cuenta con todas las herramientas tecnoldgicas para la produccion profesional de materiales audiovisuales en sus
diferentes formatos. Est4d conformado por el Estudio de Iluminacién para Fotografia Digital, Estudio de grabacion
y edicion de Audio, Estudio de Television y Sala de Edicién Digital de Video.

Ademds, cuenta con laboratorios de Disefio Gréfico, equipado con equipo Macintosh moderno para el disefio digital
y software especializado para el tratamiento de audio, video, imdgenes y grificos en dos y tres dimensiones.

Laboratorios de Ciencias Basicas

Se encuentra integrado por las dreas de Fisica, Quimica y Matematica. En los laboratorios de Fisica se utiliza equipo
informaético, softwares e interfaces requeridas para el registro de datos experimentales. El laboratorio de Quimica
estd conformado por equipo, reactivos y cristaleria de fabricacién alemana para la experimentacion cientifica.
El laboratorio de simulacién matemaética posee un equipo informdtico conectado en red en el cual se desarrollan
modelos matemadticos con el software MATLAB.
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Laboratorios de Ortesis y Protesis

Las dreas que posee este laboratorio son: Sala de pruebas, sala de yeso, sala de termoplésticos, sala de laminacidn,
sala de marcha, talleres 1 y 2 y sala de mdquinas; ademds una clinica para la atencién especializada en Ortesis y
Protesis.

Los siete talleres poseen tecnologia avanzada para desarrollar de manera eficiente la formacién de los estudiantes
de esta carrera y también permiten atender a personas con discapacidad que requieren de la construccién de Ortesis
y Prétesis.

Laboratorio de Idiomas

Cuenta con el software English Discoveries, diseflado para el aprendizaje del idioma Inglés que ofrece a los
estudiantes amplias y variadas herramientas para realizar practicas donde se fortalecen las competencias relacionadas
con escuchar, hablar, leer, escribir, la gramédtica y vocabulario del idioma.

El software tiene varios niveles de aprendizaje, con un registro detallado de cada uno de los estudiantes, los
resultados de sus evaluaciones y el nivel de avance en el aprendizaje.

Hangar de Mantenimiento Aeronautico

Equipado con un avién Boeing 737, una avioneta CESSNA y componentes en el Campus de Ciudadela Don Bosco;
a los cuales se suma el avién escuela Boeing 727, totalmente operativo, que se encuentra en la Base Aérea de
Ilopango.

Laboratorio de Avionica e Instrumentacién y Propulsién

Equipos especializados para pruebas de instrumentos de cabina, entrenadores diddcticos para el mantenimiento
de instrumentos bdsicos e instalacion de componentes electrénicos. Ademds médulos entrenadores y equipos para
remocidn e instalacién de motores turborreactores y motores reciprocos.

Il - Facultades y Carreras

La Universidad Don Bosco ofrece un total de 37 carreras de grado, ocho maestrias y dos doctorados a través de
las cinco facultades que la conforman: Ingenieria, Ciencias y Humanidades, Ciencias Econémicas, Ciencias de la
Rehabilitacién y Aerondutica; asi como de la Direccion de Educacién a Distancia.

Facultad de Ingenieria
Esta conformada por seis Escuelas, de las que dependen carreras a nivel de técnico, ingenieria y maestrias, estas
son:
eIngenieria Electrénica.
eIngenieria Eléctrica.
*Ingenieria Mecdnica.
*Ingenieria en Ciencias de la Computacion.
e*Ingenieria Biomédica.
*Ingenieria Industrial.
*Ingenieria en Telecomunicaciones.
*Ingenieria en Automatizacion.
*Ingenieria Mecatrdnica.
*Técnico en Ingenieria Electrdnica.
*Técnico en Ingenieria Eléctrica.
*Técnico en Ingenieria Mecdnica.
*Técnico en Ingenieria en Computacion.
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*Técnico en Ingenieria Biomédica.

*Técnico en Control de la Calidad.

*Técnico en Desarrollo de Aplicaciones Mdviles.

*Maestria en Gestién de Calidad.

*Maestria en Gestién de Energias Renovables.

*Maestria en Arquitectura de Software.

*Maestria en Seguridad y Gestidn de Riesgos Informaéticos.

*Maestria en Gerencia de Mantenimiento Industrial (Cotitulada UCA-UDB).

Facultad de Ciencias y Humanidades
Esta conformada por las Escuelas de Idiomas y Educacién, Teologia, Comunicacion y Diseflo Gréfico; de ellas
dependen las carreras de:
eLicenciatura en Teologia Pastoral.
eLicenciatura en Idiomas con Especialidad en la Adquisicién de Lenguas Extranjeras.
eLicenciatura en Idiomas con Especialidad en Turismo .
eLicenciatura en Ciencias de la Comunicacion.
eLicenciatura en Disefio Gréfico.
eLicenciatura en Disefio Industrial y de Productos.
*Técnico en Disefio Grifico.
*Técnico en Multimedia.
*Profesorado en Teologia Pastoral.
*Profesorado en Educacién Bdsica para Primero y Segundo Ciclos.
*Maestria en Gestién del Curriculum, Didactica y Evaluacién por Competencias.
*Doctorado en Teologia.

Facultad de Ciencias Econémicas

Esta formada por dos escuelas de las que dependen las siguientes carreras:
eLicenciatura en Administracion de Empresas.
eLicenciatura en Contaduria Publica.
eLicenciatura en Mercadotecnia.
*Maestria en Ciencias Sociales (Cotitulada UCA-UDB).
*Doctorado en Ciencias Sociales (Cotitulada UCA-UDB).

Facultad de Ciencias de la Rehabilitacion
*Técnico en Ortesis y Protesis.

Facultad de Aeronautica
eTécnico en Mantenimiento Aeronautico.

eIngenierfa Aerondutica.

Direccion de Educacion a Distancia - UDB Virtual
*Técnico en Marketing Digital y Ventas (semipresencial).
*Técnico en Ortesis y Prétesis (a distancia).
*Técnico en Ingenieria en Computacion (semipresencial).
*Licenciatura en Administraciéon de Empresas (semipresencial).
*Maestria en Politicas para la Prevencién de la Violencia Juvenil en Cultura de Paz (virtual).
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Terminologia Académica

HTS: Numero de horas técnicas semanales por materia.

HPS: Nimero de horas practicas semanales por materia.

P: Presencial.

NP: No Presencial.

HTVS: Horas Tedricas Virtuales Semanales.

HPVS: Horas Practicas Virtuales Semanales.

UV: Unidades Valorativas, equivalente a 20 horas de trabajo del estudiante atendido por un catedratico en un ciclo
de 16 semanas.

Electivas: Materia seleccionada por el estudiante, que pertenece a otra especialidad dentro de la misma carrera que refuerce el
aprendizaje y favorezca la vocacion.

Optativas: Materia seleccionada por el estudiante, que pertenece a una carrera diferente de la que estd cursando pero en la
misma facultad.

CUM: Coeficiente de Unidades de Mérito, es el resultado de dividir el total de unidades de mérito ganadas entre el total de
unidades valorativas de las asignaturas cursadas y aprobadas.

UM: Unidad de Mérito, es el resultado de la calificacion final de la asignatura multiplicado por sus unidades valorativas.
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Facultad de Ingenieria

Requisitos para programas de Ingenierias y Técnicos.

Requisitos de ingreso

Bachiller de cualquier opcién o poseer el grado
académico equivalente al obtenido en el
extranjero y reconocido por las autoridades del
pais.

Requisitos de Graduacion

Haber egresado de la carrera de acuerdo a lo
establecido en el Plan de Estudio.

Haber realizado 500 horas de servicio social
para los programas de Ingenieria y 300 para los
Técnicos de acuerdo al Reglamento General.
Los estudiantes que ingresen por equivalencia,
deberdn cursar un minimo de 32 Unidades
Valorativas en la Universidad Don Bosco.
Demostrar la competencia oral y escrita de un
segundo idioma conforme las disposiciones
normativas contempladas en el Reglamento
correspondiente para los programas de
Ingenieria.

En los casos previstos en el Reglamento
General se deberd presentar un trabajo de
graduacién.

Haber realizado 300 horas de Précticas
Profesionales conforme lo establecido en el
Plan de Estudio y en las disposiciones
normativas correspondientes para Ingenierias
y 100 de pasantias o practicas profesionales en
una empresa y/o institucion para Técnicos.

Documentos en original requeridos
para tramite de graduacion:

Titulo de Bachiller.

Certificacién de notas.

Certificacion de notas de la universidad de
procedencia si el ingreso fue por equivalencias.
Partida de nacimiento original y reciente.
Fotocopia ampliada del DUI.

Fotocopia del pasaporte si es extranjero.
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Requisitos para programas de
Postgrado

Documentacion de Ingreso Requisitos de Egreso
Para la gestién de matricula es necesario que Los estudiantes de la Maestria deben de alcanzar
cada estudiante presente la  siguiente un Coeficiente de Unidades de Mérito no inferior
documentacion: a ocho (8.00). En caso de lograr un CUM
= Fotocopias de titulo y certificacién de notas inferior al finalizar el plan de estudios, se les
globales (presentar originales para extenderd una constancia de los cursos
comparacion). aprobados.

Copia del registro de titulo y de notas

globales por el Ministerio de Educacion.

Fotocopias de DUI y NIT (presentar

originales para comparacion).

= Hoja de vida del solicitante (dos hojas
maximo).

= Dos fotografias de tamafio carnet.

Carta profesional en donde se especifique

los objetivos e intenciones del estudio.

Requisitos de Graduacion

= Aprobar todas las asignaturas incluidas en el
Plan de Estudio con una nota minima de siete
punto cero (7.0) y obtener un Coeficiente de
Unidades de Meérito final minimo para el
egresado de ocho punto cero (8.0).

= Desarrollar y aprobar un trabajo de graduacién
con una calificacién igual o mayor a 8.0

= Realizar 100 horas de servicio social de
acuerdo a los lineamientos de la Universidad
Don Bosco.

Dominio del Idioma Inglés

Para determinar el nivel de lectura comprensiva
del segundo idioma de los estudiantes, se
aplicard una prueba diagndstica al inicio del
programa a través del Departamento de Idiomas
del campus de la Universidad Don Bosco en
Antiguo Cuscatldn; el cudl, determinard la
competencia alcanzada a nivel de lectura
comprensiva.
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Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Ingeniero/Ingeniera en Electrénica.
Duracion en arios y ciclos: 5 afios (10 ciclos).

Num. de Asignaturas: 42.

Nim. de Unidades Valorativas: 163 U.V.

Facultades y Carreras

Objetivo de la carrera:
Entregar a la sociedad profesionales con una elevada formacién humana y conciencia social. Formar ingenieros
en Electrénica con aptitudes suficientes para desenvolverse con un alto grado de eficiencia en los dmbitos de
accién tecnoldgicos y administrativos con los que su carrera los relacione. Garantizar un sélido cimulo de
conocimientos sobre las distintas ramas del sector electrénico que permita un buen desempefio de parte de los
graduados en los dmbitos cientifico-académico y laboral.

Perfil de egreso:
El/la Ingeniero/a en Electrénica de 1a Universidad Don Bosco es un profesional que disefia e implementa sistemas
electrénicos, disefia circuitos integrados e implementa, opera y da mantenimiento a instalaciones de produccion
automatizadas. Ademds de gestionar y dirigir proyectos brinda consultoria a empresas y dirige operaciones de
negocios relacionados con equipos y sistemas electrénicos. Se espera que trabaje en equipos multidisciplinarios,
comprendiendo y asumiendo la responsabilidad del impacto de las soluciones de ingenieria en un contexto social
y global, de modo que se conduzca profesionalmente, con responsabilidad ética y valores humanos.

Area de desemperio:
El/la profesional de Ingenieria Electrénica tiene como campo de actuacion las empresas de manufactura de
componentes o equipo electrénico, las empresas que brindan servicios de disefio de soluciones electrdnicas, los
departamentos de mantenimiento de empresas de distinta indole y el mundo académico.

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
[ ] 1 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 4 0 3
é 2 | CAD501 | Célculo Diferencial Bachillerato 4 1 4
Yl 3 | COE201 | Comunicacién Oral y Escrita Bachillerato 2 2 3
— 4 | QUG501 | Quimica General Bachillerato 4 1 4
_| 5 | CAI501 | Cilculo Integral Cidlculo Diferencial 4 1 4
é 6 | AVMS501 | Algebra Vectorial y Matrices Bachillerato 3 1 3
% 7 | CDP501 | Cinematica y Dindmica de la Particulas Cilculo Diferencial 4 1 4
— 8 | PRE104 | Programacion Estructurada Bachillerato 3 2 4
_ | 9 | AEBI101 | Aplicaciones Electrénicas Bésicas Bachillerato 2 3 4
E 10 | CVV501 | Célculo de Varias Variables Célculo Integral, Algebra 4 1 4
5 Vectorial y Matrices
|| 11 | ESA501 | Estadistica Aplicada Ciélculo Integral 4 1 4
12 | EYMS501 | Electricidad y Magnetismo Cilculo Integral, Cinemética 4 1 4
y Dindmica de las Particulas,
Quimica General
13 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 4 0 3
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No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO
14 | DSEI101 | Disefio de Sistemas Embebidos de Alto Nivel Programacién Estructurada,
2 Aplicaciones Electrénicas
9 Basicas
Y
Y 15 | EDI501 | Ecuaciones Diferenciales Célculo de Varias Variables
16 | CAA501 | Célculo Avanzado Cilculo de Varias Variables
17 | OFC501 | Oscilaciones, Fluidos y Calor Célculo Integral,
Cinemitica y Dindmica de las
Particula
18 | ACE102 | Andlisis de Circuitos Eléctricos Electricidad y Magnetismo
19 | ACEI102 | Disefio de Sitemas Embebidos en Bajo Nivel Disefio de Sistemas Embebidos
3 de Alto Nivel
—
5 20 | AEEI106 | Andlisis y Evaluacién Econémica Estadistica Aplicada
21 | ACF102 | Andlisis de Circuitos en Frecuencia Cilculo Avanzado, Andlisis de
Circuitos Eléctricos
22 | DEAI101 | Disefio Electrénico Analégico Disefio de Sistemas
Embebidos de Alto Nivel,
Andlisis de Circuitos Eléctricos
23 | GEA106 | Gestion Ambiental Quimica General
_ | 24 | ELEI111 | Direccién de Proyectos Andlisis y Evaluacion
S Econdémica, Gestion Ambiental
L:J 25 | AAPI101 | Aplicaciones de Autématas Programables Programacién Estructurada,
v Aplicaciones Electrénicas
Basicas
26 | SEI101 | Diseno de Sistemas Electronicos Industriales Disefio Electrénico Analégico
27 | FIM501 | Fisica Moderna Electricidad y Magnetismo,
Ecuaciones Diferenciales,
Calculo Avanzado
28 | ISP101 | Implementacién de Sistemas Paralelos Disefio de Sistemas Embebidos
en Alto nivel
_ | 29 | SCO101 | Sistema de Control Automatico Andlisis de Circuitos en
S Frecuencia, Aplicaciones de
8 Autématas Programables
T | 30 | COE102 | Campos y Ondas Electromagnéticas Cilculo Avanzado, Andlisis de
Circuitos Eléctricos
31 | DSD101 | Andlisis y Disefio de Sistemas Discretos Andlisis de Circuitos en
Frecuencia
32 | AVMS501 | Operacién y Mantenimiento Industrial Aplicaciones de Automatas
Programables
33 FMM | Fisica de los Materiales y Microelectrdénica Disefio Electrénico Analégico,
Fisica Moderna
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No CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV

34 | DCOI101 | Disefio de Controladores Disefio de Sistemas Embebidos 2 3 4
en Alto Nivel, Sistemas de
Control Automadtico, Andlisis y
Diseflo de Sistemas Discretos

[cicLovm

35 | DCI101 | Disefio de Circuitos Integrados Analdgicos Direccién de Proyectos, Fisica de 3 2 4
los Materiales y Microelectrénica

36 | DBCI101 | Diseiio de Bajo Nivel con Compatibilidad Disefio de Sistemas Embebidos 2 3 4
Electromagnética en Bajo Nivel, Direccién de
Proyectos, Diseflo de Sistemas
Electrénicos Industriales,
Implementacion de Sistemas
Paralelos

37 | DSM101 | Disefio de Sistemas de Medicién Industrial Oscilaciones, Fluidos y Calor; 3 2 4
Disefio Electrénico Analégico,
Direccién de Proyectos,
Operacién y Mantenimiento

CICLO IX

Industrial

38 | CID101 | Disefio de Circuitos Integrados Digitales Implementaci6n de Sistemas 3 2 4
Paralelos, Disefo de Circuitos
Integrados Analdgicos

39 | SCD101 | Soluciones con Control Digital y DSPs Andlisis y Disefio de 2 3 4
Sistemas Discretos, Disefio

de Controladores, Disefio de
Bajo Nivel con Compatibilidad
Electromagnética

40 | COE101 | Consultoria Empresarial Comunicacién Oral y Escrita, 4 1 4
Disefio de Circuitos Integrados

Analdgicos, Disefio de Bajo Nivel con
Compatibilidad Electromagnética

CICLOX

41 Electiva Técnica I 4
42 Electiva Técnica I1 5 4

TABLA DE ELECTIVAS TECNICAS

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV

41-a | DACI101 | Diseflo Avanzado de IC Digitales Disefio de Circuitos Integrados 2 2 3
Digitales

41-b | AMPI101 | Aplicacién de Métodos y Procesos Industriales Estadistica Aplicada 4 0 3

41-c | SGCI101 | Seminario de Gestién del Conocimiento para 140 U.V. 2 2 3
Ingenierfa Electrénica

42-a | CIM101 | Disefio de Circuitos integrados Mixtos Andlisis y Disefio de Sistemas 3 2 4
Discretos, Disefio de Circuitos
Integrados Digitales

42-b | MPC101 | Medicion y Pruebas de calidad Estadistica Aplicada; 5 0 4
Disefio de Sistemas de
Medicién Industrial

42-c | SGA101 | Seminario de Gestion del Conocimiento Aplicado 140 U.V. 3 2 4
para Ingenierfa Electrénica
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Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Ingeniero/Ingeniera Electricista.
Duracion en anos y ciclos: 5 afios (10 ciclos).
Num. de Asignaturas: 45.

Num. de Unidades Valorativas: 166 U.V.

Objetivo de la carrera:
Aportar a la sociedad salvadorefia y la region un ente activo, con formacién especializada en Ingenieria Eléctrica,
con caracteristicas de impulsor del desarrollo socio-econémico, con formacidn en ciencia, técnica y humanismo.

Perfil de ingreso:

Las competencias, habilidades y actitudes del aspirante a cursar carreras de Ingenieria en la Universidad Don

Bosco son en resumen:

* Competencias para ejecutar las operaciones basicas de una computadora, operaciones matemadticas, fisicas,
comunicacidn oral y escrita y dominio bésico de una segunda lengua.

e Habilidades para la aplicacion de herramientas matematicas, fisicas y de computacion; andlisis y sintesis de
problemas practicos y de la vida real.

e Actitudes y valores en cuanto a hébitos de estudio, interés por la investigacion, trabajo en equipo, entre otros.

Perfil de egreso:
El/la Ingeniero/a Electricista de la Universidad Don Bosco es el profesional que gestiona, formula y evalia
proyectos de energia, para proponer soluciones a la problemadtica energética nacional y regional; desarrollando
técnicas y metodologias en el andlisis, operacion, optimizacién y control de los sistemas de potencia. Ademds de
disefiar y administrar obras eléctricas y sistemas de automatizacion para el control de procesos industriales. Se
espera que participe de forma activa en el desarrollo local y regional, caracterizdndose por su papel como agente
de desarrollo social con criterio ético e innovador, basado en los principios salesianos.

Area de desempeno:

El profesional formado en Ingenieria Eléctrica se puede desarrollar en los siguientes sectores productivos publi-
cos y privados del sector eléctrico, a nivel nacional e internacional: en empresas consultoras que desarrollan pro-
yectos macro; en empresas de generacion, transmision y distribucion de energia eléctrica; mercado y regulacién
del sector eléctrico; empresas de manufactura; distribucién y fabricacion de equipos eléctricos y electrénicos;
consultoria en diversas ramas de la electrotecnia; mantenimiento, planeaciéon o administracién de proyectos,
como plantas generadoras, lineas de transmision, sistemas de distribucion, instalaciones eléctricas industriales y
residenciales, automatizacion industrial, empresas de sistemas de generacion de energia por fuentes renovables;
centros de investigacién y educacidn.
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Facultades y Carreras

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
1 | CAD501 | Calculo Diferencial Bachillerato 4 1 4
8 2 | QUGS01 | Quimica General Bachillerato 4 1 4
U | 3 | COE201 | Comunicacién Oral y Escrita Bachillerato 2 2 3
— 4 | ANF231 | Antropologia Filosdfica Bachillerato 4 0 3
_| 5 | CAI501 | Cdlculo Integral Cilculo Diferencial 4 1 4
Q| 6 | AVM501 | Algebra Vectorial y Matrices Bachillerato 3 1 3
v}
T | 7 | CDP501 | Cinemética y Dindmica de la Particulas Cilculo Diferencial 4 1 4
— 8 DIS103 | Aplicaciones de Dibujo Industrial y Sistemas CAD Bachillerato 2 2 3
9 | PRE104 | Programacién Estructurada Bachillerato 3 2 4
_ | 10 | CVV501 | Célculo de Varias Variables Cilculo Integral, Algebra 4 1 4
g Vectorial y Matrices
g 11 | ESAS01 | Estadistica Aplicada Célculo integral 4 1
|| 12 | EYM501 | Electricidad y Magnetismo Quimica General, Célculo 1
Integral, Cinematica y Dindmica
de Particulas
13 | ECR501 | Equilibrio de los Cuerpos Rigidos Célculo Integral, Cinemética y 4 1 4
Dindmica de Particulas
14 | DSE101 | Gestion Ambiental Quimica General 4 1 4
S 15 | EDI501 | Ecuaciones Diferenciales Célculo de Varias Variables 4 1 4
é 16 | CAA501 | Célculo Avanzado Célculo de Varias Variables 4 1 4
v}
O | 17 | OFC501 | Oscilaciones, Fluidos y Calor Cilculo Integral, Cinemdtica y 4 1 4
Dindmica de Particulas
18 | ACEI102 | Andlisis de circuitos Eléctricos Electricidad y Magnetismo 3 2 4
19 | DSE101 | Diseiio de Sistemas Embebidos en Alto Nivel Programacion estructurada, 2 3
Electricidad y Magnetismo
20 | AMNS5O01 | Aplicacién de Métodos Numéricos Programacion Estructurada, 3 1 3
S Ecuaciones Diferenciales,
o Andlisis de Circuitos Eléctricos
Y| 21 | COE102 Campos y Ondas Electromagnéticas Célculo Avanzado, Andlisis 3 2 4
de Circuitos Eléctricos
22 | DEA101 | Disefo Electrénico Analdgico Andlisis de Circuitos Eléctricos, 4 1 4
Diseiio de Sistemas Embebidos
en Alto Nivel
23 | ACF102 | Andlisis de Circuitos en Frecuencia Andlisis de Circuitos Eléctricos, 3 2 4
Célculo Avanzado
24 | AEE106 | Andlisis y Evaluacién Econémica Estadistica Aplicada, Gestién 3 2 4
Ambiental
_ | 25 | TEAS01 | Termodindmica Aplicada Ecuaciones Diferenciales, 4 1 4
g Oscilaciones, Fluidos y Calor
T | 26 | MEF501 | Mecénica de los Fluidos. Equilibrio de los Cuerpos Rigidos, 4 1 4
(@) Ecuaciones Diferenciales;
Oscilaciones, Fluidos y Calor
27 | AAP101 | Aplicaciones de Autématas Programables Disefio de Sistemas Embebidos 3 2 4
en Alto Nivel




Catdlogo 2019

28

No. CODIGO

AME102
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ASIGNATURA

Andlisis de Mdquinas Eléctricas.

PRERREQUISITO

Campos y Ondas
Electromagnéticas, Andlisis de
Circuitos en Frecuencia

29 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano. Bachillerato
— | 30 | MSP102 | Modelado de Sistemas de Potencia Aplicacién de Métodos
> Numéricos, Andlisis de Maquinas
8 Eléctricas
G| 31 | DOE102 | Disefio y Admon. de Obras Eléctricas en BT. Dibujo Industrial y Sistemas
CAD, Evaluacién Econémica y
Financiera, Andlisis de Mdquinas
Eléctricas.
32 | SEIN01 | Disefio de Sistemas Electronicos Industriales Disefio Electrénico
Analdgico, Andlisis de
Maéquinas Eléctricas
33 | SCO101 | Sistemas de Control Automético Andlisis de Circuitos en
Frecuencia, Aplicaciones de
Autématas Programables
34 | DDP106 | Direccién de Proyectos Andlisis y Evaluacién Econémica
— | 35 | CES102 | Control y Estabilidad de Sistemas de Potencia. Modelado de Sistemas de
S Potencia, Sistemas de Control
Q' Automatico
v 36 | DSD102 | Disefio de Sistemas de Distribucion de Energfa Eléctrica | Disefio y Admén. de Obras
Eléctricas en BT.
37 | MTH102 | Andlisis de Mdquinas Térmicas e Hidrdulicas Termodindmica Aplicada;
Mecénica de Fluidos
38 | SCI102 | Sistemas de Control Industrial Aplicacién de Autématas
Programables, Disefio de
Sistemas Electrénicos Industriales
=< 39 | PAT102 | Evaluacion de Sistemas de Potencia en Alta Control y Estabilidad de
o Tensién Sistemas de Potencia, Andlisis de
S Maquinas Térmicas e Hidr4ulicas.
“| 40 | SER102 | Evaluacién de Sistemas de Energias Renovables | Direccién de Proyectos, Disefio
de Sistemas de Distribucién de
Energfa Eléctrica
41 Electiva Técnica I Segtin Tabla 6.4
42 | SCHI103 | Aplicaciones de Sistemas de Control Hidrdulicoy | Sistemas de Control Industrial.
Neumatico Mecinica de Fluidos
< 43 | MPE103 | Gestién y Mantenimiento de Plantas y Equipos Aplicaciones de Sistemas
o Industriales. de Control Hidraulico y
- L.
[} Neumatico
(v}
44 | AEE102 | Auditoria y Eficiencia Energética Evaluacion de Sistemas de
Energia Renovables
45 Electiva Técnica II Segtin Tabla 6.4
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TABLA DE ELECTIVAS TECNICAS

CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO
41a | CEL102 | Andlisis de la Calidad de Energia y Legislacion Control y Estabilidad de Sistemas | 2 2 3
Eléctrica de Potencia
41b | ARCI101 | Aplicaciones con Redes de Comunicacién Sistemas de Control Industrial | 2 2 3
Industrial y uso de Sistemas SCADA
4lc | SGC102 | Seminario de Gestion del Conocimiento para 135 U.V. 2 2 3
Ingenierfa Eléctrica
45a | SCS102 | Seguridad y Confiabilidad de Sistemas de Evaluacién de Sistemas de 3 2 4
Potencia Potencia en Alta Tensién
45b | GDP102 | Gestion y Disefio de Plantas de Energia Solar. Evaluacion de Sistemas de 3 2 4
Energia Renovables.
45¢ | SGA102 | Seminario de Aplicacién del Conocimiento para Seminario del Gestion del 3 2 4
Ingenieria Eléctrica conocimiento para Ingenierfa
Eléctrica.
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Generalidades de la Carrera

Ti

tulo a otorgar: Ingeniero/Ingeniera Mecanico/a.

Duracion en aiios y ciclos: 5 afios (10 ciclos).
Nam. de Asignaturas: 45.
Num. de Unidades Valorativas: 165 U.V.

Objetivo de la carrera:

El/la Ingeniero/a Mecénico/a de la Universidad Don Bosco serd un profesional con altas competencias técnicas,
académicas y tecnoldgicas; con pleno conocimiento de sus responsabilidades y compromisos con la sociedad.
Durante su formacién, logrard competencias en: Disefio y redisefio mecédnico, gestion de mantenimiento, cons-
truccidn, instalacion, operacion de sistemas industriales, con énfasis en la creacién y transferencia de tecnologia,
sin descuidar los aspectos ambientales. Desarrollard ademds, la creatividad mediante la adecuacion o generacién
de tecnologias, al ejecutar investigaciones tendientes a optimizar dispositivos, equipos, maquinaria y sistemas
industriales.

Perfil de egreso:

El/la Ingeniero/a Mecénico/a de la Universidad Don Bosco, es el profesional que realizard proyectos y activida-
des sobre las aplicaciones de: Disefio mecdnico, productos y procesos de manufactura, sistemas fluido — térmicos;
los cuales incluyen las técnicas modernas de automatizacion, control industrial o sistemas CAD/CAM/CAE.
Adicionalmente, su formacién lo hard competente en el desarrollo de actividades relacionadas con la investiga-
cion, planificacidn, direccidn, ejecucion y control de montajes industriales o procedimientos del mantenimiento
industrial.

Area de desempenio:

El/la profesional en Ingenieria Mecdnica, puede desempefiarse tanto en instituciones publicas como privadas,
usualmente de indole industrial, en los 4mbitos del desarrollo profesional vinculados al disefio mecdnico y ma-
teriales de ingenierfa; ingenieria de producto y de manufactura; a los sistemas fluido — térmico, ademds de la
automatizacion y control de maquinaria. Con capacidad de desarrollar e implementar: Disefios o redisefios de:
Maigquinas, equipos o herramientas de ingenieria. Direccién, supervisién, generacion y control de: Instalaciones
industriales o de ingenieria. Montaje o desmontaje y programas de mantenimiento de: Instalaciones industriales,
mdquinas, dispositivos, equipos y herramientas electromecdnicas.

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV

[ ] 1 | CAD501 | Célculo Diferencial Bachillerato 4 1 4
g 2 | QUGS501 | Quimica General Bachillerato 4 1 4
Y| 3 | COE211 | Comunicacién Oral y Escrita Bachillerato 4 0 3
— 4 | ANF311 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 4 0 3
_| 5 | CAI501 | Cdlculo Integral Ciélculo Diferencial 4 1 4
§ 6 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 4 0 3
% 7 | AVM501 | Algebra Vectorial y Matrices Bachillerato 3 1 3
— 8 | CDP501 | Cinemitica y Dindmica de Particulas Ciélculo Diferencial 4 1 4
9 | DIS103 | Aplicaciones de Dibujo Industrial y Sistema CAD | Bachillerato 2 2 3




Facultades y Carreras

103- Ingenieria Mecdnica (Plan 2017)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
_ | 10 | CVV501 | Célculo de Varias Variables Cilculo Integral, Algebra 4 1 4
o Vectorial y Matrices
-
5 11 | ESA501 | Estadistica Aplicada Célculo Integral 4 1
12 | OFC501 | Oscilaciones, Fluidos y Calor Cilculo Integral, Cinemadtica y 4 1
Dinamica de Particulas
13 | ECR501 | Equilibrio de los Cuerpos Rigidos Cilculo Integral, Cinemética y 4 1 4
Dinamica de Particulas.
14 | APM103 | Anilisis de Producciéon y Manufactura Cilculo Diferencial, Dibujo 2 2 3
Industrial y Sistemas CAD
- 15 | EDI5S01 | Ecuaciones Diferenciales Calculo de Varias Variables 4 1
§ 16 | GEA106 | Gestion Ambiental Quimica General 4 1
(v]
O | 17 | EYMS501 | Electricidad y Magnetismo Cilculo Integral, Cinemética y 4 1
Dinamica de Particulas, Quimica
General
18 | AEDI103 | Andlisis de Esfuerzos y Deformaciones en los Materiales | Equilibrio de los Cuerpos Rigidos 4 1 4
19 | MPP103 | Mecanizado y Planificacién de Procesos Andlisis de Produccién y Manu- 2 2
factura
20 | CIM103 | Cinética de Mecanismos Equilibrio de los Cuerpos 4 1 4
3 Rigidos
—
5 21 | AEE106 | Andlisis y Evaluacién Econémica Estadistica Aplicada 3 2 4
L | 22 | CAAS01 | Calculo Avanzado Calculo de Varias Variables 4 1 4
23 | ACE102 | Andlisis de Circuitos Electricidad y Magnetismo 3 2 4
24 | AEB101 | Aplicaciones Electrénicas Bdsicas Bachillerato 2 3 4
_ | 25 | SEF103 | Simulaciones con Elemento Finito Anélisis de Esfuerzos y 3 2 4
> Deformaciones en los Materiales,
8 Calculo Avanzado
U | 26 | DDP106 | Direccién de Proyectos Andlisis y Evaluacién 3 2 4
L | Econdémica, Gestion Ambiental
27 | TEA501 | Termodindmica Aplicada Ecuaciones Diferenciales; 4 1 4
Oscilaciones, Fluidos y Calor
28 | FIM501 Fisica Moderna Electricidad y Magnetismo, 4 1 4
Calculo Avanzado, Ecuaciones
Diferenciales
29 | MEF501 | Mecanica de Fluidos Ecuaciones Diferenciales, 4 1 4
Oscilaciones, Fluidos y Calor
— | 30 | DEMIO03 | Disefio de Elementos de Médquinas y CAE Andlisis de Esfuerzos y 3 2 4
> Deformaciones en los Materiales,
8 Cinética de Mecanismos
T | 31 | ATC103 | Andlisis de Transferencia de Calor Simulaciones con Elemento 3 1 4
Finito, Termodindmica Aplicada
32 | MFI103 | Andlisis de las Mdquinas de Fluido Incompresible | Mecdnica de Fluidos 3 1
33 | AAP101 | Aplicacién de Autématas Programables Aplicaciones de Electrénica 3 2 4
Basica
34 | SMI103 | Seleccion de Materiales para Aplicaciones Andlisis de Produccién y 3 2 4
Ingenieria Manufactura, Fisica moderna
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No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
— | 35 | DMTIO03 | Disefio y Modelado de Transmisiones Disefio de Elementos de 4 0 3
S Miquinas y CAE
Qo
Q 36 | DAT103 | Desarrollo de Aplicaciones Térmicas Andlisis de Transferencia de Calor 2 2 3
O - o P
|| 37 | AMEI102 | Andlisis de Mdquinas Eléctricas Andlisis de Circuitos Eléctricos 3 3 5
38 | AMCI103 | Aplicaciones con Motores de Combustion Interna | Andlisis de Transferencia de Calor 2 2 3
=< 39 | AMII03 | Aplicaciones con Manufactura Integrada por PC'y | Mecanizado y Planificacion de 3 2 4
o Sistema CAD/CAM Procesos, Diseflo de Elementos
o de Méquinas y CAE
Y| 40 | SCH103 | Aplicaciones de Sistemas de Control Hidrdulico y | Mecénica de Fluidos 3 2 4
] Neumdtico
41 Electiva Técnica | Ver tabla de electivas 3
42 | ARCI101 | Aplicaciones con Redes de Comunicacién Aplicaciones de Autématas 2 2 3
Industrial y Uso de los SCADA Programables
43 | ADM103 | Andlisis dindmico de Maquinaria Simulaciones con Elemento 3 1 3
S Finito, Disefio y Modelado de
o Transmisiones
Y| 44 | MPE103 | Gestién y Mantenimiento de Plantas y Equipos Aplicaciones de Sistemas 3 2 4
Industriales de Control Hidraulico y
Neumitico
45 Electiva Técnica IT Ver tabla de electivas 3
TABLA DE ELECTIVAS TECNICAS
No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
41-a| CYL103 | Combustibles y Lubricantes Mecdnica de los Fluidos, 3 1 3
Aplicaciones con Motores de
Combustién Interna
45-a | ANM103 | Aplicaciones Especiales con Nuevos Materiales y | Seleccién de Materiales para 2 2 3
Recubrimientos Aplicaciones Ingenieria
41-b | MFC103 | Mdquinas de Fluido Compresible Desarrollo de Aplicaciones 3 1 3
Térmicas
45-b | ASG103 | Aplicaciones de Sistemas de Generacion de Desarrollo de Aplicaciones 3 1 3
Energia Renovables Térmicas, Andlisis de Mdquinas
Eléctricas
41-c | SGC103 | Seminario de Gestién del Conocimiento para 135UV 3 1 3
Ingenieria Mecénica
45-¢c | SGA103 | Seminario de Aplicacién del Conocimiento para Seminario de Gestién del 3 1 3
Ingenierfa Mecénica Conocimiento para Ingenieria
Mecénica
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Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Ingeniero/Ingeniera en Ciencias de la Computacién.
Duracioén en arios y ciclos: 5 afios (10 ciclos).

Num. de Asignaturas: 44.

Ndm. de Unidades Valorativas: 168 U.V.

Objetivo de la carrera:
El/la Ingeniero/a en Ciencias de la Computacion de la Universidad Don Bosco estard cualificado para desempe-
flarse en situaciones complejas en tres dmbitos de actuacion: el desarrollo de software, la gestién de Tecnologias
de Informacion y la gestion de redes y comunicacién de datos.

Perfil de ingreso:

Las competencias, habilidades y actitudes del aspirante a cursar carreras de Ingenierfa en la Universidad Don

Bosco son en resumen:

e Competencias para ejecutar las operaciones bdsicas de una computadora, operaciones matemdticas, fisicas,
comunicacién oral y escrita y dominio bésico de una segunda lengua.

* Habilidades para la aplicacion de herramientas matematicas, fisicas y de computacion; andlisis y sintesis de
problemas précticos y de la vida real.

* Actitudes y valores en cuanto a hdbitos de estudio, interés por la investigacidn, trabajo en equipo, entre otros.

Perfil de egreso:
El/la Ingeniero/a en Ciencias de la Computacioén de la Universidad Don Bosco es el profesional que gestiona
proyectos informadticos, crea software innovadores, gestiona redes informadticas, aplicando normas técnicas in-
ternacionales. Se espera que sea un profesional ético, critico y propositivo, con liderazgo, fundamentado en el
carisma salesiano, para la bisqueda de la verdad, mediante el didlogo con la realidad, con conciencia social y
medioambiental.

Area de desempenio:
La actuacién del profesional formado en Ciencias de la Computacién es multidisciplinar, moviliza saberes y
herramientas de diferentes disciplinas del conocimiento en el dominio administrativo, tecnolégico y cientifico; se
puede desarrollar en los &mbitos de desarrollo de software, gestion de tecnologias de informacion y en el &mbito
de gestion de redes y comunicacién de datos.

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
1 | CAD501 | Calculo Diferencial Bachillerato 4 1 4
g 2 | QUGS01 | Quimica General Bachillerato 4 1 4
Y| 3 | COE201 | Comunicacién Oral y Escrita Bachillerato 4 0 3
4 | PRE104 | Programacién Estructurada Bachillerato 3 2 4
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No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
5 | AVM501 | Algebra Vectorial y Matrices Bachillerato 3 1 3
§ 6 | CAIS01 | Cilculo Integral Célculo Diferencial 4 1 4
v}
U | 7 | CDP301 | Cinematica y Dindmica de Particulas Célculo Diferencial 4 1 4
— 8 | POO104 | Programacién Orientada a Objetos Programacion Estructurada 3 2 4
9 | MDB104 | Modelamiento y Disefio de Base de Datos Programacién Estructurada 3 2 4
_ | 10 | CVV501 | Célculo de Varias Variables Algebra Vectorial y Matrices, 4 1 4
g Cilculo Integral
O | 11 | EYMS501 | Electricidad y Magnetismo Quimica General, Célculo 1 1 | 4
v Integral, Cinematica y Dindmica
L de Particulas
12 | ESAS01 | Estadistica Aplicada Célculo Integral 4 1
13 | PED104 | Programacion con Estructuras de Datos Programacién Orientada a 2
Objetos
14 | ADS104 | Andlisis y Disefio de Sistemas Informaéticos Programacién Orientada a 5 0 4
Objetos, Modelamiento y Disefio
de Base de Datos
- 15 | EDI5S01 | Ecuaciones Diferenciales Célculo de Varias Variables 1
§ 16 | CAAS01 | Célculo Avanzado Calculo de Varias Variables 1
v}
G | 17 | OFC501 | Oscilaciones, Fluidos y Calor Cilculo Integral, Cinemdtica y 1
Dindmica de Particulas
18 | DMD104 | Datawarehouse y Mineria de Datos Modelamiento y Disefio de Base 3 2 4
de Datos
19 | LIC104 | Lenguajes Interpretados en el Cliente Programacién Orientada a 3 2 4
Objetos, Modelamiento y Disefio
de Base de Datos
S 20 | ACEI102 | Andlisis de Circuitos Eléctricos Electricidad y Magnetismo 3 2 4
9| 21 | GEA106 | Gestién Ambiental Quimica General 4 1 4
v}
T | 22 | AEE106 | Andlisis y Evaluacién Econémica Estadistica Aplicada 3 2 4
23 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 4 0 3
24 | ACO101 | Arquitectura de Computadoras Programacién Estructurada, 3 2 4
Electricidad y Magnetismo
_ | 25 | DDP106 | Direccién de Proyectos Gestiéon Ambiental, Andlisis y 3 2 4
S Evaluacién Econémica
g 26 | SIO104 | Sistemas Operativos Arquitectura de Computadoras 3 2 4
|| 27 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 4 0 3
28 | DRD101 | Disefio de Redes de Datos Bachillerato 3 2 4
— | 29 | AMNS5O01 | Aplicacién de Métodos Numéricos Programacién Estructurada, 3 1 3
> Ecuaciones Diferenciales,
g Andlisis de Circuitos Eléctricos
O30 | 150104 Ingenieria de Software Anilisis y Disefio de Sistemas 4 0 3
S— Informaticos, Direccion de
Proyectos
31 | LIS104 | Lenguajes Interpretados en el Servidor Lenguajes Interpretados en el 3 2 4
Cliente
32 | IRD101 | Interconexién de Redes de Datos Disefio de Redes de Datos 3 2 4
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Facultades y Carreras

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HPS UV
— | 33 | AYC104 | Autématas y Compiladores Programacién con Estructuras de 2 3
S Datos, Aplicacién de Métodos
9 Numéricos
o
U | 34 | GCS104 | Gestién de la Calidad del Software Ingenierfa de Software 0
35 | DPS104 | Disefio y Programacién de Software Programacién con Estructuras de 4
Multiplataforma Datos, Datawarehouse y Minerfa
de Datos
36 | DSS101 | Diseo de Sistemas de Seguridad para Redes de Datos Disefio de Redes de Datos, 2 4
Interconexién de Redes de Datos
< 37 | NTI104 | Normalizacién de Tecnologias de la Informacién | Ingenieria de Software
§ 38 - Técnica Electiva I -
]
G | 39 | DSM104 | Desarrollo de Software para Mdviles Disefio y Programacién de
L Software Multiplataforma
40 | ASR104 | Administracion e Implementacion de Servicios de | Disefio de Redes de Datos, 2 4
Red con Sistemas Operativos Propietarios Interconexion de Redes de Datos
41 | AUS104 | Auditoria de Sistemas Ingenieria de Software 0 4
<
S
5 42 - Técnica Electiva II - 0 4
| 43 | DSE104 | Desarrollo de Software Empresarial Datawarehouse y Mineria de 2 4
Datos, Lenguajes Interpretados en
el Servidor
44 | ASI104 | Administracion e Implementacion de Servicios de | Disefio de Redes de Datos, 2 4
Red con Sistemas Operativos Libres Interconexion de Redes de Datos
TABLA DE ELECTIVAS TECNICAS
No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HPS UV
38A | SSI104 | Seminario de Seguridad Informatica 130 UV.
38B | STI104 | Seminario de Gobierno de TI 130 UV.
38C | SGC104 | Seminario de Gestién del Conocimiento para 130 UV.
Ingenieria en Ciencias de la Computacién
42A | SIN104 | Seminario de Inteligencia de Negocios Seminario de Seguridad 0 4
Informética
42B | SGC104 | Seminario de Gestién de la Continuidad del Seminario de Gobierno de TI 0 4
Negocio
42C | SGA104 | Seminario de Aplicacién del Conocimiento para Seminario de Gestién del 2 4
Ingenierfa en Ciencias de la Computacién Conocimiento para Ingenieria en
Ciencias de la Computacién
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Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Ingeniero/Ingeniera Biomédico/a.
Duracion en afios y ciclos: 5 afios (10 ciclos).
Ndam. de Asignaturas: 42.

Num. de Unidades Valorativas: 167 U.V.

Objetivo de la carrera:
El/la Ingeniero/a Biomédico/a toma importancia mediante la perspectiva de un sistema integral de salud
caracterizado por su calidad, donde a través de sus intervenciones en la tecnologia y sistemas médicos influye
directamente en los procesos de atencién de salud, regulacién de la tecnologia biomédica, vigilancia y soporte,
asi como la gestion del ciclo de vida de la tecnologia desde su adquisicidn a la obsolescencia, el uso 6ptimo de
la misma y los recursos del sistema de salud. Ademds influye mediante la aplicacién de normas, estindares y
herramientas de ingenieria para dar soporte a los sistemas de atencion médica en el pais.

Perfil de ingreso:

Las competencias, habilidades y actitudes del aspirante a cursar carreras de Ingenieria en la Universidad Don

Bosco son en resumen:

* Competencias para ejecutar las operaciones basicas de una computadora, operaciones matematicas, fisicas,
comunicacién oral y escrita y dominio bésico de una segunda lengua.

e Habilidades para la aplicacion de herramientas matematicas, fisicas y de computacidn; andlisis y sintesis de
problemas practicos y de la vida real.

*  Actitudes y valores en cuanto a habitos de estudio, interés por la investigacion, trabajo en equipo, entre otros.

Perfil de egreso:
El/la Ingeniero/a Biomédico/a de la Universidad Don Bosco es el profesional que gestiona proyectos clinicos-
hospitalarios, crea sistemas innovadores, gestiona procesos claves de soporte ingenieril hospitalario, aplicando
estandares y normas técnicas internacionales y nacionales; desarrolla sus capacidades en investigacion, innovacion,
emprendedurismo y desarrollo humano, basado en la mejora continua. Se espera que sea un profesional ético,
critico y propositivo, con liderazgo, fundamentado en el carisma Salesiano, para la busqueda de la verdad,
mediante el didlogo con la realidad, con conciencia social y medioambiental.

Area de desempeno:
El/la profesional formado en Ingenierfa Biomédica, se puede desarrollar en los siguientes sectores productivos:
Sistema de salud ptiblico nacional o regional; Sistemas de salud privado o auténomos del pais o regién; Empresas
privadas que ofrecen servicios vinculantes a la Ingenieria Biomédica, en dreas de comercializacién, disefio,
supervision, consultoria, soporte técnico, capacitacion, entre otras. Docencia e investigacion.
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Facultades y Carreras

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
1 | CAD501 | Célculo Diferencial Bachiller 4 1 4
8 2 | QUGS01 | Quimica General Bachiller 4 1 4
S| 3 | ANF231 Antropologia Filoséfica Bachiller 4 0 3
—1 4 | COE201 | Comunicacién Oral y Escrita Bachiller 2 2 3
_ | 5 | CAIS01 | Cilculo Integral Cilculo Diferencial 4 1 4
S| 6 | AVM501 | Algebra Vectorial y Matrices Bachiller 3 1 3
v}
V| 7 | CDP501 | Cinemadticay Dindmica de Particulas Cilculo Diferencial 4 1 4
—| 8 | AFHI05 | Anatomia y Fisiologia Humana Quimica General 5 1 5
_ | 9 | CVV501 | Célculo de Varias Variables Célculo Integral, Algebra 4 1 4
g Vectorial y Matrices
g 10 | ESA501 | Estadistica Aplicada Célculo Integral 4 1 4
.| 11 | EYMS501 | Electricidad y Magnetismo Quimica General, Célculo 4 1
Integral y Cinemética y Dindmica
de Particulas
12 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Bachiller 4 0 3
13 | PRE104 | Programacion Estructurada Algebra Vectorial y Matrices 4
- 14 | EDI501 | Ecuaciones Diferenciales Calculo de Varias Variables 1 4
9| 15 | CAA501 | Célculo Avanzado Célculo de Varias Variables 1 4
o
T | 16 | OFC501 | Oscilaciones, Fluido y Calor Cilculo Integral y, Cinemdtica y 1
Dindmica de Particulas
17 | ACE102 | Andlisis de Circuitos Eléctricos Electricidad y Magnetismo 2
18 | INB105 | Instrumentacion Basica Anatomia y Fisiologia Humana, y 4 1
Electricidad y Magnetismo
19 | FIM501 | Fisica Moderna Ecuaciones Diferenciales, 4 1 4
S Electricidad y Magnetismo, y
o Cilculo Avanzado
Y1 20 | SEA101 | Disefio de Sistemas Embebidos de Alto Nivel Programacién Estructurada, 2 3 4
Andlisis de Circuitos Eléctricos
21 | ECHI105 | Entorno Clinico Hospitalario Instrumentacién Bésica 4 0 3
22 | ACF102 | Andlisis de Circuitos en Frecuencia Andlisis de Circuitos Eléctricos 3 2 4
23 | AEE106 | Andlisis y Evaluacién Econémica Estadistica Aplicada 3 2 4
_ | 24 | GEA106 | Gestion Ambiental Quimica General, Pensamiento 4 1 4
S Social Cristiano
Q' 25 | BIO105 | Bioinstrumentacion Oscilaciones, Fluido y Calor; 4 1 4
v Disefio de Sistemas Embebidos
de Alto Nivel
26 | ACO102 | Campos y Ondas Electromagnéticas Electricidad y Magnetismo, 3 2 4
Célculo Avanzado
27 | ELA101 | Disefio Electrénico Analégico Disefio de Sistemas Embebidos 4 1 4
de Alto Nivel
28 | SCO101 | Sistemas de Control Automatico Andlisis de Circuitos en 3 2 4
Frecuencia
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No. CODIGO

MSS105

105- Ingenieria Biomédica (Plan 2017)

ASIGNATURA

Modelado y Simulacién de Sistemas Biomédicos

PRERREQUISITO

Ecuaciones Diferenciales,
Cilculo Avanzado y Sistemas de
Control Automatico

cicLovii

30

1SO105

Instrumentacion para Sala de Operaciones y
Cuidados Intensivos

Bioinstrumentacién y Disefio
Electrénico Analdgico

31

ATB105

Adquisicién de Tecnologias Biomédicas

Entorno Clinico Hospitalario,
Andlisis y Evaluacién Econémica

32

DDP106

Direccién de Proyectos

Andlisis y Evaluacién
Econdmica, Gestion Ambiental

33

Electiva I

Bioinstrumentacién y Diseflo
Electrénico Analdgico

34

PSI105

Procesamiento de Sefiales e Imdgenes Médicas

Calculo Avanzado,
Bioinstrumentacién, Modelado y
Simulacién de Sistemas Biomédicos

S
[e]
=
=4
v

35

Electiva II

Instrumentacion para Sala
de Operaciones y Cuidados
Intensivos, Adquisicién de
Tecnologias Biomédicas

36

TBI105

Administracién de Tecnologias Biomédicas

Adquisicién de Tecnologias
Biomédicas y Direccion de
Proyectos

37

PER105

Protocolos y Estructura de Red de Informacién
Médica

Procesamiento de Sefiales e
Imagenes Médicas

CICLO IX

38

ILC105

Instrumentacidn para Laboratorio Clinico

Procesamiento de Sefiales

e Imdgenes Médicas,
Administracién de Tecnologias
Biomédicas

39

1IM105

Instrumentacion para Imdgenes Médicas

Fisica Moderna, Procesamiento
de Seiiales e Imdgenes Médicas,
y Administracion de Tecnologias
Biomédicas

CICLO X

40

SIM105

Sistemas de Informacion Médica

Protocolos y Estructura de

Red de Informacién Médica e
Instrumentacion para Laboratorio
Clinico

41

PCL105

Practica Clinica

Gestion Ambiental,
Procesamiento de Sefiales e
Imdgenes Médicas

42

INE105

Instrumentacién Especializada

Instrumentacién para Laboratorio
Clinico, Instrumentacién para
Imagenes Médicas
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TABLA DE ELECTIVAS TECNICAS

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
33 | ICNI105 | Instrumentacién para Cuidados Neonatales 4 1

Bioinstrumentacién y Diseflo

33 ICO105 | Instrumentacién para Cuidados Oftalmolégicos Electrénico Analégico 1
33 | SGC105 | Seminario de Gestién de Conocimiento para Ing. 3 2
Biomédica
35 | ISC105 | Instrumentacion para el Sistema Cardiovascular Instrumentacion para Sala 4 1
) e g de O iones y Cuidad
35 IRF105 | Instrumentacién para Rehabilitacién Fisica ¢ peraciolies y -eacos 1

Intensivos, Adquisicién de

35 | SGA105 | Seminario de Aplicacién del Conocimiento para Tecnologias Biomédicas 3 2
Ingenieria Biomédica
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Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Ingeniero/Ingeniera Industrial.
Duracioén en aiios y ciclos: 5 aios (10 ciclos).
Nuam. de Asignaturas: 44.

Num. de Unidades Valorativas: 166 U.V.

Objetivo de la carrera:
Formar Ingenieros/as Industriales altamente calificados, capaces de sintetizar y aplicar principios cientificos para
disefiar, mejorar, simular, instalar, administrar y optimizar sistemas integrados de personas, materiales, méaquinas
y capital, a fin de proveer las condiciones mds seguras y eficientes, de operacidon y ambiente de trabajo; con sen-
sibilidad al impacto ambiental en sus procesos.

Perfil de ingreso:

Las competencias, habilidades y actitudes del aspirante a cursar carreras de Ingenieria en la Universidad Don

Bosco son en resumen:

* Competencias para ejecutar las operaciones basicas de una computadora, operaciones matematicas, fisicas,
comunicacién oral y escrita y dominio bésico de una segunda lengua.

e Habilidades para la aplicacién de herramientas matematicas, fisicas y de computacion; andlisis y sintesis de
problemas précticos y de la vida real.

e Actitudes y valores en cuanto a habitos de estudio, interés por la investigacion, trabajo en equipo, entre otros.

Perfil de egreso:
El/la Ingeniero/a Industrial de la Universidad Don Bosco, es el profesional que disefia, implementa, administra,
mejora y optimiza los sistemas productivos de bienes y/o servicios gestionando los recursos humanos, tecno-
l16gicos y financieros. Se integra al trabajo de equipos multidisciplinarios, actualizindose permanentemente y
desenvolviéndose con actitud emprendedora, mostrando valores éticos en su relacion con las personas y con el
medio ambiente, con vocacion de servicio a la sociedad a partir del carisma salesiano, contribuyendo al progreso
social y econémico del pais.

Area de desempenio:
El/la profesional formado en Ingenieria Industrial de la Universidad Don Bosco, se puede desarrollar en los
siguientes sectores productivos: manufactura, servicio, comercio, sector privado, ptiblico y Ong’s; desempeifian-
dose en dreas de: Estudio de tiempos y movimientos, planificacién y desarrollo, formulacién de proyectos, pro-
duccidn de bienes, prestacion de servicios, sistemas integrados, investigacion y desarrollo de productos, logistica
en las empresas, gerencia de operaciones, gerencia de servicios, consultoria y asesoria.
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Facultades y Carreras

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
1 | AVMS501 | Algebra Vectorial y matrices Bachiller 3 1 3
8 2 | CAD501 | Calculo Diferencial Bachiller 4 1 4
U | 3 | COE201 | Comunicacién Oral y Escrita Bachiller 2 2 3
— 4 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachiller 4 0 3
5 DIS103 | Aplicaciones de Dibujo Industrial y Sistemas CAD Bachiller 2 2 3
§ 6 | CAIS01 | Calculo Integral Ciélculo Diferencial 4 1 4
o
T | 7 | CDP501 | Cinemética y Dindmica de las particulas Ciélculo Diferencial 4 1 4
— 8 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 4 0 3
_| 9 | APMI103 | Andlisis de Produccién y Manufactura Aplicaciones de Dibujo Industrial 2 2 3
g y Sistemas CAD, Calculo
o Diferencial
Y110 | CVV501 | Célculo de Varias Variables Algebra Vectorial y Matrices, 4 1 4
— Cilculo Integral
11 | OFC501 | Oscilaciones, Fluidos y Calor Cilculo Integral, Cinemética y 4 1 4
Dindmica de Particulas
12 | QUGS01 | Quimica General Bachiller 1 4
13 | ESAS501 | Estadistica Aplicada Ciélculo Integral 1
14 | DIP106 | Disefio Industrial de Procesos Andlisis de Produccién y 3 2 4
g Manufactura
g 15 | EDI501 | Ecuaciones Diferenciales Cilculo de Varias Variables 1
16 | EYM501 | Electricidad y Magnetismo Cilculo Integral, Cinemdtica y 1
Dindmica de Particulas, Quimica
General
17 | AEP106 | Andlisis Estadistico de los Procesos Estadistica Aplicada 4
18 | OMI106 | Optimizacién de Modelos Industriales Cilculo de Varias Variables, 2 2
Estadistica Aplicada
19 | DMS106 | Disefio de Métodos y Sistemas Cilculo Integral, Disefio 3 2 4
S Industrial de Procesos
g 20 | SIM106 | Sistemas Industriales de Manufactura Cilculo Integral, Disefio 3 2 4
Industrial de Procesos
21 | AEE106 | Andlisis y Evaluacién Econémica Estadistica Aplicada 2
22 | GEA106 | Gestion Ambiental Quimica General 4 1
23 | GAL106 | Gestién de Almacenes Optimizacién de Modelos 2
Industriales
_ | 24 | MTI106 | Medicién del Trabajo Industrial Disefio de Métodos y Sistemas 3 2
>
Q| 25 | EIN106 | Electromecdnica Industrial Electricidad y Magnetismo, 3
v Sistemas Industriales de
v Manufactura
26 | DDP106 | Direccion de Proyectos Gestién Ambiental, Anélisis y 3 2 4
Evaluacién Econémica
27 | ACA106 | Administracion de la Calidad Anélisis Estadistico de los 3 1 4
Procesos, Gestion Ambiental
28 | DRD106 | Disefio de Redes de Distribucion Gestion de Almacenes 3 2 4




Catdlogo 2019
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No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
_| 29 | DPI106 | Diseiio de Plantas Industriales Sistemas Industriales de 3 2 4
Y Manufactura, Medicién del
g Trabajo Industrial
O | 30 | SIT106 | Simulacién Industrial para la Toma de Decisiones | Medicion del Trabajo Industrial 3 2 4
31 | CCI106 | Control de Costos Industriales Direccién de Proyectos 4 1 4
32 | EPI106 | Eco-eficiencia en Procesos Industriales Administracion de la Calidad 4 1 4
33 | DIO106 | Disefio Organizacional Medicién del Trabajo Industrial, 3 1 3
Direccién de Proyectos
— | 34 | DPN106 | Disefio de Planes de Negocio Disefio de Plantas Industriales, 2 2 3
S Control de Costos Industriales
Q
0| 35 | GADI106 | Gestién Administrativa Disefio Organizacional 4 1
(v}
36 | GCH106 | Gestién del Capital Humano Disefio Organizacional 2
37 | GRI106 | Gestion de Riesgos Industriales Disefio de Plantas Industriales, 3 1
Eco-eficiencia de Procesos
Industriales
38 | GCA106 | Gestién de la Cadena de Abastecimiento Disefio de Redes de Distribucién, 3 2 4
Simulacién Insdustrial para la
Toma de Decisiones
< 39 | PCP106 | Planeacién y Control de la Produccion Disefio de Planes de Negocio 2
§ 40 - Electiva Técnica I Segun Tabla 6.4 2
@]
O
|| 41 | PEF106 | Planeacién Estratégica y Finanzas Control de Costos Industriales, 4 1 4
Gestién Administrativa
< 42 | SGI106 | Sistemas de Gestion Integrados Gestion de Riesgos Industriales 1
9l 43 - Electiva Técnica II Segun tabla 6.4 3
o
Y| 44 | GDO106 | Gerencia de Operaciones Planeacion y Control de 4 1 4
L | la Produccion, Planeacion
Estratégica y Finanzas
TABLA DE ELECTIVAS TECNICAS
No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
40-A | SCI106 | Seminario de Comercio Internacional Gestién de la Cadena de 2 3 4
Abastecimiento
40-B | SDI106 | Seminario de Disefio e Innovacién de Servicios Disefio de Planes de Negocio 2 3
40-C | SGC106 | Seminario de Gestién del Conocimiento para Unidades Valorativas 2
Ingenieria Industrial
43-A | SLM106 | Seminario de Lean Manufacturing Sistemas de Gestion 2 3 4
Integrados
43-B | SMI106 | Seminario de Mantenimiento Industrial Planeacién y Control de las 2 3 4
Operaciones
43-C | SGA106 | Seminario de Gestién del Conocimiento Aplicado | Unidades Valorativas 3 2 4
para Ingenieria Industrial




Facultades y Carreras

107- Ingenieria en Telecomunicaciones(Plan 2017)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Ingeniero/Ingeniera en Telecomunicaciones.
Duracioén en arios y ciclos: 5 afios (10 ciclos).

Num. de Asignaturas: 42.

Num. de Unidades Valorativas: 163 U.V.

Objetivo de la carrera:
Entregar a la sociedad profesionales con una elevada formacién humana y conciencia social. Formar ingenieros/
as en telecomunicaciones con aptitudes suficientes para desenvolverse con un alto grado de eficiencia en los 4m-
bitos de accién tecnolégicos y administrativos con los que su carrera los relacione. Garantizar un sélido cimulo
de conocimientos sobre las distintas ramas del sector telecomunicaciones que permita un buen desempefio de
parte de los graduados en los dmbitos cientifico-académico y laboral.

Perfil de ingreso:

Las competencias, habilidades y actitudes del aspirante a cursar carreras de Ingenieria en la Universidad Don

Bosco son en resumen:

*  Competencias para ejecutar las operaciones bdsicas de una computadora, operaciones matemadticas, fisicas,
comunicacién oral y escrita y dominio bésico de una segunda lengua.

*  Habilidades para la aplicacion de herramientas matematicas, fisicas y de computacion; andlisis y sintesis de
problemas précticos y de la vida real.

*  Actitudes y valores en cuanto a habitos de estudio, interés por la investigacion, trabajo en equipo, entre otros.

Perfil de egreso:

El/la Ingeniero/a en Telecomunicaciones es un profesional que administra, optimiza, disefia € implementa redes
de datos; planifica, opera y da mantenimiento a redes de telecomunicacién y evalda, selecciona, disefia, instala,
opera y da mantenimiento a redes de acceso y de transporte. Ademds de gestionar y dirigir proyectos, brinda
consultoria a empresas y dirige operaciones de negocios relacionados con tecnologias de la informacion y las
telecomunicaciones. Asi mismo se espera que el Ingeniero en Telecomunicaciones graduado de la Universidad
Don Bosco trabaje en equipos multidisciplinarios, comprendiendo y asumiendo la responsabilidad del impacto
de las soluciones de ingenieria en un contexto social y global, de modo que se conduzca profesionalmente, con
responsabilidad ética y valores humanos.

Area de desempenio:
El/la profesional de Ingenieria en Telecomunicaciones tiene como campo de actuacién las empresas del sector
telecomunicaciones, las empresas que ofrecen servicios relacionados con el &mbito de telecomunicaciones para
usuarios especiales, algunos proveedores de equipo de telecomunicaciones, algunos usuarios especializados de
determinados tipos de servicio de comunicacién y el mundo académico.




Catdlogo 2019

107- Ingenieria en Telecomunicaciones(Plan 2017)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
1 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 4 0 3
9| 2 | CAD501 | Célculo Diferencial Bachillerato 4 1 4
o
Y| 3 | COE201 | Comunicacién Oral y Escrita Bachillerato 2 2 3
— 4 | QUG501 | Quimica General Bachillerato 4 1 4
_| 5 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 4 0 3
Q| 6 | CAI501 | Cilculo Integral Calculo Diferencial 4 1 4
o
O | 7 | AVMS501 | Algebra Vectorial y Matrices Bachillerato 3 1 3
—1 8 | CDP501 | Cinemitica y Dindmica de las Particulas Cilculo Diferencial 4 1 4
9 | PRE104 | Programacién Estructurada Bachillerato 3 2 4
_ | 10 | CVV501 | Disefio de Redes de Datos Bachillerato 3 2 4
é 11 | ESA501 | Calculo de Varias Variables Cdlculo Integral, Algebra 4 1
5 Vectorial y Matrices
12 | EYMS501 | Estadistica Aplicada Ciélculo Integral 1 4
13 | AEBI101 | Electricidad y Magnetismo Quimica General, Célculo 1 4
Integral, Cinematica y Dindmica
de las Particulas
14 | ORT101 | Aplicaciones Electrénicas Bdsicas Bachillerato 2 3 4
- 15 | IRD101 | Interconexion de Redes de Datos Diseifio de Redes de Datos 3 2 4
é 16 | EDIS01 | Ecuaciones Diferenciales Célculo de Varias Variables 4 1 4
o
G| 17 | CAA501 | Célculo Avanzado Calculo de Varias Variables 4 4
—1 18 | DSE101 | Disefio de Sistemas Embebidos en Alto Nivel Programaci6n Estructurada, 2 3 4
Aplicaciones Electrénicas Bdsicas
19 | ACEI102 | Andlisis de Circuitos Eléctricos Electricidad y Magnetismo 3 2 4
20 | ORT101 | Operacién de Redes de Telecomunicacién Interconexién de Redes de Datos 5 0 4
>
Q| 21 | AEE106 | Andlisis y Evaluacién Econémica Estadistica Aplicada 3 2 4
v}
U | 22 | GEA106 | Gestién Ambiental Quimica General 4 1 4
— 23 | DEA101 | Disefio Electrénico Analégico Disefio de Sistemas Embebidos en 4 1 4
Alto Nivel, Andlisis de Circuitos
24 | ATM101 | Andlisis Espectral y Técnicas de Modulacién Analégica | Calculo Avanzado 3 2 4
_ | 25 | OFC501 | Oscilaciones, Fluidos y Calor Cidlculo Integral, Cinemética y 4 1 4
; Dindmica de las Particulas
O | 26 | COE102 Campos y Ondas Electromagnéticas Andlisis de Circuitos Eléctricos, 3 2 4
Y Cilculo Avanzado
~ | 27 | DDP106 | Direccién de Proyectos Andlisis y Evaluacién 3 2 4
Econémica, Gestion Ambiental
28 | TMDI101 | Técnicas de Modulacién Digital Andlisis Espectral y Técnicas de 4 1 4
Modulacién Analdgica
29 | FIM501 | Fisica Moderna Electricidad y Magnetismo, 4 1 4
Cilculo Avanzado, Ecuaciones
Diferenciales




Facultades y Carreras

107- Ingenieria en Telecomunicaciones(Plan 2017)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV

30 | ITR101 | Ingenieria de Trafico y Redes Conmutadas Estadistica Aplicada, Operacién 3 2 4
de Redes de Telecomunicacion,
Técnicas de Modulacién Digital,
Direccion de Proyectos

cicrovii

31 | DSS101 | Disefio de Sistemas de Seguridad para Redes de Interconexién de Redes de Datos 3 2 4
Datos

32 | SET101 | Disefio de Sistemas de Energia para Disefio Electrénico Analégico 3 2 4
Telecomunicaciones

33 | ALT101 | Analisis de Lineas de Transmision Operacion de Redes de 3 2 4
Telecomunicacion, Analisis
Espectral y Técnicas de
Modulacién Analégica, Campos y
Ondas Electromagnéticas

34 | ORDI01 | Optimizacién de Redes de Datos Ingenieria de Trafico y Redes 3 2 4
Conmutadas, Disefio de Sistemas
de Seguridad para Redes de
Datos, Disefo de Sistemas de
Energia para Telecomunicaciones

S
S
=
O

35 | ATC101 | Andlisis de Tecnologias de Comunicacién Celular | Ingenierfa de Tréfico y Redes 5 0 4
Conmutadas
36 | RACI101 | Disefio de Redes de Acceso Cableadas Direccién de Proyectos, Disefio 5 0 4

de Sistemas de Energia para
Telecomunicaciones, Analisis de
Lineas de Transmision

37 | MSP101 | Modelado de Sistemas de Propagacion Direccion de Proyectos, Andlisis 3 2 4
de Lineas de Transmisién

38 | PRT101 | Planeacion de Redes de Telecomunicacion Anélisis de Tecnologias de 5 0 4
Comunicacién Celular, Disefio
de Redes de Acceso Cableadas,
Modelado de Sistemas de
Propagacion

CICLO IX

39 Electiva Técnica I 4

40 | DRT101 | Disefio de Redes de Transporte Disefio de Redes de Acceso 4 0 3
Cableadas, Modelado de Sistemas
de Propagacion

41 | COE101 | Consultoria Empresarial Comunicacién Oral y Escrita, 4 1 4
Optimizacién de Redes de
Datos, Planeacién de Redes de
Telecomunicacion, Disefio de
Redes de Transporte

CICLOX

42 Electiva Técnica II 4
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TABLA DE ELECTIVAS TECNICAS

CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO
39-a | ACRI101 | Andlisis de Circuitos para Radiofrecuencia Disefio Electrénico Analdgico,
Modelado de Sistemas de
Propagacion
42-a | ACM101 | Andlisis de Circuitos para Microondas Anélisis de Circuitos para
Radiofrecuencia
39-b | SBN101 | Disefio de Sistemas Embebidos en Bajo Nivel Disefio de Sistemas Embebidos
en Alto Nivel
42-b | DBC101 | Disefio de Bajo Nivel con Compatibilidad Disefio de Sistemas
Electromagnética Embebidos en Bajo Nivel
39-¢ | SGC107 | Seminario de Gestién del Conocimiento para 140 UV
ingenieria en Telecomunicaciones
42-c | SGA107 | Seminario de Aplicacién del Conocimiento para Seminario de Gestién del
Ingenieria en Telecomunicaciones Conocimiento para Ingenierfa en
Telecomunicaciones




Facultades y Carreras

108- Ingenieria en Automatizacion (Plan 2017)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Ingeniero/Ingeniera en Automatizacion.
Duracion en afios y ciclos: 5 afios (10 ciclos).

Num. de Asignaturas: 43.

Num. de Unidades Valorativas: 166 U.V.

Objetivo de la carrera:
Entregar a la sociedad profesionales con una elevada formacién humana y conciencia social. Formar ingenieros
en automatizacion con aptitudes suficientes para desenvolverse con un alto grado de eficiencia en los dmbitos
de accion tecnoldgicos y administrativos con los que su carrera los relacione. Garantizar un sélido cimulo de
conocimientos sobre las distintas ramas del sector de su competencia que permita un buen desempefio de parte de
los graduados en los dmbitos cientifico-académico y laboral.

Perfil de ingreso:

Las competencias, habilidades y actitudes del aspirante a cursar carreras de Ingenieria en la Universidad Don

Bosco son en resumen:

* Competencias para ejecutar las operaciones bésicas de una computadora, operaciones matematicas, fisicas,
comunicacién oral y escrita y dominio bésico de una segunda lengua.

*  Habilidades para la aplicacion de herramientas matematicas, fisicas y de computacion; andlisis y sintesis de
problemas précticos y de la vida real.

* Actitudes y valores en cuanto a hdbitos de estudio, interés por la investigacidn, trabajo en equipo, entre otros.

Perfil de egreso:

El/la Ingeniero/a en Automatizacién de la Universidad Don Bosco es un profesional que planifica, disefia y
optimiza sistemas de control y medicién de variables industriales; opera y da mantenimiento a sistemas de
produccion automatizados. Ademds de gestionar y dirigir proyectos, brinda consultoria a empresas y dirige
operaciones de negocios relacionados con sistemas de instrumentacién y automatizacién industrial. Se espera
que trabaje en equipos multidisciplinarios, comprendiendo y asumiendo la responsabilidad del impacto de
las soluciones de ingenieria en un contexto social y global, de modo que se conduzca profesionalmente, con
responsabilidad ética y valores humanos.

Area de desempenio:
El/la profesional en Ingenieria en Automatizacion tiene como campo de actuacion el sector industrial, tanto local
como extranjero, las empresas que brindan servicios de automatizacién e integracion de sistemas y el mundo
académico.
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No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
1 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 4 0 3
8 2 | CAD501 | Calculo Diferencial Bachillerato 4 1 4
U | 3 | COE201 | Comunicacién Oral y Escrita Bachillerato 2 2 3
—1 4 | QUG501 | Quimica General Bachillerato 4 1 4
_| 5 | CAI501 | Cdlculo Integral. Ciélculo Diferencial. 4 1 4
9| 6 | AVM501 | Algebra Vectorial y Matrices. Bachillerato 3 1 3
o
U | 7 | CDP501 | Cinemidtica y Dindmica de las Particulas. Ciélculo Diferencial 4 1 4
— 8 | PRE104 | Programacion Estructurada. Bachillerato 3 2 4
9 | AEBI101 | Aplicaciones Electrénicas Basicas Bachillerato 2 3 4
_ | 10 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano. Bachillerato 4 0 3
g
5 11 | CVVS501 | Célculo de Varias Variables. Cilculo Integral, Algebra 4 1 4
L] Vectorial y Matrices
12 | ESA501 | Estadistica Aplicada. Cilculo Integral 1
13 | EYMS501 | Electricidad y Magnetismo. Quimica General, Célculo 4 1
Integral, Cinemdtica y Dindmida
de la Particulas
14 | DSE101 | Disefo de Sistemas Embebidos en Alto Nivel. Programacion Estructurada, 2 3 4
Aplicaciones Electrénicas
Baésicas
15 | AAP101 | Aplicaciones de Autématas Programables. Programacién Estructurada, 3 2 4
= Aplicaciones Electrénicas
8 Baésicas.
U| 16 | EDISOI | Ecuaciones Diferenciales. Calculo de Varias Variables. 4 1 4
17 | CAAS501 | Célculo Avanzado. Célculo de Varias Variables. 4 1 4
18 | ACE102 | Andlisis de Circuitos Eléctricos. Electricidad y Magnetismo. 3 2 4
19 | OFC501 | Oscilaciones, Fluidos y Calor. Célculo Integral, Cinemdtica y 4 1 4
Dindmica de las Particulas.
20 | DEAI101 | Disefio Electrénico Analdgico. Disefio de Sistemas Embebidos 4 1 4
3 en Alto Nivel, Andlisis de Circui-
o tos Eléctricos
Y1 21 | AEEI06 | Andlisis y Evaluacién Econémica. Estadistica Aplicada. 3
22 | OMI101 | Operacién y Mantenimiento Industrial. Aplicaciones de Autématas 3 2
Programables.
23 | ACF102 | Andlisis de Circuitos en Frecuencia. Andlisis de Circuitos Eléctricos, 3 2 4
Célculo Avanzado
24 | GEA106 | Gestion Ambiental. Quimica General. 4 1
_ | 25 | COE102 | Campos y Ondas Electromagnéticas Andlisis de Circuitos Eléctricos, 2
3 Cilculo Avanzado
§ 26 | TEAS01 | Termodindmica Aplicada. Ecuaciones Diferenciales; Oscila- 4 1 4
v ciones, Fluidos y Calor
27 | DDP106 | Direccién de Proyectos. Andlisis y Evaluacién Econémi- 3 2 4
ca, Gestion Ambiental




No. CODIGO

28

MEF501

108- Ingenieria en Automatizacion (Plan 2017)

ASIGNATURA

Mecanica de Fluidos.

PRERREQUISITO

Ecuaciones Diferenciales;
Oscilaciones, Fluidos y Calor

HTS

HPS

Facultades y Carreras

uv

29

SEI101

Diseiio de Sistemas Electronicos Industriales

Disefio Electrénico Analégico.

cicLovii

30

DSM101

Diseifio de Sistemas de Medicion Industrial

Oscilaciones, Fluidos y Calor,
Disefio electrénico analégico,
Operacién y Mantenimiento In-
dustrial, Direccién de Proyectos.

31

SCO101

Sistemas de Control Automatico

Aplicaciones de Autématas Pro-
gramables, Andlisis de Circuitos
en Frecuencia

32

AME102

Andlisis de maquinas eléctricas

Campos y Ondas Electromag-
néticas, Andlisis de Circuitos en
Frecuencia

33

SBN101

Disefio de Sistemas Embebidos en Bajo Nivel

Disefio de Sistemas Embebidos
en Alto Nivel.

34

SCI101

Diseflo de Sistemas de Control Industrial

Diseflo de Sistemas de Medicién
Industrial, Sistemas de Control
Automadtico

S
9
v
O

35

FIMS501

Fisica Moderna

Electricidad y Magnetismo, Ecua-
ciones Diferenciales, Cdlculo
Avanzado.

36

TIAR101

Inteligencia Artificial

Programacion Estructurada, Siste-
mas de Control Automatico

37

ISP101

Implementacion de Sistemas Paralelos

Diseflo de Sistemas Embebidos
en Alto Nivel.

38

SCH103

Andlisis de Sistemas de Control Hidrdulico y
Neumidtico.

Mecanica de Fluidos.

CICLO IX

39

Electiva Técnica I

40

OSM101

Optimizacién de Sistemas de Medicién Industrial

Termodindmica Aplicada,
Mecénica de Fluidos.

Disefio de Sistemas de Medicién
Industrial, Disefio de Sistemas
Embebidos en Bajo Nivel.

CICLO X

41

COE101

Consultoria empresarial

Comunicacién Oral y Escrita.
Diseflo de Sistemas de medicion
Industrial, Disefio de Sistemas de
Control Industrial.

42

Electiva técnica II

43

0SC102

Optimizacion de Sistemas de Control Industrial

Diseiio de Sistemas

de Control Industrial,
Inteligencia Artificial,
Andlisis de Sistemas de
Control Hidraulico y
Neumitico
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TABLA DE ELECTIVAS TECNICAS

No.  CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
39-A'| DSV101 | Disefio de sistemas de visién por computador Disefio de Sistemas de Control 2 2 3
Industrial
42-A | MDR101 | Modelado y Disefio de robots Sistemas de Control Automético 3 2 4
39-B | AMP101 | Aplicacién de Métodos y Procesos Industriales Estadistica aplicada. 4 0 3
42-B | MPC101 | Medicién y Pruebas de Calidad Estadistica Aplicada, Disefio de 5 0 4
Sistemas de Medicién Industrial
39-C | SGC108 | Seminario de Gestion del Conocimiento para 143 U.V. 3 1 3
Ingenieria en Automatizacion
42-C | SGA108 | Seminario de Aplicacién del Conocimiento para Seminario de Gesti6n del Co- 3 2 4
Ingenierfa en Automatizacién nocimiento para Ingenierfa en
Automatizacién




Facultades y Carreras
109- Ingenieria Mecatrénica (Plan 2017)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Ingeniero/Ingeniera en Mecatrénica.
Duracion en anos y ciclos: 5 aios (10 ciclos).

Num. de Asignaturas: 43.

Num. de Unidades Valorativas: 163 U.V.

Objetivo de la carrera:
Entregar a la sociedad profesionales con una elevada formacién humana y conciencia social. Formar ingenieros
en Mecatrénica con aptitudes suficientes para desenvolverse con un alto grado de eficiencia en los dmbitos
de accidén tecnoldgicos y administrativos con los que su carrera los relacione. Garantizar un sélido ctimulo de
conocimientos sobre las dreas de Mecdnica, Electronica, Control e Informatica Industrial, de tal manera que
permita un buen desempefio de parte de los graduados en los dmbitos cientifico-académico y laboral.

Perfil de egreso:
El/la Ingeniero/a en Mecatrénica de la Universidad Don Bosco planifica, innova, implementa y da mantenimiento
a instalaciones de sistemas mecatrénicos industriales; disefia equipo mecatrénico y ademads de gestionar y dirigir
proyectos brinda consultoria a empresas y dirige operaciones de negocios relacionados con sistemas mecatrénicos.
Se espera que trabaje en equipos multidisciplinarios, comprendiendo y asumiendo la responsabilidad del impacto
de las soluciones de ingenieria en un contexto social y global, de modo que se conduzca profesionalmente, con
responsabilidad ética y valores humanos.

Area de desempeno:
El/la profesional en Ingenierfa Mecatrénica tiene como campo de actuacidn las industrias de manufactura locales
y extranjeras, pudiendo desempefiarse entre otros puestos como: ingeniero de planta, ingeniero de procesos,
ingeniero de produccién, ingeniero de mantenimiento, ingeniero de instrumentacién, gerente de operaciones. En
las empresas que brindan servicios de ingenieria de control e integracion de sistemas puede desempefiarse entre
otros como: asesor de tecnologia, ingeniero de servicios, ingeniero de proyectos, analista de proyectos, dibujante
de planos y en el mundo académico como investigador y catedrético.
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No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
1 | ANF231 | Antropologia filoséfica Bachillerato 4 0 3
g 2 | CAD501 | Célculo diferencial Bachillerato 4 1 4
Ul 3 | COE201 | Comunicacién oral y escrita Bachillerato 2 2 3
— 4 | QUGS501 | Quimica general Bachillerato 4 1 4
_| 5 | AEB101 | Aplicaciones Electrénicas Bdsicas Bachillerato 2 3 4
Q| 6 | CAI5S01 | Célculo Integral Cdlculo Diferencial 4 1 3
U Ve
O | 7 | AVM501 | Algebra Vectorial y Matrices Bachillerato 3 1 3
— 8 | CDP501 | Cinematica y Dindmica de las Particulas Cilculo Diferencial 4 1 4
9 | PRE104 | Programacioén Estructurada Bachillerato 3 2 3
_ | 10 | DSEI101 | Disefio de Sistemas Embebidos en Alto Nivel Aplicaciones Electrénicas 2 3 4
g Basicas, Programacion
c Estructurada
Y1 11 | CVV501 | Cdlculo de Varias Variables Cilculo Integral, Algebra 4 1 4
Vectorial y Matrices
12 | ESA501 | Estadistica Aplicada Ciélculo Integral 1 4
13 | EYM501 | Electricidad y Magnetismo Quimica General, Célculo 1
Integral, Cinemdtica y Dindmica
de Particulas
14 | ECR501 | Equilibrio de los Cuerpos Rigidos Cilculo Integral, Cinemética y 4 1 4
Dindmica de Particulas
S 15 | AAP101 | Aplicaciones de Autématas Programables Aplicaciones Electrénicas 3 2 4
5 Baésicas, Programacion
a Estructurada
Y| 16 | EDI501 | Ecuaciones Diferenciales Calculo de Varias Variables 1
17 | CAAS01 | Célculo Avanzado Célculo de Varias Variables 1
18 | AED103 | Andlisis de Esfuerzos y Deformaciones en los Equilibrio de los Cuerpos Rigidos 2
Materiales
19 | ACE102 | Andlisis de Circuitos Eléctricos Electricidad y Magnetismo 3
20 | OMI101 | Operacién y Mantenimiento Industrial Aplicaciones de Automatas 3 2
S Programables
—
8 21 | AEE106 | Andlisis y Evaluacién Econdmica Estadistica Aplicada 2
22 | OFC501 | Oscilaciones, Fluidos y Calor Calculo Integral, Cinemética y 4 1
Dindmica de las Particulas
23 | CIM103 | Cinética de Mecanismos Equilibrio de los Cuerpos Rigidos | 4 1
24 | ACF102 | Analisis de Circuitos en Frecuencia Célculo Avanzado, Anélisis de 2
Circuitos Eléctricos
_ | 25 | DEA101 | Diseo Electrénico Analégico Disefio de Sistemas Embebidos 4 1 4
> en Alto Nivel, Andlisis de Circui-
o o
o tos Eléctricos
Y| 26 | DIS103 | Aplicaciones de Dibujo Industrial y Sistemas Bachillerato 2 2 3
CAD
27 | GEA106 | Gestion Ambiental Quimica General 1
28 | MEF501 | Mecénica de Fluidos Ecuaciones Diferenciales; 1
Oscilaciones, Fluidos y Calor




29

CODIGO
PSC231

109- Ingenieria Mecatrénica (Plan 2017)

ASIGNATURA

Pensamiento Social Cristiano

PRERREQUISITO

Bachillerato

Facultades y Carreras

30

FIMS501

Fisica Moderna

Electricidad y Magnetismo,
Ecuaciones Diferenciales,
Calculo Avanzado

cicLovii

31

SCO101

Sistemas de Control Automatico

Aplicaciones de Autématas
Programables y Andlisis de
Circuitos en Frecuencia

32

DDP106

Direccién de Proyectos

Andlisis y Evaluacién
Econémica, Gestion Ambiental

33

DEM103

Disefio de Elementos de Méaquinas y CAE

Andlisis de Esfuerzos y
Deformaciones en los Materiales,
Cinética de Mecanismos y
Aplicaciones de Dibujo Industrial
y Sistemas CAD

34

DSM101

Diseio de Sistemas de Medicion Industrial

Disefio Electrénico Analégico;
Oscilaciones, Fluidos y Calor

35

MDR101

Modelado y Disefio de Robots

Sistemas de Control Automatico

36

SEI101

Disefio de Sistemas Electronicos Industriales

Disefio Electrénico Analdgico

cicLo v

37

DMT103

Disefio y Modelado de Transmisiones

Disefio de Elementos de
Miquinas y CAE

38

SCI101

Diseio de Sistemas de Control Industrial

Operacién y Mantenimiento
Industrial, Direccion de
Proyectos, Sistemas de Control
Automatico, Disefio de Sistemas
de Medicién Industrial

39

Electiva Técnica I

2(3)

2(1)

CICLO IX

40

DEM101

Desarrollo de Equipo Mecatrénico

Disefio Electrénico Analégico,
Direccién de Proyectos,
Modelado y Disefio de
Robots, Disefio y Modelado de
Transmisiones

41

SME101

Diseno de Sistemas Mecatronicos

Modelado y Disefio de Robots,
Disefio de Sistemas Electrénicos
Industriales, Disefio de Sistemas
de Control Industrial

CICLO X

42

COE101

Consultorfa Empresarial

Comunicacién Oral y
Escrita, Desarrollo de Equipo
Mecatrénico y Disefio de
Sistemas Mecatrénicos

43

Electiva técnica I1

2(3)

2(1)
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TABLA DE ELECTIVAS TECNICAS

CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO
39-a | DSVI101 | Disefio de Sistemas de Vision por Computador Disefio de Sistemas de
Control Industrial
39-b | DRM101 | Disefo de Robots Méviles Modelado y Disefio de Robots,
Disefio de Sistemas de Control
Industrial
39-¢ | SGC109 | Seminario de Gestién del Conocimiento para 135UV
Ingenieria Mecatrénica
43-a | TAC101 | Aplicacién de Técnicas Avanzadas de Control Disefio de Sistemas de
Control Industrial
43-b | DRP101 | Disefio de Robots Paralelos Modelado y Disefio de Robots,
Disefio de Sistemas de Control
Industrial
43-c | SGA109 | Seminario de Aplicacién del Conocimiento para Seminario de Gestion del
Ingenierfa Mecatrénica Conocimiento para Ingenieria
Mecatrénica




Facultades y Carreras

401-Técnico en Ingenieria Electrénica (Plan 2019)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Técnico/Técnica en Ingenierfa Electrénica.
Duracion en afios y ciclos: 2 afios (4 ciclos).

Num. de Asignaturas: 20.

Num. de Unidades Valorativas: 77 U.V.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales con sentido humanista, responsable, critico, creativo e innovador, capaces de tomar
decisiones que generen valor al pais a través de la aplicacion de conocimiento cientificos-técnicos para
implementar sistemas de control electrénico para la automatizacion de procesos industriales y evaluar pardmetros
técnicos en la transmision y recepcion de sefiales en las tecnologias de comunicacion electrénica.

Perfil de egreso:
El Técnico/a en Ingenieria Electrénica graduado/a de la Universidad Don Bosco es el profesional que implementa
sistemas de control electrénico para la automatizacién de procesos industriales; ademds, evalia pardmetros
técnicos en la transmisién y recepcion de sefales en las tecnologias de comunicacién electrénica para verificar la
confiabilidad de los sistemas.

Area de desempefno:
El graduado podra desempeifiarse en el area industrial o de servicios, en la empresa privada o gubernamental,
en los siguientes cargos: Operario de equipos o sistemas de control, automatizacion e instrumentacién, Gestor
de configuracién de dispositivos autématas, Ejecutor y supervisor en planes de mantenimiento de equipos y
sistemas de automatizacién industrial, Asesor de tecnologia electrénica para automatizacioén y control. Ademds,
en las 4reas de: Mantenimiento electrénico industrial, Supervisor de proyectos, Ventas de tecnologia electrénica,
Produccién industrial.

CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO
5 1 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 2 2 3
O| 2 | MTESII | Matemdtica Técnica Bachillerato 2 | 3 |4
” 3 | PAL404 | Programacion de Algoritmos Bachillerato 2 3 4
4 | ACE402 | Andlisis de Circuitos Eléctricos Bachillerato 2 3 4
5 EDI401 | Electrénica Digital Bachillerato 2 3 4
_| 6 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 2 2 3
§ 7 | FIAS511 | Fisica Aplicada Matematica Técnica 2 3 4
8 8 PRI401 | Programacién Industrial Programacién Algoritmos 2 3 4
—1 9 | EADA401 | Electrénica Analdgica Discreta Analisis de Circuitos 2 3 4
Eléctricos
10 | EOE202 | Expresion Oral y Escrita Bachillerato 2 2 3
=| 11 | MCA402 | Méiquinas Eléctricas de Corriente Alterna Andlisis de Circuitos 2 3 4
8 Eléctricos
Y| 12 | SHN403 | Sistemas Hidraulicos y Neuméticos Fisica Aplicada 2 3 4




Catdlogo 2019
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No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
=| 13 | MCR401 | Microcontroladores Electrénica Digital 2 3
(]
0| 14 | EAI401 | Electrénica Analdgica Integrada Electrénica Analdgica 2 3
O] Discreta
15 | SCA401 | Sistemas de Comunicacién Analdgica Electrénica Analdgica 2 3 4
Discreta
- 16 | AUP401 | Autématas Programables Microcontroladores 3
é 17 | AUI403 | Automatizacién Industrial Sistemas Hidrdulicos y 3
o] Neuméticos
L_| 18 | ICA401 | Instrumentacién y Control Analégico Electrénica Analdgica 2 3 4
Integrada
19 | EPO401 | Electrénica de Potencia Electrénica Analdgica Integrada 3
20 | SCD401 | Sistemas de Comunicacién Digital Sistemas de Comunicacién 3
Analégica




Facultades y Carreras

402-Técnico en Ingenieria Eléctrica (Plan 2019)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Técnico/Técnica en Ingenieria Eléctrica.
Duracion en anos y ciclos: 2 afios (4 ciclos).

Num. de Asignaturas: 20.

Num. de Unidades Valorativas: 77 U.V.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales técnicos de nivel superior con competencias que le permiten contribuir e integrar de
manera eficiente la planificacion y ejecucién de actividades, en un ambiente industrial, en 4reas de control y
automatizacién, generacién de energia eléctrica e instalaciones eléctrica.

Perfil de egreso:
El Técnico/a en Ingenieria Eléctrica de la Universidad Don Bosco es un profesional que disefia e implementa
instalaciones eléctricas de baja tension y de climatizacion; a la vez implementa mejoras en los procesos industriales
de control y automatizacién. Su formacidn le permite ejecutar actividades de mantenimiento en las instalaciones
eléctricas de baja tension, en equipo industrial y componentes de la generacion de energia eléctrica convencional
o renovable.

Area de desempefno:
El Técnico/a en Ingenieria Eléctrica podra desempefarse eficientemente en actividades relacionadas con la
automatizacién de procesos industriales en las dreas de produccién; en areas de instalador, calculista de obra,
supervision, encargado de implementacion de planes de seguridad industrial y salud ocupacional, analista de
inventario y compras, planeacion de programas de mantenimiento a equipos electromecdnicos, supervisién de
trabajos de mantenimiento, gestor de sistemas de ahorro de energia y calidad de energia.

CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO
5 1 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 2 2 3
S| 2 | ACE402 | Andlisis de Circuitos Eléctricos Bachillerato 2 3 4
v 3 | MTES11 | Matemética Técnica Bachillerato 3 2 4
4 MFS403 | Medicién, Fabricacién y Soldadura Bachillerato 2 3 4
5 | PAL404 | Programacién de Algoritmos Bachillerato 2 3 4
_ | 6 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 2 2 3
§ 7 | EPO401 | Electrénica de Potencia Andlisis de Circuitos 2 3 4
g Eléctricos
8 FIA511 | Fisica Aplicada Matemadtica Técnica 2 3 4
9 IEI402 | Instalaciones Eléctricas Industriales Andlisis de Circuitos 2 3
Eléctricos
10 | PRI401 | Programacion Industrial Programacién de Algoritmos 2 3 4
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No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
=| 11 | FER402 | Fuentes de Energias Renovables Instalaciones Eléctricas 2 2 3
9 Industriales
o
U | 12 | MCA402 | Méquinas Eléctricas de Corriente Alterna Andlisis de Circuitos 2 3 4
Eléctricos
13 | MEE402 | Medicién de Energia Eléctrica Instalaciones Eléctricas 2 3 4
Industriales
14 | SHI402 | Seguridad e Higiene Industrial Instalaciones Eléctricas 2 3 4
Industriales
15 | SHN403 | Sistemas Hidraulicos y Neumadticos Fisica Aplicada 3
- 16 | EFE402 | Eficiencia Energética Medicion de Energia Eléctrica 3
§ 17 | ECI402 | Electricidad y Control Industrial Sistemas Hidrdulicos y 2 3
g Neumdticos
18 | GEE402 | Generacién de Energia Eléctrica Miéquinas Eléctricas de Corriente 2 3 4
Alterna
19 | ICR402 | Instalaciones de Climatizacion y Refrigeracion Fisica Aplicada 3
20 | MCD402 | Méquinas Eléctricas de Corriente Directa Midquinas Eléctricas de Corriente 2 3
Alterna




Facultades y Carreras

403-Técnico en Ingenieria Mecdnica (Plan 2019)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Técnico/Técnica en Ingenieria Mecénica.
Duracion en anos y ciclos: 2 afios (4 ciclos).

Num. de Asignaturas: 20.

Num. de Unidades Valorativas: 75 U.V.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales técnicos de nivel superior con competencias que le permiten contribuir e integrar de manera
eficiente actividades de planificacion y ejecucion, en un ambiente industrial, en dreas de manufactura, control
automadtico y mantenimiento mecénico.

Perfil de egreso:
El/a Técnico/a en Ingenieria Mecdnica, graduado/a de la Universidad Don Bosco, es un profesional que aplica las
técnicas de disefio, manufactura, simulacion y automatizacion, empleando maquinas herramientas para la solucion
de problemas de ingenieria. Ademads, desarrolla actividades de planificacién y aplicacién del mantenimiento,
dirigido al soporte técnico de sistemas mecanicos mediante el diagndstico y reparacién de maquinaria industrial.

Area de desempefno:
El/a Técnico/a en Ingenieria Mecdnica serd capaz de desempefiarse eficientemente en organizaciones que se
dediquen a la industria, comercio o servicio, desempefiando dreas relacionadas con: sistemas mecdnicos
industriales; mantenimiento a procesos de manufactura; tecnologias asistidas por computadora; encargado de
equipos de trabajo mecdnico; supervisor en la correccion de fallas mecdnicas; supervisor en la instalacion y
mantenimiento de maquinaria y equipo.

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV

3 1 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 2 2 3
g 2 | ACEA402 | Andlisis de Circuitos Eléctricos Bachillerato 2 3 4
3 | MTES11 | Matemadtica Técnica Bachillerato 3 2 4

4 | MFS403 | Medicién, Fabricacién y Soldadura Bachillerato 2 3 4

5 | TMA403 | Tecnologia de Materiales Bachillerato 2 3 4

_| 6 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 2 2 3
é 7 | FIAS11 | Fisica Aplicada Matemética Técnica 2 3 4
5 8 | CAD403 | Geometria Descriptivay CAD Bachillerato 2 2 3
9 IEI402 | Instalaciones Eléctricas Industriales Anlisis de Circuitos Eléctricos 2 3 4

10 | SOI403 | Soldaduras Industriales Medicién, Fabricacion y 2 3 4

Soldadura
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No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS
=| 11 | DEM403 | Disefio de Elementos de Maquinas Fisica Aplicada 2
(]
0| 12 | FER402 | Fuentes de Energias Renovables Instalaciones Eléctricas 2
v Industriales
13 | GPM403 | Gestion de Proyectos de Manufactura Soldaduras Industriales 2
14 | MAN403 | Manufactura Medicién, Fabricacién y
Soldadura
15 | SHN403 | Sistemas Hidrdulicos y Neumaticos Fisica Aplicada 2
- 16 | AUI403 | Automatizacién Industrial Sistemas Hidrdulicos y
o Neumiticos
)
5 17 | ICR402 | Instalaciones de Climatizacién y Refrigeracién Fisica Aplicada 2
18 | MAI403 | Mantenimiento Industrial Gestion de Proyectos de
Manufactura
19 | MAT403 | Méquinas Térmicas Disefio de Elementos de 2
Maigquinas
20 | SCN403 | Sistemas de Control Numérico Manufactura 2




404-Técnico en Ingenieria en Computacioén (Plan 2019)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Técnico/Técnica en Ingenierfa en Computacion.

Duracion en anos y ciclos: 2 afios (4 ciclos).
Num. de Asignaturas: 21.
Num. de Unidades Valorativas: 78 U.V.

Objetivo de la carrera:

Facultades y Carreras

Formar profesionales altamente calificados en el drea de la computacién a nivel técnico, capaces de disefiar,
informar profesionales con un sentido humanista, responsable, critico, creativo e innovador, capaces de tomar
decisiones que generen valor a la industria y el pafs, a través de la aplicaciéon de conocimientos cientificos-
técnicos para planear, organizar, disefiar y desarrollar aplicaciones de escritorio y la web basada en tecnologias
emergentes, seleccionar la mejor plataforma y tecnologia que permita ofrecer una solucién a los requerimientos
de la industria y mercado nacional e internacional.

Perfil de egreso:
El/a Técnico/a en Ingenieria en Computacién graduado/a de la Universidad Don Bosco, es el profesional que
disena, desarrolla, actualiza y documenta aplicaciones web y de escritorio basadas en tecnologias emergentes.
Ademds, apoya en la administracion de la estructura fisica, seguridad, configuracién y virtualizacion de servicios
en redes de drea local, redes de drea amplia y computacion en la nube.

Area de desempefio:
El profesional en Técnico(a) en ingenieria en Computacién es capaz de desempeflarse en instituciones
gubernamentales, empresas de produccién tecnoldgica, comercio, industria, banca, educacién, turismo,
comunicaciones, salud, pudiendo ejercer los siguientes puestos de trabajo: Desarrollador de soluciones informatica
para las plataformas mds utilizadas en el mercado nacional e internacional. Disefiador de experiencias de usuario.
Planificador de desarrollo de proyectos de software orientado a la tecnologia web y de escritorio. Planificador de
redes de datos y de seguridad en redes.

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
3 1 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 2 2 3
9' 2 | MADS541 | Matematica Discreta Bachillerato 3 2 4
N 3 | REC404 | Redes de Comunicacién Bachillerato 2 3 4
4 | PAL404 | Programacion de Algoritmos Bachillerato 2 3 4
5 | LME404 | Lenguajes de Marcado y Estilo Web Bachillerato 2 3 4
6 | MTES11 | Matemadtica Técnica Matemaitica Discreta 3 2 4
_| 7 | DAW404 | Desarrollo de Aplicaciones Web con Software Lenguajes de Marcado y 2 3 4
é Interpretados en el Cliente Estilo Web
5 8 | ADS404 | Andlisis y Disefio de Sistemas Programacién de Algoritmos 2 2 3
9 | SES404 | Soporte de Equipos y Sistemas Computacionales | Redes de Comunicacién
10 | DSP404 | Desarrollo de Aplicaciones con Software Programacién de Algoritmos 2 3
Propietario
11 | EOE202 | Expresion Oral y Escrita Bachillerato 2 2 3
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No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
=| 12 | DGC404 | Desarrollo de Aplicaciones Web con Gestores de | Lenguajes de Marcado y 2 2 3
9 Contenido Estilo Web
v
V| 13 | BDD404 | Base de Datos Andlisis y Disefio de Sistemas 3
14 | POO404 | Programacién Orientada a Objetos Desarrollo de Aplicaciones 3
con Software Propietario
15 | SPL404 | Servidores en Plataformas Libres Soporte de Equipos y 2 3 4
Sistemas Computacionales
16 | DSS404 | Desarrollo de Aplicaciones Web con Software Desarrollo de Aplicaciones Web 2 3 4
Interpretado en el Servidor con Software Interpretados en el
Cliente
- 17 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 2
§ 18 | DWF404 | Desarrollo de Aplicaciones con Web Frameworks | Programaci6n Orientada a 4
8 Objetos
19 | SDR404 | Seguridad de Redes Servidores en Plataformas 2 3 4
Libres
20 | SPP404 | Servidores en Plataformas Propietarias Servidores en Plataformas 2 3 4
Libres
21 | ADP404 | Administracién de Proyectos Programacién Orientada a 1 3 3
Objetos




Facultades y Carreras

405-Técnico en Ingenieria Biomédica (Plan 2019)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Técnico/Técnica en Ingenieria Biomédica.
Duracion en anos y ciclos: 2 afios (4 ciclos).

Num. de Asignaturas: 21.

Num. de Unidades Valorativas: 79 U.V.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales con un sentido humanista, responsable, critico, creativo e innovador, capaces de tomar
decisiones que generen valor al pais, a través de la aplicaciéon de conocimientos cientificos-técnicos para
mantener, instalar y poner en marcha equipo médico cumpliendo con estdndares y criterios de calidad, seguridad
y la normativa vigente; ademas de seleccionar tecnologias médicas y optimiza programas de seguridad acordes a
las necesidades del entorno hospitalario.

Perfil de egreso:
El Técnico en Ingenieria Biomédica graduado de la Universidad Don Bosco es el profesional que gestiona
el mantenimiento preventivo y correctivo, instalacién y puesta en marcha de equipo médico cumpliendo con
estandares y criterios de calidad, seguridad y la normativa vigente. Asi mismo, evalda y selecciona tecnologias
médicas, capacita al personal médico en el uso de éstas y optimiza programas de seguridad acordes a las
necesidades del entorno hospitalario.

Area de desempefno:
El graduado/a podrd desempefiarse en una institucion médica hospitalaria publica o privada o en empresas
privadas, en los siguientes cargos: Asistente de consultoria, Supervisor de mantenimiento biomédico. Ademas,
podra desempeiiarse en las dreas de: Mantenimiento de equipo médico, Servicio técnico biomédico, Consultoria
de proyectos de tecnologias médica y disefio de instalaciones clinicas, Ventas de tecnologia médica.

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
5 1 | MTES511 | Matemadtica Técnica Bachillerato 2 3 4
g 2 | ACEA402 | Andlisis de Circuitos Eléctricos Bachillerato 2 3 4
3 | EDI401 | Electrénica Digital Bachillerato 2 3 4
4 | PAL404 | Programacién de Algoritmos Bachillerato 2 3 4
5 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 2 2 3
_| 6 | EOE202 | Expresi6n Oral y Escrita Bachillerato 2 2 3
é 7 FIAS11 | Fisica Aplicada Matemética Técnica 2 3 4
8 8 | EADA401 | Electrénica Analdgica Discreta Andlisis de Circuitos 2 3 4
Eléctricos
9 | AFH405 | Anatomia y Fisiologia Humana Bachillerato 5 2 5
10 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 2 2
11 PRI401 | Programacién Industrial Programacién de Algoritmos 2 3 4




Catdlogo 2019
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No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS
=| 12 | INB405 | Instrumentacién Biomédica Electrénica Analdgica 2
8 Discreta
U |13 | TRT405 | Tecnologias de Rehabilitacién y Terapia Fisica Anatomia y Fisiologia 2
Humana
14 | EAI401 | Electrénica Analégica Integrada Electrénica Analégica 2
Discreta
15 | MRE405 | Mecénica y Refrigeracién Fisica Aplicada 1
16 | TLC405 | Tecnologias para Laboratorio Clinico Electrénica Analdgica 2
Discreta
- 17 | MSH405 | Mantenimiento y Seguridad Hospitalaria Electrénica Analdgica 2
é Integrada
5 18 | TMD405 | Tecnologias de Monitoreo y Diagnéstico Instrumentacién Biomédica 2
19 | TTM405 | Tecnologias para Tratamiento Médico Instrumentacién Biomédica
20 | TRX405 | Tecnologias para Rayos X Electrénica Analdgica 2
Integrada
21 | TIM405 | Tecnologias de Imagen Médica Electrénica Analdgica 2
Integrada




Facultades y Carreras

414-Técnico en Control de la Calidad (Plan 2019)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Técnico/Técnica en Control de la Calidad.
Duracion en arios y ciclos: 2 aios (4 ciclos).

Nam.. de Asignaturas: 20.

Nuam. de Unidades Valorativas: 76 U.V.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales que reflexionen sobre su desempefio profesional en el campo de la calidad con el fin de
implementar buenas practicas, actuar en coherencia con el pensamiento social cristiano, con la ética en su profesion
y con los principios de la dignidad de la persona humana, implementar y mantener sistemas de gestién aplicando
gestion de procesos, herramientas de calidad, control estadistico, fundamentos de metrologia y auditorias que
impulsen el desarrollo empresarial y aplicar la mejora continua de procesos y reduccién de riegos, apoydndose
en la gestion de costos y proyectos e integrando la seguridad y salud ocupacional y la gestion medioambiental.

Perfil de egreso:
El/la Técnico/a en Control de la Calidad graduado de la Universidad Don Bosco implementa y mantiene un
sistema de gestion aplicando gestion de procesos, herramientas de calidad, control estadistico, metrologia y
auditorfas impulsando el desarrollo empresarial. Ademds aplica la mejora continua de procesos y reduccion de
riegos, apoyados en la gestion de costos y proyectos que integren la seguridad y salud ocupacional y la gestion
medioambiental.

Area de Desemperio:
Podra desempefarse en cualquier organizacion ya sea en la industria o servicio, en los siguientes cargos: Auditor
interno de calidad, Supervisor de calidad, Coordinador de sistema de gestién, Coordinador de la implementacién
de procesos de la organizacién, Coordinador de mejora continua, Técnico de calidad y Analista de gestion
de calidad.

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV

E 1 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 2 2 3
Q 2 | MTES11 | Matematica Técnica Bachillerato 3 2 4
: 3 | EDN302 | Estadistica de Negocios Bachillerato 2 3 4
4 | EOE202 | Expresion Oral y Escrita Bachillerato 2 2 3

5 | HDC441 | Herramientas de la Calidad Bachillerato 2 3 4

_| 6 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 2 2 3
§ 7 | CCO441 | Contabilidad de Costos Matematica Técnica 2 3 4
g 8 | CEM441 | Control Estadistico y Medicién de la Calidad Estadistica de Negocios 2 3 4
—1 9 | QUG501 | Quimica General Bachillerato 4 1 4
10 | GDC441 | Gestién de la Calidad Herramientas de la Calidad 2 3 4




Catdlogo 2019

414-Técnico en Control de la Calidad (Plan 2019)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
=| 11 | PRS441 | Procesosy Sistemas de la Produccién Gestién de la Calidad 2 3
g 12 | CDC441 | Costos de la Calidad Contabilidad de Costos / 2 3
O Gestion de la Calidad
13 | BPC441 | Buenas Practicas de Calidad Quimica General 2 3
14 | GRL441 | Gestion de Riesgos Laborales Gestion de la Calidad 3
15 | MCA441 | Mejora Continua de la Calidad Gestion de la Calidad/ 2 3
Control Estadistico y
Medicién de la Calidad
S 16 | MET441 | Metrologia Procesos y Sistemas de la 2 3 4
o Produccion
-
% 17 | GEM441 | Gestién Medioambiental Gestion de Riesgos Laborales 2 3
18 | GDA441 | Gestion de Auditorias Costos de la Calidad / Buenas 3
Practicas de Calidad
19 | GDP441 | Gestién de Proyectos Costos de la Calidad/ Mejora 2 3 4
Continua de la Calidad
20 | LNC441 | Legislaciéon y Normalizacién de la Calidad Buenas Practicas de Calidad 2 2 3




Facultades y Carreras

415-Técnico en Desarrollo de Aplicaciones Méviles (Plan 2019)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Técnico/Técnica en Desarrollo de Aplicaciones Mdviles.
Duracion en arios y ciclos: 2 aios (4 ciclos).

Ndm. de Asignaturas: 21.

Nuam. de Unidades Valorativas: 79 U.V.

Modalidad: Presencial

Objetivo de la carrera:
Formar estudiantes con un sentido humanista, responsable, critico, creativo e innovador, capaces de tomar
decisiones que generen valor a la industria y el pais, a través de la aplicacién de conocimientos cientificos-
técnicos para planear, organizar, disefiar y desarrollar aplicaciones para dispositivos mdviles, seleccionar la
mejor plataforma y tecnologia que permita ofrecer una solucién a los requerimientos de la industria y mercado
nacional e internacional.

Perfil de egreso:
El Técnico en Desarrollo de Aplicaciones Moviles graduado de la Universidad Don Bosco, es el profesional
que disefia, desarrolla, actualiza y da mantenimiento a las aplicaciones nativas, web e hibridas para dispositivos
moviles. Ademds, instala y configura redes de datos, redes de servicio IP y sistemas inaldmbricos de comunicacién
para la intercomunicacién de dispositivos méviles.

Area de desempenio:
El profesional en Técnico en Desarrollo de Aplicaciones Mdviles es capaz de desempefiarse en instituciones
gubernamentales, consultoria informadtica, comercio, industria, educacién, turismo, comunicaciones, salud,
pudiendo ejercer los siguientes puestos de trabajo:
¢ Desarrollador de soluciones méviles para las plataformas mas utilizadas en el mercado nacional e internacional.
* Disefiador de experiencias de usuario.
¢ Planificador de desarrollo de proyectos de software orientado a la tecnologia mévil.
¢ Planificador de redes de datos y de seguridad mdvil.
» Tester de aplicaciones.




Catdlogo 2019

415-Técnico en Desarrollo de Aplicaciones Méviles (Plan 2019)

Android

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
5 1 | REC404 | Redes de Comunicacién Bachillerato 2 3 4
g 2 | MAD541 | Matemadtica Discreta Bachillerato 2 2 4
3 TEI441 | Tecnologias Informaticas Bachillerato 2 2 3
4 | LME404 | Lenguaje de Marcado y Estilo Web Bachillerato 2 3 4
5 | POO441 | Programacién Orientada a Objetos Bachillerato 2 3 4
_| 6 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 2 2 3
Q| 7 | SID441 | Sistemas Distribuidos Redes de Comunicacién/ 2 2 3
5 Tecnologias Informadticas
8 | DUA441 | Disefio y Usabilidad para Aplicaciones Méviles Lenguaje de Marcado y Estilo 3 4 5
Web.
9 | DAW404 | Desarrollo de Aplicaciones Web Interpretados en | Lenguaje de Marcado y Estilo 2 3 4
el Cliente Web.
10 | DSM441 | Desarrollo de Software para Mdviles. Programacién Orientada a 2 3 4
Objetos
11 | SPL404 | Servidores en Plataformas Libres Redes de Comunicacién 2 3 4
=[ 12 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 2 2 3
(o]
g 13 | BDM441 | Base de Datos para Mdviles Sistemas Distribuidos 2 3 4
O
DPS441 | Disefio y Programacién de Software Desarrollo de Aplicaciones Web 2 3 4
Multiplaforma Interpretados en el Cliente
15 | ASN441 | Administracion de Servicios en la Nube Servidores en Plataformas Libres 2 3 4
16 | DSA441 | Desarrollo de Software para Android Desarrollo de Software para 3
Moviles
S 17 | EOE202 | Expresion Oral y Escrita Bachillerato 3
§ 18 | ENA441 | Economia de Negocios y Administracién de Base de Datos para Mdviles 2 2 3
o Proyectos
19 | TAE441 | Tecnologia Aplicada al Entretenimiento Desarrollo de Software para 2 3 4
Android
20 | EAI441 | Electrénica Aplicada al Internet de las Cosas Desarrollo de Aplicaciones Web 2 3 4
Interpretados en el Cliente /
Administracién de servicios en
la nube
21 | DSI441 | Desarrollo de Software para IOS Desarrollo de Software para 2 3 4




Facultades y Carreras

604-Maestria en Gestion de la Calidad (Plan 2018)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Maestro/Maestra en Gestion de la Calidad.

Duracion en anos y ciclos: 2 afios (4 ciclos).

Num. de Asignaturas: 15.

Num. de Unidades Valorativas: 65 U.V.

Sede donde se imparte: Campus de Antiguo Cuscatlan, Universidad Don Bosco.

Objetivo de la carrera:
La Maestria en Gestion de la Calidad tiene el objetivo de formar profesionales expertos en sistemas de gestion,
con conocimientos, habilidades y valores necesarios para el desarrollo de funciones y actividades relacionadas
con la gestion de la calidad, gestién ambiental, seguridad y salud ocupacional y gestion integral, que conduzcan
a las organizaciones a un alto nivel de excelencia, competitividad global y compromiso social.

Perfil de egreso:
El/a Maestro/a en Gestion de la Calidad graduado/a de la Universidad Don Bosco es un/a profesional que
desarrolla Sistemas de Gestion basados en normas internacionales que aseguran la satisfaccién total de las partes
interesadas y la optimizacidn de recursos aplicando la gestion de costos, métodos estadisticos y herramientas
de mejora continua para alcanzar la efectividad de la empresa; ademds, implementa la Gestién Integral y la
responsabilidad social analizando los modelos de excelencia y las metodologias de la innovacién que permitan
lograr un cambio fundamental en la Gestién Empresarial.

Area de desempenio:

El/a graduado/a en Maestria en Gestion de la Calidad podrd desempefiarse en las siguientes dreas: Consultoria
(prestar servicios de disefio y mejora de procesos y sistemas de gestion de calidad para incrementar el desempefio
organizacional); Gerencia (administrar los procesos y recursos asociados a los procesos clave de la cadena de
valor en las entidades productivas y de servicios o de los procesos y actividades relacionadas a calidad o a
otro sistema de gestion; Direccién Administrativa (administrar las dreas funcionales de la empresa realizando
proyectos de mejora en materia de calidad y de gestién que generen ventajas competitivas); Asesoramiento de
calidad: Apoyar en el andlisis y la toma de decisiones para la mejora de los sistemas de calidad y de gestidn;
Investigador/a: Dirigir la mejora y/o disefio de los procesos, servicios o productos a través de las cuales se
entregan valor al cliente; Docencia a nivel de grado y de postgrado.




Catdlogo 2019

604-Maestria en Gestion de la Calidad (Plan 2018)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
E 1 | HGC604 | Herramientas de Gestion de la Calidad Grado 3 4 5
8 2 | GPP604 | Gestién por Procesos Grado 3 4 5
— 3 | SCA601 | Sistemas de Gestion de la Calidad Grado 2 3 4
4 | NOM604 | Normalizacién y Metrologia Grado 3 4 5
_| 5 | COS601 | Gestion de Costos de la Calidad Grado 3 4 5
§ 6 | SME601 | Sistemas de Mejora Continua Grado 2 3 4
5 7 | HMC604 | Herramientas para la Mejora Continua Grado 3 4 5
—1 8 | AUC601 | Auditorias Internas de Calidad Grado 2 3 4
=| 9 | EYE6OL Etica y Empresa Grado 2 3 4
g 10 | SGA604 | Sistemas de Gestion Ambiental Grado 2 3 4
i 11 | GSO601 | Gestién de Seguridad y Salud Ocupacional Grado 2 3 4
12 | SIG604 | Sistemas Integrados de Gestion Grado 2 3 4
> | 13 | GER604 | Gestion del Riesgo Grado 2 3 4
8 14 | MOE604 | Modelos de Excelencia Grado 2 3 4
Y| 15 | ICA601 | Innovacién y Calidad Grado 2 3 4




Facultades y Carreras

607-Maestria en Gestion de Energias Renovables (Plan 2018)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Maestro/Maestra en Gestion de Energias Renovables.
Duracion en anos y ciclos: 2 afios (4 ciclos).

Num. de Asignaturas: 14.

Num. de Unidades Valorativas: 66 U.V.

Sede donde se imparte: Campus de Antiguo Cuscatlan, Universidad Don Bosco.

Objetivo de la carrera:
Preparar profesionales con los criterios de especializacion en las diferentes fuentes de energias renovables
convencionales y no convencionales, fundamentados en principios éticos, técnicos y econdmicos, aplicados en el
desarrollo de una gestion gerencial de energias limpias bajo un esquema de sostenibilidad energética y favoreciendo
el desarrollo de las competencias que les faciliten la investigacion y la implementacion de estas tecnologias.

Perfil de egreso:

El Maestro(a) en Gestion de Energias Renovables graduado/a de la Universidad Don Bosco es el/la profesional
que dimensiona, disefia, implementa y gerencia proyectos innovadores de energias renovables, utilizando diversas
tecnologias, con énfasis en el bajo impacto ambiental. Ademds, optimiza la gestidon energética para aportar a
la propuesta de soluciones a problemas ambientales nacionales y regionales desde una perspectiva técnica y
econdmica.

Asimismo, se espera que se posicione como lider en proyectos de energias renovables, en los que actiia con ética
frente a problemadticas en el manejo de los recursos energéticos renovables y no renovables.

Area de desemperio:

El/la Maestro(a) en Gestion de Energias Renovables podrd desempefiarse en los dmbitos de: Gerencia de
proyectos de generacion de energia eléctrica de tecnologia renovable convencional y no convencional; Supervisar
e implementar proyectos de generacién de energia de fuentes hidricas, ocednicas, edlicas, solares, biomasa y
biogds; Supervisar y ejecutar levantamiento eléctrico para el desarrollo de programas de generacidon de energia
eléctrica de caracteristica renovables; Funcionario en el drea de energia en instituciones gubernamentales y del
sector privado; Consultoria independiente del drea de energia renovable y eficiencia energética; Asesoria en
instituciones financieras involucradas en proyectos de energias renovables; Gerencia de proyectos de investigacion
en las diferentes fuentes alternas de energias de tecnologia renovable convencional y no convencional.




Catdlogo 2019

607-Maestria en Gestion de Energias Renovables (Plan 2018)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
E 1 FUE601 | Fundamentos de Ingenierfa Eléctrica Grado 4 1
8 2 | AER601 | Aspectos Socio Econémicos de Las Energias Grado 4 1 4
L] Renovables
3 EEF601 | Evaluacién Econémica y Financiera de Proyectos. | Grado 5 2 5
4 | EYE601 | Eticay Empresa Grado 2 3 4
_| 5 | TTC601 | Termodindmica y Transmision de Calor Grado 4 1 4
§ 6 | EMMO601 | Energia Minihidraulica y Mareomotriz Grado 5 2 5
% 7 EBI601 | Energia de Biomasa Grado 5 2 5
—1 8 | EEQ601 | Energia Electroquimica Grado 5 2 5
g 9 | EEO601 | Energia Eélica Grado 5 2 5
3
5 10 | EGO601 | Energia Geotérmica Grado 5 2 5
11 | ESO601 | Energia Solar Grado 5 2 5
= | 12 | EEN601 | Eficiencia Energética Grado 5 2 5
8 13 | ABI601 | Arquitectura Bioclimdtica Grado 5 2 5
“| 14 | ORE601 Optimizacién de Recursos Energéticos Grado 5 2 5




Facultades y Carreras

608-Maestria en Arquitectura de Software (Plan 2019)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Maestro/Maestra en Arquitectura de Software.

Duracion en aiios y ciclos: 2 afios (4 ciclos).

Num. de Asignaturas: 17.

Num. de Unidades Valorativas: 65 U.V.

Sede donde se imparte: Campus Antiguo Cuscatldn, Universidad Don Bosco.

Objetivo de la carrera:
La Maestria tiene como propdsito que al finalizar la carrera la persona haya desarrollado la capacidad de implementar
proyectos de Arquitectura de Software, utilice técnicas, herramientas y metodologias para la calidad en el desarrollo
de Software, basado en estindares internacionales, con el fin de poder contribuir a la eficiencia de los procesos
empresariales e institucionales, actuando con juicio critico que promueva los valores, principios éticos, sustentados en
la formacion salesiana.

Perfil de egreso:
El maestro(a) en Arquitectura de Software graduado/a de la Universidad Don Bosco es el profesional que
disefa, planifica, gestiona, implementa y evalia, proyectos de desarrollo de software, de cualquier organizacion,
haciendo énfasis en la competitividad a través de la innovacion en el uso adecuado de metodologias y estdndares
que garantizan la calidad del producto final, tomando como base el contexto global de la organizaciéon. Ademds,
en base a los objetivos de la organizacién y su infraestructura técnica, realiza asesorfas, audita los procesos de
calidad en proyectos en tecnologias de la informacién.

Area de desempenio:
El/a maestro/a en Arquitectura de Software podrd desempefarse en los siguientes dmbitos: Consultor externo en
proyectos de desarrollo de software, Gerente de proyectos de software, dirigiendo a diferentes equipos de trabajo
en el logro de su objetivo: integrar o desarrollar un sistema de informacién en una institucién o empresa, Jefe
de actualizaciones en proyectos de software, Arquitecto de pruebas para diferentes aplicaciones desarrolladas,
Emprendedor o representante de fébricas de software que implementen modelos o disefios de otras empresas
nacionales o internacionales, Gerente de Tecnologias de la Informacién (TI).




Catdlogo 2019

608-Maestria en Arquitectura de Software (Plan 2019)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV

E 1 INR601 | Ingenieria de Requisitos Licenciado(a), Ingeniero(a) 2 2 3
8 2 PPT601 | PMBOK para Proyectos de TI Licenciado(a), Ingeniero(a) 2 3 4
L 3 INS601 | Ingenieria de Software Licenciado(a), Ingeniero(a) 2 2 3
4 | MIR601 | Métodos de Investigacion y Redaccion de Articulos Licenciado(a), Ingeniero(a) 2 3 4

_| 5 | DRS601 | Desarrollo y Reutilizacién de Software Licenciado(a), Ingeniero(a) 2 3 4
g 6 | NRP601 Eefii)g;tciiccz)r;es y Riesgos en Proyectos Licenciado(a), Ingeniero(a) 2 2 3
L1 7 | ARS601 | Arquitectura de Redes y Sistemas Empresariales Licenciado(a), Ingeniero(a) 2 3 4
ADDG601 | Arquitecturas de Desarrollo Licenciado(a), Ingeniero(a) 2 3 4

9 | IDN601 | Inteligencia de Negocios Licenciado(a), Ingeniero(a) 2 3 4

g 10 | IIN601 | Integracion de Sistemas Informaéticos Licenciado(a), Ingeniero(a) 2 3 4

3 p

5 11 | EYE601 | Eticay Empresa Licenciado(a), Ingeniero(a) 2 3 4
12 | SDS601 | Seguridad en el Desarrollo de Sistemas Licenciado(a), Ingeniero(a) 2 2 3

13 | CDM601 | Calidad en el Desarrollo de Software y Modelo Licenciado(a), Ingeniero(a) 2 3 4

CMMI

, 14 | AAS601 | Auditoria y Asesoria de Sistemas Licenciado(a), Ingeniero(a) 2 2 3
E 15 | SES601 | Sistemas de Informacién Empresariales Licenciado(a), Ingeniero(a) 2 3 4
Q' 16 | PRT601 | Proyectos de TI Licenciado(a), Ingeniero(a) 3 4 5
v 17 | IDP601 | Implementacién de proyectos Licenciado(a), Ingeniero(a) 3 4 5




Facultades y Carreras

614-Maestria en Seguridad y Gestion de Riesgos Informdticos (Plan 2018)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Maestro/Maestra en Seguridad y Gestion de Riesgos Informaticos.
Duracion en aiios y ciclos: 2 afios (4 ciclos).

Num. de Asignaturas: 15.

Num. de Unidades Valorativas: 64 U.V.

Modalidad: Semipresencial.

Sede donde se imparte: Campus Antiguo Cuscatldn, Universidad Don Bosco.

Objetivo de la carrera:
La maestria en seguridad y gestién de riesgos informaticos tiene como propdsito que al finalizar la carrera
la persona haya desarrollado la capacidad de reflexionar sobre su responsabilidad profesional, con el fin de
proponer técnicas y procedimientos tecnoldgicos de seguridad informadtica para contribuir a la eficiencia de los
procesos empresariales e institucionales, actuando con juicio critico que promueva los valores, principios éticos
y empresariales, sustentados en la formacidn salesiana, contribuyendo de este modo con el desarrollo humano y
sustentabilidad del medio ambiente.

Perfil de egreso:
El Maestro(a) en Seguridad y Gestion de Riegos Informéticos graduado de la Universidad Don Bosco, es un
profesional que disefia, implementa y administra Sistemas de Gestién de Seguridad Informadticos, aplicados a
los planes de continuidad del negocio y a programas de auditorfa de sistemas y mitigacion de riesgos, para el
resguardo de la informacién digital y de la infraestructura tecnolégica. Ademas su formacién le permite aplicar
herramientas para la investigacion y anélisis de pruebas de informética forense.

Area de desempenio:

El graduado en Maestria en Seguridad y Gestién de Riegos Informaticos podrd desempefiarse en empresas
privadas, instituciones publicas y organizaciones no gubernamentales, en las siguientes dreas: Asesor y/o
Consultor en la prestacion de servicios de disefio, desarrollo y administracién de sistemas de seguridad de la
informacidn e infraestructura tecnoldgica empresarial. Gestor de la seguridad informdtica y administracién de
los riesgos informadticos. Gestor -auditor de sistemas revisando y evaluando los controles y procedimientos de
informatica, con el fin de lograr un uso mds eficiente y seguro de la informacién. Analista en Informadtica forense,
recopila, analiza y resguarda elementos informdticos que puedan constituir una evidencia til para un litigio
juridico.




Catdlogo 2019

614 -Maestria en Seguridad y Gestion de Riesgos Informdticos (Plan 2018)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV

1 FCI614 | Fundamentos de Ciberseguridad Grado de Licenciado(a), 2 3 4
é Ingeniero(a)

S 2 | MACG614 | Matemdticas Aplicadas a la Criptografia Grado de Licenciado(a), 3 4 5
Ingeniero(a)

3 CRI614 | Criptografia Grado de Licenciado(a), 3 4 5
Ingeniero(a)

4 | PCR614 | Protocolos Criptogréficos Grado de Licenciado(a), 3 4 5
Ingeniero(a)

_ 5 SEI614 | Seminario de Investigacién Grado de Licenciado(a), 2 3 4
§ Ingeniero(a)

8 6 PSR614 | Protocolos de Seguridad en Redes Grado de Licenciado(a), 2 3 4
Ingeniero(a)

7 SSO614 | Seguridad en Sistemas Operativos, Bases de Datos | Grado de Licenciado(a), 2 3 4
y Lenguajes. Ingeniero(a)

8 GSI614 | Gestion de la Seguridad Informética Grado de Licenciado(a), 3 4 5
Ingeniero(a)

_| 9 ASI614 | Auditoria de los Sistemas Informaticos Grado de Licenciado(a), 2 3 4
E Ingeniero(a)

g 10 | GCNG614 | Gestion de Continuidad del Negocio Grado de Licenciado(a), 2 3 4
Ingeniero(a)

11 | IFD614 | Informética Forense y Delitos Informéticos Grado de Licenciado(a), 3 4 5
Ingeniero(a)

12 | PRD614 | Proteccién y Respaldo de Datos Grado de Licenciado(a), 2 3 4
Ingeniero(a)

2| 13 | NED614 | Negocio Electrénico y Derecho Informatico Grado de Licenciado(a), 2 3 4
S Ingeniero(a)

Y1 14 | AET601 | Administracién Estratégica de la Tecnologia Grado de Licenciado(a), 2 2 3
Ingeniero(a)

15 | EYE601 | Eticay Empresa Grado de Licenciado(a), 2 3 4
Ingeniero(a)




Facultades y Carreras

616- Maestria en Gerencia de Mantenimiento Industrial UDB - UCA (Plan 2018)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Maestro/Maestra en Gerencia de Mantenimiento Industrial.

Duracion en anos y ciclos: 2 afios (4 ciclos) mas procesos de graduacion.

Num. de Asignaturas: 16.

Num. de Unidades Valorativas: 64 U.V.

Modalidad: Semipresencial.

Sede donde se imparte: Campus Antiguo Cuscatldn y Campus Soyapango de la UDB y Campus Antiguo
Cuscatldn de la UCA.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales capaces de evaluar, disefiar, gestionar e implementar programas de mantenimiento industrial,
para mejorar la eficiencia y eficacia de las operaciones de las empresas de los sectores productivos y de servicios del
pais, tomando en consideracién el respeto al medio ambiente y el desarrollo integral del personal involucrado en las
actividades de mantenimiento.

Perfil de egreso:
El Maestro(a) en Gerencia de Mantenimiento Industrial poseerd un amplio dominio técnico y las competencias
necesarias para la planificacion estratégica, la gestion y ejecucion de programas de mantenimiento, asi como en el
disefio, planificacion y direccion de los sistemas de mantenimiento industrial. Todo lo anterior le permitird aplicar
y adaptar las tecnologias idéneas para la direccién y supervisién de proyectos a fin de mejorar el rendimiento de
los programas de mantenimiento en las empresas.

Area de desempenio:
El/la profesional de la Maestria en Gerencia de Mantenimiento Industrial puede desempefiarse como consultor
externo en proyectos de implementacion de sistemas de mantenimiento industrial buscando el uso eficiente de
los recursos y considerando el respeto al medio ambiente asi como la seguridad e integridad del personal; como
director, gerente o supervisor de mantenimiento industrial y como subcontratista o representante de servicios de
contratacion de mantenimiento industrial.




Catdlogo 2019

616- Maestria en Gerencia de Mantenimiento Industrial UCA - UDB (Plan 2018)

CODIGO

ubDB

CcODIGO
UCA

ASIGNATURA

PRERREQUISITO

HTS

1 GMI601 | 250025 Gestion del Mantenimiento Industrial Grado académico 2
8 2 | GMAG601 | 250026 Gestion Econémica del Mantenimiento Grado académico
T| 3 | IMA6OL |250069 | Ingenieria de Mantenimiento Aplicada a la Grado académico 3 2
L Gestion de Activos
4 | DPM601 | 250070 | Direccién y Planificacién Estratégica en el Grado académico 15 |35 | 4
Mantenimiento
_| 5 MPI601 | 250029 Mantenimiento de Plantas Industriales Grado académico 2 4
9| 6 | GEP601 | 250030 | Gestion de Proyectos Grado académico 4
[v]
O | 7 | GTH601 | 250071 Gestion del Talento Humano Grado académico 3 2 4
—1 8 | MPT601 | 250032 Mantenimiento Productivo Total Grado académico 1.5 35 4
_| 9 | MSE601 | 250072 | Mantenimiento de Sistemas de Energia Renovable | Grado académico 3 2 4
g en la Industria
—
8 10 | TMP601 | 250034 | Tecnologias de Mantenimiento Predictivo Grado académico 3
L 11 | ACM601 | 250035 Analisis de Confiabilidad en el Mantenimiento Grado académico 3 4
Industrial
12 | SHO601 | 250036 | Seguridad e Higiene Ocupacional en el Grado académico 2 3 4
, Mantenimiento
2| 13 | MPA601 | 250038 Mantenimiento de Procesos Industriales Grado académico 3 2 4
g Automatizados
“| 14 | EFE601 | 250039 Eficiencia Energética Grado académico 2
15 | PDI601 | 250073 Protocolo de Investigacién Grado académico
16 | EEM601 | 250040 | Etica y Empresa Grado académico 1




Facultad de
Ciencias y Humanidades

Requisitos para programas de Licenciaturas,
Técnicos y Profesorados.

Requisitos de Ingreso

Bachiller de cualquier opcién o poseer el
grado académico equivalente al obtenido en
el extranjero y reconocido por las autoridades
del pais.

Requisitos de Graduacion

Haber egresado de la carrera de acuerdo a lo
establecido en el Plan de Estudio.

Haber realizado 500 horas de servicio social para
los programas de Licenciaturas y 300 para los
Técnicos y Profesorados de acuerdo al
Reglamento General.

Los estudiantes que ingresen por equivalencia,
deberdn cursar un minimo de 32 Unidades
Valorativas en la Universidad Don Bosco.
Demostrar la competencia oral y escrita de un
segundo idioma conforme las disposiciones
normativas contempladas en el Reglamento
correspondiente  para los programas de
Licenciaturas.

En los casos previstos en el Reglamento General
se deberd presentar un trabajo de graduacion.

Documentos en original requeridos para
trdmite de graduacion

= Titulo de Bachiller.

= Certificacion de notas.

= Certificacion de notas de la universidad de
procedencia si el ingreso fue por equivalencias.

= Partida de nacimiento original y reciente.

= Fotocopia ampliada del DUI.

= Fotocopia del pasaporte si es extranjero.

Para los Profesorados, presentar en
original :

= Resultado de la prueba ECAP.

= Las Constancias de las précticas docentes.

Para las Licenciaturas en Idiomas:

= Presentar en original constancia del idioma.
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Requisitos para programas de
Postgrado

Documentacion de Ingreso

Para la gestion de matricula es necesario que
cada estudiante presente la  siguiente
documentacion:

= Fotocopias de titulo y certificacién de notas
globales (presentar originales para
comparacion).

Copia del registro de titulo y de notas
globales por el Ministerio de Educacion.
Fotocopias de DUI y NIT (presentar
originales para comparacion).

Hoja de vida del solicitante (dos hojas
maximo).

= Dos fotografias de tamafio carnet.

Carta profesional en donde se especifique
los objetivos e intenciones del estudio.

Dominio del Idioma Inglés

Para determinar el nivel de lectura comprensiva
del segundo idioma de los estudiantes, se
aplicard una prueba diagndstica al inicio del
programa a través del Departamento de Idiomas
del campus de la Universidad Don Bosco en
Antiguo Cuscatldn; el cudl, determinard la
competencia alcanzada a nivel de lectura
comprensiva.

Requisitos de Egreso

Los estudiantes de la Maestria deben de alcanzar
un Coeficiente de Unidades de Mérito no inferior
a ocho (8.00). En caso de lograr un CUM
inferior al finalizar el plan de estudios, se les
extenderd una constancia de los cursos
aprobados.

Requisitos de Graduacion
= Aprobar todas las asignaturas incluidas en el

Plan de Estudio con una nota minima de siete
punto cero (7.0) y obtener un Coeficiente de
Unidades de Meérito final minimo para el
egresado de ocho punto cero (8.0).

= Desarrollar y aprobar un trabajo de graduacién

con una calificacién igual o mayor a 8.0

m Realizar 100 horas de servicio social de

acuerdo a los lineamientos de la Universidad
Don Bosco.



Facultades y Carreras

202-Licenciatura en Ciencias de la Comunicacién (Plan 2016)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Licenciado/Licenciada en Ciencias de la Comunicacién.
Duracioén en arios y ciclos: 5 afios (10 ciclos).

Nuam. de Asignaturas: 42.

Num. de Unidades Valorativas: 166 U.V.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales que manejen con efectividad y eficacia los distintos recursos tecnoldégicos que utilice, esto
para que produzcan mensajes €ticos que no atenten contra la dignidad del ser humano, no inciten a la destruccién
del medio ambiente y todos los recursos naturales. Al contrario, que con un toque creativo y con criterio critico,
pueda hacer uso efectivo de todos los medios, recursos y estrategias de comunicacion existentes. Asi{ mismo,
tenga una base de formacién que incite al emprendedurismo para atender necesidades que se presente de parte de
cualquier organizacidn tanto a nivel nacional como internacional.

Perfil de egreso:
El/la Licenciado/a en Ciencias de la Comunicacién de la Universidad Don Bosco es un profesional capacitado
para producir mensajes en forma oral, escrita, y grifica y visual, destinados a los distintos soportes Multimedia
existentes, esto mediante procesos de investigacion previa. Ademds, el profesional formado en este programa
académico es capaz de gestionar e integrar los diferentes procesos estratégicos de comunicacién que se dan
dentro de una organizacion, con el fin de lograr los objetivos estratégicos establecidos por esta.

Area de desempenio:
El Licenciado/a en Ciencias de la Comunicacién puede desempefiarse en diferentes sectores de la Comunicacion:
Radio, television, prensa escrita, productora audiovisual, productora multimedia, agencias de publicidad, agencia
de relaciones publicas, agencias de comunicacién digital e instituciones publicas, privadas y sin fines de lucro que
tengan oficinas de comunicaciones.

CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO

E 1 TER202 | Técnicas de Redaccion Bachillerato 2 3 4
5 2 | TEP202 | Técnicas de Expresion y Presentacién Bachillerato 2 3 4
3 | PCO202 | Procesos de Comunicacién Bachillerato 2 3 4
4 | TEF202 | Técnicas Fotograficas Bachillerato 2 3 4
5 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 2 2 3
c=) 6 | ERE202 | Estilos de Redaccién Técnicas de Redaccién 2 3 4
| 7 | PPM202 | Pre Produccién de Medios Bachillerato 2 3 4
v 8 | COG202 | Comunicacién Grifica Bachillerato 2 3 4
9 | EFD202 | Edicién de Fotografia Digital Técnicas Fotograficas 2 3 4
10 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 2 2 3




Catdlogo 2019

202-Licenciatura en Ciencias de la Comunicacion (Plan 2016)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
T 11 | RPM202 | Redaccién para Medios Estilos de Redaccién 2 3 4
E 12 | PRV202 | Produccién de Video Pre Produccién de Medios 2 3 4
% 13 | PAU202 | Produccién de Audio Pre Produccién de Medios 2 3 4
—1 14 | ADI202 | Animacién Digital Comunicacién Grafica 2 3 4
15 | DIE202 | Disefio Editorial Edicién de Fotografia Digital 2 3 4
> 16 | ATC202 | Anilisis y Tendencias en Comunicacién Produccién de Video 2 2 3
Q| 17 | PPV202 | Pos Produccion de Video Produccién de Video 2 3 4
5 18 | PPA202 | Pos Produccion de Audio Produccién de Audio 2 3 4
— 19 | PCW202 | Produccién de Contenidos Web Animacién Digital 2 3 4
20 | PPR202 | Prictica Profesional I Disefio Editorial 3 5 6
- 21 | SEC202 | Seminario de Comunicacién Anélisi§ y Tendencias en 2 3 4
o Comunicacién
g 22 | TCR202 | Taller de Creatividad Pos Produccién de Audio 2 2 3
| 23 | ADP202 | Administracién de Proyectos Pos Produccién de Video 2 3 4
24 | MKT202 | Marketing Produccién de Contenidos Web 2 3 4
25 | PUB202 | Publicidad Prictica Profesional I 2 3 4
_ | 26 | DEM202 | Direccién de Empresas Administracién de Proyectos 2 3 4
§ 27 | CAP202 | Campaifias Publicitarias Publicidad 2 3 4
8 28 | GPC202 | Gestién de Proyectos de Comunicacién Administracién de Proyectos 2 3 4
—| 29 | EDM202 | Estrategias de Marketing Marketing 2 3 4
30 | IDM202 | Investigacion de Mercado Marketing 2 3 4
— | 31 | DCO202 | Diagndstico de la Comunicacion Investigacion de Mercado 2 3 4
5 32 | GCI202 | Gestién de la Comunicacion Interna Direccién de Empresas 2 3 4
% 33 | GCE202 | Gestién de la Comunicacién Externa Gestion de Proyectos de 2 3 4
] Comunicacién
34 | TCM202 | Taller de Community Manager Estrategias de Marketing 2 2 3
— | 35 | COC202 | Consultoria en Comunicacién Gestién de la Comunicacién 2 3 4
S Interna
g 36 | CIC202 | Campaiias Integradas de Comunicacién Gesti6n de la Comunicacion 2 3 4
v Externa
| 37 | GMS202 | Gestién de Medios Sociales Taller de Community 2 2 3
Manager
x| 38 | EPR202 | Etiqueta y Protocolo Campaifias Integradas de 2 3 4
9 Comunicacion
5 39 | COP202 | Comunicacién Politica Consultorfa en Comunicacion 3
| 40 | BIR02 Branding, Imagen e Identidad Corporativa Campaifias Integradas de 3
Comunicacién
< | 41 | OEV202 | Organizacién de eventos Etiqueta y Protocolo 2 3 4
S 42 | PPR222 | Préctica Profesional 11 Branding, Imagen e Identidad 5
v Corporativa

Todas las asignaturas se ofrecen en Ciclo Complementario




Facultades y Carreras

206-Licenciatura en Idiomas con Especialidad en la Adquisicion de Lenguas Extranjeras
(Plan 2018)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Licenciado/Licenciada en Idiomas con Especialidad en la Adquisicién de Lenguas Extranjeras.
Duracion en afios y ciclos: 5 afios (10 ciclos).

Num. de Asignaturas: 34.

Num. de Unidades Valorativas: 168 U.V.

Objetivo de la carrera:
Promover el didlogo intercultural a través de una comunicacién efectiva entre personas de diferentes culturas.
Facilitar la adquisicion de idiomas extranjeros para diferentes edades, utilizando un enfoque comunicativo,
disefiando secuencias, materiales e instrumentos de evaluacidn segtn las edades del grupo. Analizar factores
lingiifsticos que inciden en la adquisicién de idiomas extranjeros.

Perfil de egreso:
El/la Licenciado/a en Idiomas con especialidad en la Adquisicién de Lenguas Extranjeras es un profesional
innovador que domina la lengua inglesa y francesa, ademads del espafiol. Su formacién en el drea de los idiomas
garantiza el manejo eficiente de las lenguas desde consideraciones estratégicas, gramaticales y socioculturales en
diversas situaciones académicas y profesionales. Su formacién le permite crear las condiciones que faciliten la
adquisicion de lenguas modernas, a partir del uso de secuencias y enfoques actualizados asi como del andlisis de
procesos fonoldgicos, morfoldgicos y sintdcticos que inciden en el proceso de adquisicion de un idioma.

Area de desempeiio:
Al finalizar este programa de estudio, el graduado podrd desempefiarse como: Interlocutor cultural, Gestor de
ambientes para la adquisicion de lenguas extranjeras
Ademads, podra desarrollar su carrera profesional en Instituciones ptiblicas o privadas que ofrezcan programas
de inglés o francés que requieran especialistas en la generacién de ambientes para la adquisicion de lenguas
extranjeras orientados a diferentes edades.

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
E 1 | INA241 | Inglés Al Bachillerato 2 8 8
% 2 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 2 2 3
- 3 | EOE241 | Expresién Oral en Espafiol Bachillerato 2 3 4
=| 4 | INA242 | Inglés A2 Inglés Al 2 8 8
S 5 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 2 2 3
: 6 | FRE241 | Fundamentos de Redaccién en Espaiiol Bachillerato 2 3 4
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206-Licenciatura en Idiomas con Especialidad en la Adquisicion de Lenguas Extranjeras

(Plan 2018)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
T 7 | INB241 | Inglés B1 Inglés A2 2 8
Cj) 8 | ERE241 | Estilos de Redaccién en Espafiol Fundamentos de Redaccion 2 3 4
S en Espafiol
L_| 9 | DDL241 | Desarrollo del Lenguaje Fundamentos de Redaccion 2 3 4

en Espafiol

- 10 | INB242 | Inglés B1+ Inglés B1 8
Q| 11 | GIN241 | Gramdtica Inglesa B1 Inglés B1 4
8 12 | AVA241 | Ambientes Virtuales para la Adquisicion de Desarrollo del lenguaje 2 2 3
L | Idiomas

13 | EID241 | Enfoques para la Adquisicién de Idiomas Inglés B1 2 2 3
S 14 | INB243 | Inglés B2 Inglés B1+ 2 8 8
8 15 | GIN242 | Gramatica Inglesa B2 Gramitica Inglesa B1 2 3 4
YUl 16 | CAC241 | Comprension Auditiva y Conversacion en Inglés | Inglés B1+ 2 3 4
— 17 | DDA241 | Disefio de Ambientes I Enfoques para la Adquisicién de 2 3 4

Idiomas

_ | 18 | FAS241 | Francés Al Inglés B2 2 8
§ 19 | FRI241 | Fundamentos de Redaccién en Inglés Gramadtica Inglesa B2
5 20 | LYC241 | Lectura y Conversacion en Inglés Comprensién Auditiva y 3
L | Conversacion en Inglés

21 | GDA241 | Gestién de Ambientes I Disefio de Ambientes I 3 4
— | 22 | FAS242 | Francés A2 Francés Al 8
§ 23 | ERI241 | Estilos de Redaccién en Inglés Fundamentos de Redaccién 2 3 4
5 en Inglés
L | 24 | IDE241 | Instrumentos de Evaluacién Gestion de Ambientes I 2 3 4

25 | DDA242 | Disefio de Ambientes II Disefio de Ambientes II 2 3 4
= | 26 | FRB241 | Francés Bl Francés A2 2 8 8
§ 27 | GFB241 | Gramitica Francesa B1 Francés A2 2 3 4
i 28 | FOA241 | Fonética Articulatoria Lectura y Conversacién en Inglés 2 3 4

29 | GDA242 | Gestién de ambientes 1T Disefio de Ambientes 11 2 3 4
< 30 | FRB242 | Francés B1+ Francés B1 2 8 8
Q| 31 | GFB242 | Gramdtica Francesa B1+ Gramitica Francesa B1 2 3 4
5 32 | AFM241 | Andlisis Fonolégico y Morfolégico Fonética Articulatoria 2 3 4
| 33 | GDA243 | Gestién de Ambientes III Gestion de Ambientes II 2 3 4
é 34 | ASI241 | Andlisis Sintdctico Andlisis Fonoldgico y 2 3 4
g Morfolégico




Facultades y Carreras

208-Licenciatura en Teologia Pastoral (Plan 2016)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Licenciado/Licenciada en Teologia Pastoral.
Duracioén en afios y ciclos: 5 afios (10 ciclos).

Num. de Asignaturas: 33.

Num. de Unidades Valorativas: 166 U.V.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales con competencias teoldgicas y pedagdgicas que contribuyan eficazmente en la formacién
de los nifios, jovenes y adultos y en la generacién de un pensamiento investigativo propio, para la construccién
de una sociedad mas justa, pacifica y democrética.

Perfil de egreso:
El/la licenciado/a en teologia pastoral es un profesional que, con principios y conocimientos competentes en el
campo biblico, teoldgico, filoséfico, moral y pastoral, humanistico y pedagdgico, guiados e inspirados por el
Magisterio de la Iglesia, es capaz de iluminar el significado de la realidad, del hombre y de Dios y su relacion
ordenada y armoniosa entre ellas; asimismo, desde una perspectiva interdisciplinar, logra entablar un didlogo
fructuoso entre la ciencia, la fe y la razon, en su préctica profesional; ademads, es capaz de interpretar las Sagradas
Escrituras y aplicar las metodologias pastorales en forma proactiva y sistemadtica.

Area de desempeno:
El/la profesional en Licenciatura en Teologia Pastoral, pueden desempefarse profesionalmente en las siguientes
areas: Gestién de centros educativos puiblicos o privados, Formacién de educadores, Formacion de agentes
de pastoral, Coordinacién de procesos pastorales en colegios o parroquias, docencia en nivel basico, medio
y superior, Investigacion en las 4reas de Teologia y Pedagogia, Asesoria de programas educativos de ONG’s,
Asesoria y colaboracién en medios de difusion colectiva.

CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO

1 PED211 | Pedagogia General Bachillerato 5 0 4

g 2 | TEE211 | Tecnologiay Educacién Bachillerato 2 3 4
Y| 3 | TAR203 | Introduccién al Andlisis de la Realidad Bachillerato 3 2 4
— 4 | EFU203 | Etica Fundamental Bachillerato 6 0|5
—| 5 | DGE201 | Did4ctica General Pedagogia General 5 0 4
8 6 | PED201 | Psicologia de la Educacién Bachillerato 5 0 4
© 7 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 4 0 3
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No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
T PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Antropologia Filosdfica 4 0 3
§ 9 | SDH211 | Seminario de Derechos Humanos Bachillerato 3 0 2
5 10 | INB231 | Introduccién a la Biblia Bachillerato 6 0 5
— 11 | MET203 | Metafisica Etica Fundamental 5 0 4
> | 12 | EVA201 | Evaluacién de los Aprendizajes Didéctica General 5 0 4
8 13 | TAT203 | Tradiciones y Teologia del Antiguo Testamento Introduccién a la Biblia 7 0 6
i 14 | TCO203 | Teoria del Conocimiento Metafisica 7 0 6
S 15 | MOF203 | Moral Fundamental Pensamiento Social Cristiano 6 0 5
Q| 16 | PAF203 | Pastoral Fundamental Introduccion al Andlisis de la 3 4 6
S Realidad
L1 17 | ITE213 | Introduccién a la Teologia Metafisica 6 0
18 | SHA203 | Sindpticos y Hechos de los Apéstoles Introduccién a la Biblia 5 0 4
_ | 19 | PRD201 | Préctica Docente Evaluacion de los Aprendizajes 2 8 10
§ 20 | TFU231 | Teologia Fundamental Introduccién a la Teologia 6 0 5
: 21 | CRB203 | Cristologia Biblica Tradiciones y Teologia del 6 0 5
Antiguo Testamento
— | 22 | MOE203 | Moral Especial Moral Fundamental 6 0 5
§ 23 | CSI203 | Cristologia Sistemética Cristologia Biblica 8 0 7
5 24 | CPA231 | Cuerpo Paulino Moral Fundamental 5 0 4
— 25 | HII231 | Historia de la Iglesia Introduccién a la Teologia 6 0 5
§ 26 | PAE203 | Pastoral Especial Pastoral Fundamental 3 5 7
8 27 | ECL231 | Eclesiologia Cristologia Sistemadtica 6 0 5
il 28 | CJO231 | Cuerpo Joaneo Cuerpo Paulino 5 0 4
x| 29 | PAA203 | Pastoral Aplicada Pastoral Especial 3 5 7
8 30 | ANT231 | Antropologia Teoldgica Moral Especial 6 0 5
il 31 | HEB203 | Hermenéutica Biblica Cristologfa Biblica 8 0 7
E 32 | PAL203 | Pastoral Littirgica Pastoral Fundamental 3 5 7
5 33 | SAC203 | Sacramentologia Historia de la Iglesia 6 0 5




Facultades y Carreras

209-Licenciatura en Diseno Grdfico (Plan 2019)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Licenciado/Licenciada en Disefio Griéfico.
Duracion en afios y ciclos: 5 afios (10 ciclos).

Num. de Asignaturas: 38.

Num. de Unidades Valorativas: 161 U.V.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales capaces de desarrollar y producir proyectos globales de disefio integrando que den solucién
a problemas de comunicacién Multimedia. Asi mismo pueda gestionar estratégicamente el disefio para la
innovacién y generacién de valor en las empresas locales e internacionales, ademds de llegar a ocupar un espacio
dentro de la actual industria del disefio a través del emprendimiento y la autogestion.

Perfil de ingreso:

El estudiante que ingresa al programa de la Licenciatura en Disefio Gréfico de la Universidad Don Bosco es una
persona interesada en los procesos de comunicacion humana realizados a través de signos visuales; tiene vocacioén
hacia el orden, estética y la busqueda de soluciones alternativas a los problemas. Es capaz de comprender e
interpretar los hechos o informacion, realizar razonamientos verbales y aportar ideas en las soluciones logicas de
problemas de comunicacién que incidan a la sociedad.

Ademais se espera que muestre sensibilidad social y medioambiental; se integre al trabajo en equipo, evidenciando
apertura al conocimiento y a las nuevas ideas.

Perfil de egreso:
El/la Licenciado/a en Disefio Gréfico de la Universidad Don Bosco es un profesional que soluciona problemas
de comunicaciéon multimedia, mediante el desarrollo de procesos creativos propios de su profesion, aplicando
innovaciones tecnoldgicas. También gestiona, desarrolla y emprende proyectos innovadores de disefio grafico.

Area de desempenio:
Los graduados en Disefio Grafico de la Universidad Don Bosco, pueden desempefiarse profesionalmente en las
siguientes empresas o industrias como: Empresas de disefio internacional (Visualizador 2D y 3D, Disefiador
de Marcas, Branding, Disefiador Jr. Gerente de Comunicacién Visual); Industria de productos y servicios de
consumo (Disefiador de experiencia de usuario, Gerente de disefio grifico, Unidad de comunicaciones); Industria
del transporte, automocién (Diseflador de concepto, Modelador 3D); Empresas comerciales e industriales.
(Disefiador de muestras, Director de Proyectos); Empresas de empaques y embalaje (Disefiador de empaques,
Desarrollador de muestras y prototipo, supervision de calidad); Empresas de impresién (Desarrollador de
muestras y prototipos, Supervisor de disefio y produccién); Emprendimientos empresariales propios (Propietario
y gestor de producto y servicios); Instituciones de educacion (Disefiador de materiales didédctico); Consultorias
(Consultor en disefio y desarrollo de productos, consultor de investigacién y comunicacién visual empresarial),

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV

P 1 | DNC291 | Dibujo Natural para la Comunicacién Grafica Bachillerato 2 4 5
g 2 | SLV219 | Sistema del Lenguaje Visual Bachillerato 2 4 5
3 ICI291 | Investigacion, Creatividad e Innovacién Bachillerato 2 3 4

4 | CVE291 | Comunicacion Verbal, Escrita y Visual Bachillerato 2 3 4

5 | ANF231 | Antropologia Filosdfica Bachillerato 2 2 3
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No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
6 | DTC291 | Dibujo Técnico para la Comunicacién Gréfica Dibujo Natural para la 2 4 5
g Comunicacién Gréfica
g 7 | TCV291 | Técnicas de Composicidn Visual Sistema del Lenguaje Visual 2
CHS291 | Contexto Histérico y Socioeconémico del Disefio | Bachillerato 3 4
Grifico
9 | EGV291 | Edicién de Gréficos Vectoriales Bachillerato 2 3
10 | TEF291 | Técnicas Fotogréficas Investigacion, Creatividad e 3
Innovacién
_ | 11 | DAC291 | Dibujo y Arte Conceptual Dibujo Técnico para la 2 4 5
g Comunicacién Gréfica
g 12 | CTD291 | Composicién Tipogréfica y Disefio Editorial Técnicas de Composicién Visual 2 4 5
13 | CPU291 | Creatividad Publicitaria Técnicas Fotograficas 2 3 4
14 | DEI291 | Disefio y Edicién de Imédgenes Edicién de Gréficos Vectoriales 2 3 4
15 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 2 2 3
> 16 | DPF291 | Diseiio de Personajes y Fondos Dibujo y Arte Conceptual 2 4 5
C:D 17 | INE291 | Innovacién Emprendedora Composicion Tipogrifica y 2 3 4
5 Disefio Editorial
.| 18 | EPM291 | Estrategias de Publicidad y Medios Creatividad Publicitaria 2 4 5
19 | CDM291 | Comunicacién Digital Multimedia Disefio y Edicién de Imédgenes 2 3 4
- 20 | PMU291 | Preproduccion Multimedia Disefio de Personajes y Fondos 2 4 5
Q| 21 | CPN291 | Costos y Presupuestos de Negocios de Diseno Innovacién Emprendedora 2 3 4
v}
U | 22 | IEU291 | Investigacion de Experiencia de Usuario Estrategias de Publicidad y 2 3 4
L Medios
23 | MAD291 | Modelado 3D Andlogo y Digital Comunicacién Digital 2 3 4
Multimedia
_ | 24 | DEM291 | Disefio y Estrategia de Marca Preproduccién Multimedia 3
S
Q| 25 | EIC291 | Economia e Industrias Creativas Costos y Presupuestos de 2 3
5 Negocios de Disefio
|| 26 | INM291 | Investigacion de Mercados Investigacién de Experiencia de 2 3 4
Usuario
27 | AND291 | Animacién 2Dy 3D Modelado 3D Andlogo y Digital 2 3 4
— | 28 | DDE291 | Disefio, Desarrollo y Estrategia de Empaques y Disefio y Estrategia de Marca 2 3 4
g Envases
g 29 | ADN291 | Administracién de Negocios de Disefio Economia e Industrias Creativas 2 3 4
30 | MAR291 | Marketing Investigacion de Mercados 2 3 4
31 | DAU291 | Disefio de Productos Audiovisuales Animacién 2D y 3D 2 3 4
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No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
§ Optativa 1 Administracién de Negocios de 2 3 4
ol 32 Disefio
o DES291 | Direccién Estratégica
Y CMM302 | Canales y Métricas de Marketing Digital
33 | EMD291 | Estrategias de Marketing Digital Marketing 2 3
34 | DPS291 | Disefio de Productos y Servicios Tecnoldgicos Disefio de Productos 2 3
Audiovisuales
= Optativa 2
of 35 Optativa 1 2 2 3
Q GDP291 | Gestion Cooperativa de Proyectos P
i GDM302 | Gerencia de Marca
36 | ILD291 | Insercién Laboral y Desarrollo Profesional Estrategias de Marketing 1 5 5
Digital
x| 37 | CSD291 | Consultoria de Servicios de Disefio Optativa 2 1 5 5
(e}
0| 38 | EPP291 | Estrategias de Promocion Profesional Insercién Laboral y 1 5 5
Y Desarrollo Profesional




Catdlogo 2019

211-Licenciatura en Diserio Industrial y de Productos (Plan 2019)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Licenciado/Licenciada en Disefio Industrial y de Productos.
Duracion en aiios y ciclos: 5 aiios (10 ciclos).

Num. de Asignaturas: 44.

Num. de Unidades Valorativas: 161 U.V.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales expertos en el desarrollo de productos, servicios y sistemas, investigadores, conscientes del
impacto de su actividad a nivel social, econémico y ambiental con capacidad para realizar con solvencia creativa
y tecnoldgica, propuestas de disefio industrial tanto para su propio emprendimiento como para entregarlos en
forma de servicios profesionales a terceros.

Perfil de egreso:
El/la licenciado/a en Disefio Industrial y de Productos, graduado de la Universidad Don Bosco, es el profesional
que crea, desarrolla y gestiona productos, servicios y sistemas para uso industrial y/o humano.
Desde un enfoque en sostenibilidad, integra y articula los procesos creativos e innovaciones tecnoldgicas en el
desarrollo e implementacién de los proyectos, que emprende de forma individual y multidisciplinar.

Area de desempeiio:
Lo profesionales graduados en Disefio Industrial y de Productos de la Universidad Don Bosco, pueden
desempenarse profesionalmente en las siguientes empresas o industrias: Empresas de disefio internacional;
Industria de productos y servicios de consumo, Industria del transporte, automocién; Empresas industriales de
textiles. Empresas industriales productoras y comercializadoras de productos plasticos; Empresas industriales
de calzado; Empresas de productos cerdmicos, Empresas de empaques y embalaje, Empresas de impresiéon 3D y
prototipado rdpido; Emprendimientos empresariales propios; Instituciones de educacién, Consultorias.




211-Licenciatura en Disefo Industrial y de Productos (Plan 2019)

CODIGO

ASIGNATURA

PRERREQUISITO

Facultades y Carreras

3 1 LVD211 | Lenguaje Visual del Disefio Industrial Bachillerato 2 3 4
Q' 2 EXG211 | Expresion Grafica Bachillerato 3 3 5
O
3 EOE202 | Expresion Oral y Escrita Bachillerato 2 2 3
4 | HDA211 | Historia del Arte Bachillerato 2 2 3
5 | GED211 | Geometria Descriptiva Bachillerato 2 2 3
_| 6 IMP211 | Investigacion, Métodos y Procesos de Disefio Bachillerato 3 3 5
Q| 7 | PTV2Il | Procesosy Técnicas de Visualizacion Expresion Gréfica 3 3 5
o
Tl 8 DIV211 | Desarrollo de Imigenes Vectoriales Geometria Descriptiva 3 2 4
—1 9 CID211 | Célculo e Interpretacion de Datos Estadisticos Bachillerato 2 2 3
10 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 2 2 3
_ | 11 | EEO211 | Estudio y Elaboracién de Objetos Desarrollo de Imdgenes 3 3 5
g Tridimensionales Vectoriales
-
5 12 | HCD211 | Historia y Cultura del Disefio Industrial Historia del Arte 2 2 3
L | 13 | DPC211 | Desarrollo de Productos en Cartén Desarrollo de Imégenes 4
Vectoriales
14 | DVA211 | Desarrollo Visual y Arte Conceptual Digital Procesos y Técnicas de 3 2 4
Visualizacién
15 | EYM2I11 | Estructuras y Mecanismos Cilculo e Interpretacién de Datos 2 3 4
Estadisticos
16 | PSC231 Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 2 3
< | 17 | TPR211 Técnicas para Fotografia Desarrollo Visual y Arte 2 3
o Conceptual Digital
§ 18 | ETS211 | Estudio de Tendencias Socioculturales Historia y Cultura del Disefio 2 2 3
e Industrial
19 | FHD211 | Factores Humanos en el Disefio de Productos Estudio y Elaboracién de Objetos 2 2 3
Tridimensionales
20 | DPM211 | Desarrollo de Productos en Madera Desarrollo de Productos en 3 2 4
Cart6n
21 | MDI211 | Modelado 3D Digital Desarrollo Visual y Arte 3 2 4
Conceptual Digital
22 | PMP211 | Procesos de Modelado y Prototipado Estructuras y Mecanismos 4
23 | DPS211 | Disefio para la Sostenibilidad Factores Humanos en el Disefio 2 2
Z de Productos
9| 24 | EDM211 Estrategias de Mercadeo Estudio de Tendencias 2 2 3
v Socioculturales
25 | DSA211 | Disefio de Sistemas Artificiales Procesos de Modelado y 3 2 4
Prototipado
26 | DPP211 | Desarrollo de Productos Pétreos Desarrollo de Productos en 3 2 4
Madera
27 | MDM211 | Modelado Digital de Moldes Modelado 3D Digital 3 2 4




Catdlogo 2019

211-Licenciatura en Diserio Industrial y de Productos (Plan 2018)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
_ | 28 | FPP211 | Fotografia Publicitaria para Productos Técnicas para Fotografia 2 2 3
S
Q| 29 | EEM211 | Emprendimiento Empresarial Estrategias de Mercadeo 2 2 3
o
U | 30 | GDC211 | Gestién de la Calidad Disefio de Sistemas Artificiales 2 2 3
— 31 | DPT211 | Desarrollo de Productos Textiles Desarrollo de Productos Pétreos 3 2 4
32 | MFD211 | Modelado y Fabricacién Digital Modelado Digital de Moldes 3 2 4
— | 33 | MOC211 | Modelos de Consultoria Emprendimiento Empresarial 2 2 3
S
9| 34 | DEE211 | Disefio de Envases y Embalajes Modelado y Fabricacién Digital 2 3 4
8 35 | DDP211 | Desarrollo de Productos Plésticos Desarrollo de Productos Textiles 3 2 4
— 36 | MFP211 | Modelado y Fabricacion de Prototipos Modelado y Fabricacién Digital 3 2 4
Electrénicos
E 37 | GDI211 | Gestién Estratégica del Disefio Modelos de Consultoria 2 2
8 38 | EEE211 | Disefio de Envases y Embalajes Especiales Disefio de Envases y Embalajes
3 39 | DME2I11 | Desarrollo de Productos Metdlicos Desarrollo de Productos 2
Plésticos
x| 40 IIL211 | Incorporacién e Interaccién Laboral Gestion Estratégica del Diseflo 0 7 5
9 Profesional
)
U [ 41 | IDP211 | Investigacién y Disefio de Proyectos Gestion Estratégica del Disefio 2 3 4
o ANF821 | Optativa de Especializacion 1:
Anatomia Funcional
42 Desarrollo de Productos Metélicos 2 2 3
DRM101 | Optativa de Especializacién 2:
Disefio de Robots Mdviles
x [ 43 | DCP211 | Desarrollo y Comunicacién de Proyectos Investigacién y Disefio de 2 2 3
8 Proyectos
O | 44 | LFA211 Laboratorio de Fabricacién Investigacién y Diseflo de 2 2 3
Proyectos / Optativa de
Especializacion




Facultades y Carreras

219-Licenciatura en Idiomas con Especialidad en Turismo (Plan 2018)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Licenciado/Licenciada en Idiomas con Especialidad en Turismo.
Duracion en aiios y ciclos: 5 afios (10 ciclos).

Nam. de Asignaturas: 36.

Nam. de Unidades Valorativas: 177 U.V.

Objetivo de la carrera:

El programa de Licenciatura en Idiomas con Especialidad en Turismo tiene como propésito reflexionar sobre
su desempefio profesional en el campo del turismo con el fin de implementar buenas practicas. Promover una
imagen positiva de la cultura local a la vez que promueve el respeto a la diversidad de creencias, de religion, de
creencias y género. Ademds, Contribuir al desarrollo humano del pafs a partir de practicas que fortalezcan una
cultura de paz y respeto a la dignidad de otras personas, al medio ambiente y recursos naturales.

Perfil de egreso:

Se espera que el Licenciado/a en Idiomas con especialidad en Turismo sea un agente de cambio de su entorno
social a través del razonamiento critico e innovador en los dmbitos relativos a su profesién, que promuevan
una imagen positiva de su pafs, respetando su medio ambiente, la diversidad de culturas, pensamiento, religién
y género; actuando en acuerdo con el marco legal vigente y fundamentado en los valores y principios de la
educacion salesiana.

Area de desempeirio:

Al finalizar este programa de estudio, la persona podrd desempefiarse como: Asesor de visitas turisticas;
Guia turista; Interlocutor cultural; Organizador de proyectos y eventos turisticos; Gestor de proyectos de
emprendimiento turistico. Ademds, podrd desarrollar su carrera profesional en las siguientes organizaciones
laborales: Instituciones ptblicas relacionadas al turismo (MITUR, CORSATUR, ISTU), Agencias de viaje,
Aerolineas, Tour operadores y Organizaciones no gubernamentales dedicadas al turismo.

CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO
E 1 | INA241 | Inglés Al Bachillerato 2 8 8
g 2 | ANF231 | Antropologia Filoséfica* Bachillerato 2 2 3
L 3 | EOE241 | Expresion Oral en Espaifiol * Bachillerato 2 3 4
_| 4 | INA242 | Inglés A2 Inglés Al 2 8 8
§ 5 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano* Bachillerato 2 2 3
5 6 | FRE241 | Fundamentos de Redaccion en Espafiol* Bachillerato 2 3 4
— 7 | ADT241 | Andlisis del Turismo* Bachillerato 2 3 4




Catdlogo 2019

219-Licenciatura en Idiomas con Especialidad en Turismo (Plan 2018)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS  HPS ()%
| 8 | INB241 | Inglés BI Inglés A2 R
E 9 | ERE241 | Estilos de Redaccién en Espafiol* Fundamentos de Redaccién en 2 3
5 Espaiiol
|| 10 | PAC241 | Patrimonio Cultural * Anélisis del Turismo 2 3 4
11 | RUT241 | Rutas Turisticas Andlisis del Turismo 2 3 4
- 12 | INB242 | Inglés B1+ Inglés B1 2 8 8
Q| 13 | GIN241 | Gramadtica Inglesa B1* Inglés B1 2 3 4
8 14 | PRA241 | Primeros Auxilios* Patrimonio Cultural 1 2 2
— | 15 | GDT241 | Guia de Turismo Rutas Turisticas 2 3 4
S 16 | INB243 | Inglés B2 Inglés B1+ 2 8 8
Q| 17 | GIN242 | Gramdtica Inglesa B2* Gramitica Inglesa B1 2 3 4
5 18 | CAC241 | Comprension Auditiva y Conversacion en Inglés* | Inglés B1+ 2 3 4
— 19 | ATU241 | Asesoria Turistica* Guia de Turismo 2 3 4
_ | 20 | FAS241 | Francés A1l Inglés B2 2 8 8
§ 21 | FRI241 | Fundamentos de Redaccién en Inglés* Gramadtica Inglesa B2 2 3 4
5 22 | LYC241 | Lectura y conversacion en Inglés* Comprensién Auditiva y 2 3 4
L Conversacion en Inglés
23 | FET241 | Fundamentos de Economia para el Turismo* Asesoria Turfstica 2 3 4
— | 24 | FAS242 | Francés A2 Francés Al 2 8 8
§ 25 | ERI241 | Estilos de Redaccién en Inglés* Fundamentos de Redaccion en Inglés 2 3 4
5 26 | FIT241 | Finanzas para Empresas Turisticas* Fundamentos de Economia para 2 3 4
L el Turismo
27 | CCT241 | Calidad y Competitividad Turistica* Fundamentos de Economia para 2 3 4
el Turismo
E 28 | FRB241 | Francés B1 Francés A2 2 8 8
8 29 | GFB241 | Gramdtica Francesa B1* Francés A2 2 3 4
15|30 | DET241 | Disefio de Empresas para el Turismo* Finanzas para empresas turisticas 2 3 4
31 RPI241 | Relaciones Publicas Internas* Calidad y Competitividad Turistica 2 3 4
x| 32 | FRB242 | Francés B1+ Francés B1 2 8 8
8 33 | GFB242 | Gramadtica Francesa B1+* Gramadtica Francesa B1 2 3 4
i 34 | MET241 | Mercadeo Turistico* Disefio de Empresas para el Turismo 2 3 4
35 | RPE241 | Relaciones Publicas Externas* Relaciones Publicas Internas 2 3 4
§ 36 | PPT241 | Préctica profesional en turismo* Relaciones Publicas Externas 0 7 5
()
()

*Asignaturas que se imparten en Ciclo Complementario




Facultades y Carreras

409-Técnico en Diserno Grdfico (Plan 2019)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Técnico/Técnica en Disefio grafico.

Duracion en anos y ciclos: 2 afios (4 ciclos).

Num. de Asignaturas: 20.

Num. de Unidades Valorativas: 87 U.V.

Sede donde se imparte: Campus Antiguo Cuscatlan y Campus Soyapango de la Universidad Don Bosco.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales capaces de desarrollar y producir proyectos globales de disefio integrando que den solucién
a problemas de comunicacién Multimedia. Asi mismo pueda gestionar estratégicamente el disefio para la
innovacién y generacién de valor en las empresas locales e internacionales, ocupar un espacio dentro de la actual
industria del disefio a través del emprendimiento y la autogestion.

Perfil de egreso:
El/a Técnico/a en Disefo Gréfico graduado de la Universidad Don Bosco es el profesional que soluciona
problemas de comunicacién multimedia, mediante el desarrollo de procesos creativos propios de su profesion,
gestionando y emprendiendo proyectos aplicando innovaciones tecnoldgicas.

Area de desempeiio:
Lo profesionales graduados en el Técnico en Disefio Gréfico de la Universidad Don Bosco, pueden desempeifiarse
profesionalmente en las siguientes empresas o industrias como: Empresas comerciales e industriales. (Disefiador
de muestras, Director de Proyectos); Empresas de impresion (Desarrollador de muestras y prototipos, Supervisor
de disefio y produccion); Emprendimientos empresariales propios (Propietario y gestor de producto y servicios);
Consultorias (Consultor en disefio y desarrollo de productos, consultor de investigacion).




Catdlogo 2019

409-Técnico en Disero Grdfico (Plan 2019)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
5 1 | DNC291 | Dibujo Natural para la Comunicacién Gréfica Bachillerato 2 4 5
g 2 | SLV219 | Sistema del Lenguaje Visual Bachillerato 2 4 5
3 ICI291 | Investigacidn, Creatividad e Innovacién Bachillerato 2 3 4
4 | CVE291 | Comunicacién Verbal, Escrita y Visual Bachillerato 2 3 4
5 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 2 2 3
_| 6 | DTC291 | Dibujo Técnico para la Comunicacién Grifica Dibujo Natural para la 2 4 5
o Comunicacién Gréfica
-
8 7 | TCV291 | Técnicas de Composicién Visual Sistema del Lenguaje Visual 2 4
CHS291 | Contexto Histdrico y Socioeconémico del Disefio | Bachillerato 2 4
Gréfico
9 | EGV291 | Edicién de Graficos Vectoriales Bachillerato 2 3 4
10 | TEF291 | Técnicas Fotogréficas Investigacion, Creatividad e 3
7 Innovacién
=| 11 | DAC291 | Dibujo y Arte Conceptual Dibujo Técnico para la 2 4 5
] Comunicacion Gréfica
o
T |12 | CTD291 | Composicién Tipografica y Disefio Editorial Técnicas de Composicién 2 4 5
Visual
13 | CPU291 | Creatividad Publicitaria Técnicas Fotograficas 2 3 4
14 | DEI291 | Diseiio y Edicién de Imdgenes Edicion de Graficos Vectoriales 2 3 4
15 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 2 2 3
- 16 | DPF291 | Disefio de Personajes y Fondos Dibujo y Arte Conceptual 2 4 5
é 17 | INE291 | Innovacién Emprendedora Composicion Tipogréfica y 2 3 4
8 Disefio Editorial
18 | EPM291 | Estrategias de Publicidad y Medios Creatividad Publicitaria 2 4
19 | CDM291 | Comunicacién Digital Multimedia Disefio y Edicién de 2
Imégenes
20 | DPI291 | Desarrollo Profesional e Insercién Laboral Creatividad Publicitaria 2 4 5




Facultades y Carreras

413-Técnico en Multimedia (Plan 2016)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Técnico/Técnica en Multimedia.

Duracion en anos y ciclos: 2 afios (4 ciclos).

Num. de Asignaturas: 20.

Num. de Unidades Valorativas: 79 U.V.

Sede donde se imparte: Campus Antiguo Cuscatlan y Campus Soyapango de la Universidad Don Bosco.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales que manejen con efectividad y eficacia los distintos recursos tecnoldgicos que se le
presentan, esto para que produzcan mensajes éticos que no atenten contra la dignidad del ser humano, no inciten
a la destruccion del medio ambiente y todos los recursos naturales. Al contrario, que con un toque creativo y con
criterio critico, pueda hacer uso efectivo de todos los medios, recursos y estrategias de comunicacion existentes.
Asi mismo, tenga una base de formacién que incite al emprendedurismo para atender necesidades que se presente
de parte de cualquier organizacion tanto a nivel nacional como internacional.

Perfil de egreso:
El/la Técnico/a en Multimedia de 1a Universidad Don Bosco es un profesional capacitado para producir mensajes
en forma oral, escrita, y grafica y visual, destinados a los distintos soportes Multimedia existentes, esto mediante
procesos de investigacion previa.

Area de desempenio:
El/la Técnico/a en Multimedia se puede desempefiar en las siguientes dreas: Radio, television, prensa escrita,
productora audiovisual, productora multimedia y agencias de publicidad.




Catdlogo 2019

413-Técnico en Multimedia (Plan 2016)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV

é 1 | TER202 | Técnicas de Redaccién Bachillerato 2 3 4
8 2 | TEP202 | Técnicas de Expresion y Presentacion Bachillerato 2 3 4
3 | PCO202 | Procesos de Comunicacién Bachillerato 2 3 4

4 | TEF202 | Técnicas Fotograficas Bachillerato 2 3 4

5 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 2 2 3

_ 6 | ERE202 | Estilos de Redaccion Técnicas de Redaccion 2 3 4
é 7 | PPM202 | Pre Produccién de Medios Bachillerato 2 3 4
% 8 | COG202 | Comunicacion Grafica Bachillerato 2 3 4
—1 9 | EFD202 | Edicién de Fotografia Digital Técnicas Fotograficas 2 3 4
10 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 2 2 3

=| 11 | ROM202 | Redaccién para Medios Estilos de Redaccién 2 3 4
8 12 | PRV202 | Produccién de Video Pre Produccién de Medios 2 3 4
Rl 13 | PAU202 | Produccién de Audio Pre Produccién de Medios 2 3 4
14 | ADI202 | Animacién Digital Comunicacién Grifica 2 3 4

15 | DIE202 | Disefio Editorial Edicién de Fotografia Digital 2 3 4

S 16 | ATC202 | Anadlisis y Tendencias de Comunicacion Produccién de Video 2 2 3
Q| 17 | PPV202 | Pos Produccién de Video Produccién de Video 2 3 4
g 18 | PPA202 | Pos Produccién de Audio Produccién de Audio 2 3 4
19 | PCW202 | Produccién de Contenidos Web Animacién Digital 2 3 4

20 | PPR202 | Practica Profesional I Diseifio Editorial 2.5 5 6
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Facultades y Carreras

203-Profesorado en Teologia Pastoral (Plan 2016)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Profesor/Profesora en Teologia Pastoral.
Duracion en afios y ciclos: 3 afios (6 ciclos).

Numero de Asignaturas: 21.

Num. de Unidades Valorativas: 98 U.V.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales con competencia teoldgica y pedagdgica que contribuyan eficazmente en la formacién de
los nifios, jévenes y adultos para la construccion de una sociedad mds justa, pacifica y democratica.

Perfil de egreso:

El/la Profesor(a) en Teologia Pastoral es un profesional competente en los campos que conforman el conocimiento
teolégico: biblico, teolégico, filosdéfico, moral y pastoral, humanistico y pedagégico. Es capaz de establecer
una relacién ordenada y armoniosa entre el hombre, Dios y la realidad socio-histdrica; asimismo, integra en su
préctica profesional un sentido interdisciplinar, correlacionando la ciencia y la fe. Se espera que el/la Profesor/a
en Teologia Pastoral sea un agente de transformacién social y eclesial, que sabe dar razén de la fe cristiana
desde una postura eclesial critica y bien fundamentada; con capacidad de planificacién, organizacién y ejecucioén
pastoral; respeta la diversidad cultural, religiosa y de género; respeta el marco legal vigente y se sustenta en los
principios y valores de la educacion salesiana.

Area de desempenio:
El/la Profesor/a en Teologia Pastoral, se puede desempefiar en las siguientes dreas: Gestor de centros educativos
publicos o privados; formador de educadores; formador de agentes de pastoral; coordinador de procesos pastorales
en colegios o parroquias; docente en nivel basico y medio; Investigador en las dreas de pedagogia y de pastoral;
asesor de programas sociales, educativos de ONGs..
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Catdlogo 2019

203-Profesorado en Teologia Pastoral (Plan 2016)

Antiguo Testamento

CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO
; 1 | PED211 | Pedagogia General Bachillerato 5 1o |4
g 2 | TEE211 | Tecnologia y Educacién Bachillerato 2 3 4
— 3 | IAR203 | Introduccién al Andlisis de la Realidad Bachillerato 3 2 4
4 | EFU203 | Etica Fundamental Bachillerato 6 0 5
g 5 | DGE201 | Did4ctica General Pedagogia General 5 0 4
| 6 | PED201 | Psicologfa de la Educacién Bachillerato 5 0 4
hd 7 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 4 0 3
_ | 8 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Antropologia Filoséfica 4 0 3
§ 9 | SDH211 | Seminario de Derechos Humanos Bachillerato 3 0 2
5 10 | INB231 | Introduccién a la Biblia Bachillerato 6 0 5
| 11 | MET203 | Metafisica Etica Fundamental 5 0 | 4
> | 12 | EVA201 | Evaluacién de los Aprendizajes Didéctica General 5 0 4
8 13 | TAT203 | Tradiciones y Teologia del Antiguo Testamento Introduccién a la Biblia 7 0 6
i 14 | TCO203 | Teoria del Conocimiento Metafisica 7 0 6
S 15 | MOF203 | Moral Fundamental Pensamiento Social Cristiano 6 0 5
Q 16 | PAF203 | Pastoral Fundamental Introduccién al Anélisis de la 3 4 6
|V Realidad
17 | ITE213 | Introduccién a la Teologia Metafisica 6 0
18 | SHA203 | Sinépticos y Hechos de los Apdstoles Introduccién a la Biblia 5 0
s 19 | PRD201 | Practica Docente Evaluacién de los Aprendizajes 2 8 10
8 20 | TFU231 | Teologia Fundamental Introduccién a la Teologia 6 0 5
Y| 21 | CRB203 | Cristologia Biblica Tradiciones y Teologia del 6 0 5
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Facultades y Carreras

207-Profesorado en Educacion Bdsica para Primero y Segundo Ciclos (Plan 2013)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Profesor/Profesora de Educacion Basica para Primero y Segundos Ciclos.
Duracion en afios y ciclos: 3 afios (6 ciclos).

Num. de Asignaturas: 29.

Nam. de Unidades Valorativas: 126 U.V.

Requisitos de ingreso:
e Titulo de Bachiller.
*  Promedio de PAES debe ser igual o superior al promedio nacional.
*  Promedio global de 7.0 considerando las cuatro asignaturas basicas del primero y segundo afio de bachillerato.
e Siel promedio de PAES es mayor a 7.0 no se considera el cdlculo anterior.
e Realizar un curso de admisién y aprobarlo con nota igual o mayor a 7.0 en cada médulo.
*  Casos especiales se consultan en la Escuela de Educacién.
e Pruebas de Inteligencia y Personalidad.

Objetivo de la carrera:
Garantizar una formacién docente inicial integral, a través del desarrollo equilibrado de los campos de formacién
pedagégica y académica especifica y de la practica profesional docente, con los aportes de los diferentes campos
del conocimiento.

Perfil de egreso:
Se espera que el profesional en Educacion Basica sea capaz de:

e Disefiar y desarrollar proyectos, emprender y colaborar con programas educativos que promueven el bienestar
infantil.

*  Asumir su rol como mediador pedagdgico que promueva procesos de aprendizaje que desarrollen la reflexion,
el andlisis critico bajo el enfoque basado en competencias.

e Desarrollar pricticas educativas en las cuales manifieste la capacidad de reconocer el sentido socialmente
significativo de los contenidos educativos propios de este nivel, asegurar su ensefianza, con el fin de ampliar
y profundizar las experiencias sociales extraescolares y fomentar nuevos aprendizajes.

Area de desempenio:
El/la profesor/a en Educacién Bésica para Primero y Segundo Ciclos puede desempefiarse en los siguientes
cargos: Profesor/a de Educacién Bdsica en instituciones oficiales y privadas, impartiendo disciplinas de su
especialidad en Primero y Segundo Ciclos; escritor/a de libros de texto; promotor/a de proyectos educativos;
consultor/a de proyectos educativos; especialista en cursos de capacitacion; profesor/a en Programas de atencion
comunitaria.

Requisitos de egreso para Profesorados:
*  Aprobar cada asignatura con nota minima de 7.0.
e Tener un CUM minimo de 7.0. Considerar que el CUM tiene un porcentaje de 30% de la nota de la ECAP.
e Aprobar la ECAP con un puntaje minimo de 2525.
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Catdlogo 2019

207-Profesorado en Educacion Bdsica para Primero y Segundo Ciclos (Plan 2013)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO uv
S 1 | DCL211 | Desarrollo Curricular del Lenguaje I Bachillerato 4
-
5 2 | DCM211 | Desarrollo Curricular de Matematica [ Bachillerato 4
3 | PEG211 | Pedagogia General Bachillerato 5
4 | SDH211 | Seminario Derechos Humanos Bachillerato 2
5 | TYE211 | Tecnologia y Educacién Bachillerato 5
6 | DCL212 | Desarrollo Curricular del Lenguaje 11 Desarrollo Curricular del 4
g Lenguaje I
-
5 7 | DCM212 | Desarrollo Curricular de Matematica II Desarrollo Curricular de 4
Matematica I
8 | DID211 | Did4ctica General Pedagogia General 5
9 | PSE211 | Psicologia de la Educacion Pedagogia General 5
10 | SEC211 | Seminario Educacién Ambiental y Cambio Bachillerato 2
Climatico
_ | 11 | DCE211 | Desarrollo Curricular Estudios Sociales I Didéctica General 4
Q| 12 | DCL213 | Desarrollo Curricular Lenguaje IIT Desarrollo Curricular del 4
8 Lenguaje II
13 | DMB211 | Desarrollo Curricular Ciencia, Salud y Medio Bachillerato 5
Ambiente 1
14 | INE211 | Investigacién Educativa Didéctica General 4
15 SEI211 | Seminario Educacién Inclusiva Bachillerato 2
16 | SPV211 | Seminario Prevencién de la Violencia Intrafamiliar | Bachillerato 2
y Género
S 17 | DCA211 | Desarrollo Curricular de Educacion Artistica Didactica General 4
S| 18 | DCE212 | Desarrollo Curricular Estudios Sociales IT Desarrollo Curricular Estudios 4
5 Sociales T
19 | DEF211 | Desarrollo Curricular Educacién Fisica Didéctica General 4
20 | DMB212 | Desarrollo Curricular Ciencia, Salud y Medio Desarrollo Curricular Ciencia, 4
Ambiente 11 Salud y Medio Ambiente I
21 | EDA211 | Evaluacion de los Aprendizajes Did4ctica General 5
> |22 | DCE213 | Desarrollo Curricular Estudios Sociales I11 Desarrollo Curricular, Estudios 4
g Sociales IT
U |23 | DCL214 | Desarrollo Curricular Lenguaje IV Desarrollo Curricular Lenguaje 4
11T
24 | DCM213 | Desarrollo Curricular Matematica II1 Desarrollo Curricular de 4
Matematica IT
25 | PRD211 | Practica Docente I 68 UVs 10
_ |26 | DCL215 | Desarrollo Curricular Lenguaje IV Desarrollo Curricular lenguaje I1T
S
Q| 27 | DCM214 | Desarrollo Curricular Matemética IV Desarrollo Curricular Matemética III
(v}
G | 28 | DMB213 | Desarrollo Curricular Ciencia, Salud y Medio Desarrollo Curricular Ciencia, Salud y
Ambiente IIT Medio Ambiente 11
29 | PRD212 | Practica Docente II Practica Docente | 10
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Facultades y Carreras

618- Maestria en Gestion de Curriculum, Diddctica y Evaluacion por Competencias
(Plan 2015)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Maestro/Maestra en Gestion del Curriculum, Didéctica y Evaluacién por Competencias.
Duracién en afios y ciclos: 2 anos (4 ciclos) mds procesos de graduacion.

Ndm. de Asignaturas: 16.

Num. de Unidades Valorativas: 64 U.V.

Sede donde se imparte: Campus Antiguo Cuscatldn, Universidad Don Bosco.

Objetivo de la carrera:
Generar procesos de transformacién de las practicas pedagdgicas a partir de la comprension del rol del docente
y la incorporacion de estrategias didacticas y de evaluacién en la gestién del curriculo para la formacién en
competencias desde el enfoque socioformativo en los diferentes niveles del sistema educativo.

Perfil de egreso:
El Maestro(a) en Gestién del Curriculum, Didéctica y Evaluacién por Competencias, es un/a profesional formado
integralmente para:

Analizar el fenomeno educativo en los dmbitos local, nacional e internacional y proponer alternativas a los
problemas a través de procesos de investigacion y accidn socio educativa e intervenirlos mediante la gestion
de programas educativos disefiados e implementados con base en competencias.

Dirigir procesos participativos para el disefio, la ejecucion y evaluacién del curriculo por competencias en los
diversos niveles educativos.

Asesorar y coordinar procesos de innovacion pedagdgica, renovacion en todos los niveles de desarrollo
curricular.

Disefiar y facilitar procesos de actualizacién y formacién docente en el ambito de la educacion.

Participar efectivamente en proyectos de investigacion aplicada al campo curricular, institucién educativa,
materiales didacticos, educacion formal y formacién continta.

Area de Desempeiio:
El/la profesional en Maestria en Gestiéon del Curriculum, Didictica y Evaluacién por Competencias podrd
desempefiarse en las siguientes dreas:

Instituciones educativas del sector publico y privado que requieran actualizacién, evaluacién o innovaciones
curriculares.

Organizaciones no gubernamentales dedicadas a atencion de problemadticas de la educacién en todos sus
niveles. Puestos estratégicos o consultorias para planes e investigaciones curriculares.

Consultor independiente del drea curricular para instituciones que requieran asesorias para Disefios y
proyectos curriculares.

Asesor para empresas que producen materiales educativos.
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618- Maestria en Gestion del Curriculum, Diddctica y Evaluacion por Competencias

(Plan 2015)
No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
1 | RDC601 | Docencia: Rol y Desempeiio por Competencias Grado 4 1 4
Q| 2 | IGC601 | La Investigacién en la Gestién del Curriculo Grado 2 3 4
@]
V| 3 | ESC601 | Enfoque Socio Formativo de Competencias Grado 3 2 4
— 4 | TAE601 | Las TIC y su Aplicacién en Educacién Grado 2 3 4
_| 5 | VHE601 | Visién Humanista del Enfoque Socio Formativo Grado 4 1 4
9l 6 IEP601 | Investigacion Educativa y Pedagdgica Grado 2 3 4
@]
U | 7 | DCC601 | Disefio Curricular por Competencias La Investigacion en la 3 2 4
L | Gestién del Curriculo,
Enfoque Socio Formativo
de Competencias
8 | MAAG601 | Metacognicion y Autoevaluacién del Aprendizaje | Grado 4 1
_| 9 | ACA601 | Aprendizaje Colaborativo y Aprendizaje Grado 3
g Auténomo
-
% 10 | SEM601 | Seminario de Investigacion Investigacién Educativa y 2 3 4
Pedagédgica
11 | DFC601 | Didéctica Aplicada a la Formacién de Disefio Curricular por 3 2 4
Competencias Competencias
12 | TPE601 | La Tutoria como Mediacién Pedagédgica Grado 2 3 4
= | 13 | PUC601 | Publicaciones Cientificas Seminario de Investigacién 2 3 4
Q
o | 14 | ISR601 | Investigacion: Sistematizacién y Resultados Seminario de Investigacion 2 3 4
Y1 15 | EFC601 | Evaluacién Aplicada a la Formacién de Did4ctica Aplicada a la 3 2 4
Competencias Formacién de Competencias
16 | PDE601 | Proyecto Integrador: Disefio e Implementacién Didactica Aplicada a la 3 2 4
Formacién de Competencias
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Facultades y Carreras

620- Doctorado en Teologia (Plan 2018)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Doctor/Doctora en Teologia.

Duracion en aiios y ciclos: Cinco afios (10 ciclos).

Ndam. de Asignaturas: 14.

Num. de Unidades Valorativas: 96 U.V.

Modalidad: Semipresencial.

Sede donde se imparte: Campus Antiguo Cuscatldn, Universidad Don Bosco.

Objetivo de la carrera:
El Doctorado en Teologia busca que los y las profesionales inscritos al programa desarrollen un alto grado de
competencias investigativas. Los estudios del doctorado estdn orientados al dominio de un método de investigacion
que produzca resultados originales y progresivos aun no afrontados por ningtn otro autor.

Perfil de egreso:
El doctor (a) en teologia graduado de la Universidad Don Bosco es un (a) profesional que interpreta las Sagradas
Escrituras aplicando el método exegético para fundamentar el discurso teolégico. Ademds produce conocimientos
teoldgicos originales a través de la investigacion y manejo de otras fuentes (doctrinales, histdricas y patristicas) en
vista a la transformacién de la realidad social y religiosa.

Area de desempefrio:
Los doctores en teologia pueden desempefiarse en las siguientes dreas: Investigadores/as: Elaboracion de proyectos
y programas de investigacion teoldgica; Tutores/as (formadores de docentes en vistas a lainvestigacién); Director/a
de Centro de Estudios; Capacitadores/as de formacién superior para agentes de la pastoral de comunidades
cristianas; Editores/as (publicaciones cientificas especializadas. Elaboracion y publicaciéon de textos didécticos
para la educacién teoldgica universitaria).

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV

T 1 MING620 | Metodologia de la Investigacion Grado 4 1 4
g 2 MET620 | Método Teoldgico Grado 4 1 4
i 3 SEI620 Seminario de Investigacion I Grado 2 3 4
g 4 | MEE620 | Metodologia Exegética Grado 2 3 4
Q‘ 5 LNT620 | Lectura Contextualizada del Nuevo Testamento Grado 2 3 4
i 6 SEI622 | Seminario de Investigacion II Grado 2 3 4
= 7 DCA620 | Debate Cristolgico Actual Grado 4 1 4
g 8 TEC620 | Teologia Contemporanea Grado 5 0 4
3 9 TPT620 | Taller de Produccion Teoldgica I Grado 2 3 4
=1 10 TLA620 | Teologia Latinoamericana Actual Grado 5 0 4
8 11 | EYS620 | Etica y Sociedad Grado 5 0 4
i 12 TPT622 | Taller de Produccién Teoldgica IT Grado 2 3 4
> | 13 | SEG620 | Seminario de Graduacion | Taller de Produccién Teoldgica 11 4 6 8
S| 14 | SEG622 | Seminario de Graduacion II Seminario de Graduacion I 4 6 8
g 15 | RDT620 | Tesis Doctoral Seminario de Graduacion II 2 8 32
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Facultad de
Ciencias Economicas

Requisitos para programas de Licenciaturas.

Requisitos de ingreso

Bachiller de cualquier opcidn o poseer el grado
académico equivalente al obtenido en el
extranjero y reconocido por las autoridades del
pais.

Requisitos de Graduacién

Haber egresado de la carrera de acuerdo a lo
establecido en el Plan de Estudio.

Haber realizado 500 horas de servicio social para
los programas de Licenciaturas de acuerdo al
Reglamento General.

Los estudiantes que ingresen por equivalencia,
deberdn cursar un minimo de 32 Unidades
Valorativas en la Universidad Don Bosco.
Demostrar la competencia oral y escrita de un
segundo idioma conforme las disposiciones
normativas contempladas en el Reglamento
correspondiente  para los programas de
Licenciaturas.

En los casos previstos en el Reglamento General
se deberd presentar un trabajo de graduacion.

Documentos en original requeridos para
tradmite de graduacion

= Titulo de Bachiller.

= Certificacion de notas.

= Certificacion de notas de la universidad de
procedencia si el ingreso fue por equivalencias.

= Partida de nacimiento original y reciente.

= Fotocopia ampliada del DUI.

= Fotocopia del pasaporte si es extranjero.



Requisitos para programas de
Postgrado

Documentacion de Ingreso

Para la gestiéon de matricula es necesario que
cada estudiante presente la  siguiente
documentacion:

= Fotocopias de titulo y certificacion de notas

globales (presentar originales para

comparacion).

Copia del registro de titulo y de notas

globales por el Ministerio de Educacion.

Fotocopias de DUI y NIT (presentar

originales para comparacion).

= Hoja de vida del solicitante (dos hojas
mAaximo).

= Dos fotograffas de tamafio carnet.

Carta profesional en donde se especifique

los objetivos e intenciones del estudio.

Dominio del Idioma Inglés

Para determinar el nivel de lectura comprensiva
del segundo idioma de los estudiantes, se
aplicard una prueba diagndstica al inicio del
programa a través del Departamento de Idiomas
del campus de la Universidad Don Bosco en
Antiguo Cuscatldn; el cudl, determinard la
competencia alcanzada a nivel de lectura
comprensiva.

Requisitos de Egreso

Los estudiantes de la Maestria deben de alcanzar
un Coeficiente de Unidades de Mérito no inferior
a ocho (8.00). En caso de lograr un CUM
inferior al finalizar el plan de estudios, se les
extendera una constancia de los cursos
aprobados.

Requisitos de Graduacion
= Aprobar todas las asignaturas incluidas en el

Plan de Estudio con una nota minima de siete
punto cero (7.0) y obtener un Coeficiente de
Unidades de Mé¢érito final minimo para el
egresado de ocho punto cero (8.0).

= Desarrollar y aprobar un trabajo de graduacién

con una calificacién igual o mayor a 8.0

» Realizar 100 horas de servicio social de

acuerdo a los lineamientos de la Universidad
Don Bosco.



Catdlogo 2019

301-Licenciatura en Administracion de Empresas (Plan 2016)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Licenciado/Licenciada en Administracion de Empresas.
Duracion en aiios y ciclos: 5 afios (10 ciclos).

Num. de Asignaturas: 47.

Num. de Unidades Valorativas: 169 U.V.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales con vision estratégica y liderazgo capaces de manejar las herramientas administrativas, que
permitan alcanzar un ptimo aprovechamiento de los recursos en beneficio de las empresas y de los diferentes
sectores de la sociedad, tanto del &mbito nacional como internacional.

Perfil de egreso:
El/la Licenciado/a en Administracién de Empresas de la Universidad Don Bosco, es un profesional que aplica
eficientemente el proceso administrativo en todo tipo de empresas, utilizando herramientas técnicas y tecnolégicas
del 4mbito administrativo, en las funciones financieras, mercadoldgicas, de investigacion, de recursos humanos
y de logistica, para lograr eficazmente el desarrollo gerencial y optimizar la productividad organizacional,
gestionando efectivamente los riesgos de negocios.

Area de desempenio:
El/la profesional en Licenciatura en Administracién de Empresas puede desempefiarse en contextos nacionales e
internacionales, como un gestor de ideas de negocio, creador de empresas competitivas y sostenibles en ambientes
cambiantes. Ademds estd capacitado para dirigir y gestionar las dreas funcionales empresariales referidas al
talento humano, mercadeo, finanzas, operaciones y logistica.

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV

5 1 | GEA301 | Gestion Administrativa Bachillerato 2 3 4
g 2 | COG303 | Contabilidad General Bachillerato 2 3 4
3 | ENE301 | Entorno Econémico Bachillerato 2 3 4

4 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 4 0 3

5 | TIC302 | Tecnologias de Informacién y Comunicacién Bachillerato 1 4 4

_| 6 | ADM301 | Administracién Moderna Gestién Administrativa 2 3 4
é 7 | ITH301 | Integracion del Talento Humano Gestion Administrativa 2 3 4
% 8 | PSO301 | Psicologia Organizacional Gestién Administrativa 2 2 3
— 9 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Antropologia Filoséfica 4 0 3
10 | MAE301 | Matemdtica Empresarial Bachillerato 2 3 4

_ | 11 | MCA302 | Motivacién y Cambio Actitudinal Gestion Administrativa 2 2 3
§ 12 | EDT301 | Evaluacién y Desarrollo del Talento Humano Integracion del Talento Humano 2 3 4
% 13 | DEO301 | Desarrollo Organizacional Psicologia Organizacional 2 2 3
— 14 | EDN302 | Estadistica de Negocios Bachillerato 2 3 4
15 | ADR301 | Administracién de las Remuneraciones Integracién del Talento 2 2 3

Humano
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301-Licenciatura en Administracion de Empresas (Plan 2016)

Facultades y Carreras

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
16 | CAT301 | Control y Auditoria del Talento Humano Evaluacién y Desarrollo del 2 3 4
g Talento Humano
O | 17 | SBO301 Seguridad y Bienestar Ocupacional Administracién de las 2 2 3
v Remuneraciones
18 | SPO301 | Sistemas y Procesos Organizacionales Desarrollo Organizacional 2 3
19 | ASP301 | Administracion del Talento Humano en el Sector | Administracién Moderna, Evaluacién 5
Piblico y Desarrollo del Talento Humano
20 | IES302 | Inferencia Estadistica Estadistica de Negocios 2 3
>
Q| 21 | CFR303 | Contabilidad de Fuentes y Recursos Contabilidad General 3
]
U | 22 | MER302 | Mercadeo Administracién de personas en la 2 3
L | empresa I
23 | LEE303 | Legislacion Empresarial Gestion Administrativa 3
24 | AME301 | Aplicaciones Matemdticas Empresariales Matemadtica Empresarial 3
_ | 25 | MIC301 | Microeconomia Entorno Econémico y 2 3
= Aplicaciones Matemdticas
Q .
] Empresariales
Y| 26 | INE302 | Iniciativas Emprendedoras Motivacién y Cambio Actitudinal 2
| 27 | CCH303 | Contabilidad de Costos Histéricos Contabilidad de Fuentes y 4
Recursos
28 | INV302 | Investigacion de Mercados Mercadeo e Inferencia Estadistica | 2 3 4
29 | MAF301 | Matematica Financiera Matemética Empresarial, 2 3
Contabilidad de Fuentes y
Recursos
— | 30 | ADC302 | Administracion de Compras Microeconomia 2 2 3
S
Q| 31 | AEF301 | Andlisis e Interpretacion de Estados Financieros Matematica Financiera 2 2 3
o
O | 32 | GIE301 | Gestién de la Innovacién Empresarial Desarrollo Organizacional 2 2 3
—1 33 | MAC301 | Macroeconomia Microeconomia 2 2 3
34 | PRE301 | Presupuestos Contabilidad de Costos Histdricos 2 3 4
—| 35 | FCP301 | Finanzas de Corto Plazo Andlisis e Interpretacion de 2 3 4
g Estados Financieros
0| 36 | AOL301 | Administracién de Operaciones y Logistica Administracién de Compras 2 3 4
O
| 37 | ANM302 | Andlisis Multivariado Mercadeo e Inferencia 2
Estadistica
38 | PDN302 | Plan de Negocios Iniciativas Emprendedoras 2
39 | COD301 | Costos Decisionales Presupuestos
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301-Licenciatura en Administracion de Empresas (Plan 2016)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
: 40 | FLP301 | Finanzas de Largo Plazo Finanzas de Corto Plazo 4
9| 41 | FDP301 | Formulacién de Proyectos Plan de Negocios
8 42 | ADP301 | Administracién Prospectiva Gestion de la Innovacién 2 2 3
L | Empresarial
43 | AEE301 | Aplicaciones Econémicas en las Empresas Microeconomia 2 2 3
< 44 | ADE301 | Administracion Estratégica Formulacién de Proyectos 2 3 4
8 45 | EAP301 | Evaluacién y Administracién de Proyectos Formulacién de Proyectos 2 2 3
o 46 | SJE301 | Simulacién y Juegos Empresariales Finanzas de Largo Plazo 2 2 3
47 | ACA302 | Administracién de la Calidad Formulacién de Proyectos 2 2 3
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Facultades y Carreras

302-Licenciatura en Mercadotecnia (Plan 2016)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Licenciado/Licenciada en Mercadotecnia.
Duracion en aiios y ciclos: 5 afios (10 ciclos).

Ndm. de Asignaturas: 47.

Nam. de Unidades Valorativas: 170 U.V.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales capaces de generar valor para las empresas y los consumidores, a través de la generacién
de condiciones que propician el intercambio de bienes y servicios con caricter sustentable.

Perfil de egreso:
El/la Licenciado/a en Mercadotecnia de la Universidad Don Bosco es un profesional que disefia e implementa
planes estratégicos de mercadeo en ambientes de incertidumbre, para lograr los objetivos de posicionamiento y
participacion en el mercado meta local y/o internacional; basados en estudios de la organizacion, de su entorno e
integrando las tecnologias de informacién y comunicacién disponibles.

Area de desempenio:
El/la profesional en Licenciatura en Mercadotecnia puede desempefiarse tanto en empresas publicas como pri-
vadas, ya sean estas: comerciales, industriales o de servicios y también tendra la capacidad de crear y desarrollar
sus propias empresas; dentro de estas podrd desarrollarse como gerente de marketing, gerente de ventas, gerente
de marca, ejecutivo de agencias de publicidad, asesor en proyectos en empresas publicas y privadas, consultor e
investigador y otras tareas afines al drea de la mercadotecnia.

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV

E 1 | GEA301 | Gestién Administrativa Bachillerato 2 3 4

|

8 2 | ENE301 | Entorno Econémico Bachillerato 2 3 4
— 3 | MER302 | Mercadeo Bachillerato 2 3 4
4 | CON302 | Comunicacién de Negocios Bachillerato 2 2 3
|5 FIE302 | Finanzas Empresariales Gestién Administrativa 2 3 4
§ 6 | MAE301 | Matemdtica Empresarial Bachillerato 2 3 4
8 7 | NEV302 | Negociacién de Ventas Gestion Administrativa 2 3 4
— 8 | TIC302 | Tecnologias de Informacién y Comunicacién Bachillerato 1 4 4
9 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 4 0 3

_ | 10 | MCA302 | Motivacién y Cambio Actitudinal Gestion Administrativa 2 2 3
E 11 | EDN302 | Estadistica de Negocios Bachillerato 2 3 4
% 12 | VAD302 | Ventas al Detalle Negociacion de Ventas 2 2 3
— 13 | CDD302 | Comunicacién y Disefio Digital Tecnologias de Informacién y 2 3 4

Comunicacién
14 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Antropologia Filoséfica 4 0 3
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302-Licenciatura en Mercadotecnia (Plan 2016)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
- 15 | INE302 | Iniciativas Emprendedoras Motivacién y Cambio 2 2 3
° Actitudinal
g 16 | LEE303 | Legislaciéon Empresarial Gestién Administrativa 2 4
17 | GDV302 | Gestion de Ventas Finanzas Empresariales, 4
Ventas al Detalle
18 | MAD302 | Marketing Digital Comunicacién y Disefio 2 3 4
Digital
19 | CMM302 | Canales y Métricas de Marketing Digital Comunicacién y Disefio 2 3 4
Digital
20 | CDC302 | Comportamiento del Consumidor Gestién de Ventas 2 2
>
Q| 21 | EIC302 | Economia Internacional y Competitividad Entorno Econémico, 4
t—j Estadistica de Negocios
22 | CIM302 | Comunicacién Integral de Marketing Comunicacién y Disefio 2 3 4
Digital
23 | IES302 | Inferencia Estadistica Estadistica de Negocios 2 3 4
24 | AME301 | Aplicaciones Matemadticas Empresariales Matemadtica Empresarial 2 3 4
_ | 25 | FIM302 | Finanzas del Marketing Gestion de Ventas 2 3 4
S
Q 26 | MIC301 | Microeconomia Entorno Econémico, Aplicaciones 2 3 4
v Matemadticas Empresariales
O
27 | PUB302 | Publicidad Comunicacién Integral de 2 3 4
Marketing
28 | INV302 | Investigacion de Mercados Mercadeo, Inferencia Estadistica 2 3 4
29 | ANM302 | Anilisis Multivariado Mercadeo, Inferencia Estadistica 2 2 3
— | 30 | EMD302 | Estrategias de Marketing Digital Marketing Digital 2 2 3
S
9| 31 | ADP302 | Administracién y Disefio de Productos Comportamiento del Consumidor 2 2 3
5 32 | ADC302 | Administraciéon de Compras Microeconomia 2 2 3
—1 33 | INC302 | Investigacién Cualitativa Investigacién de Mercados 2 3 4
34 | EPD302 | Estrategias de Precio y Distribucién Finanzas del Marketing 2 2 3
— | 35 | PDN302 | Plan de Negocios Iniciativas Emprendedoras 2 3 4
§ 36 | MAI302 | Marketing Internacional Economia Internacional y 2 2 3
8 Competitividad
.| 37 | DDM302 | Direccién de Marketing Administracién y Disefio de 3 3 5
Productos, Estrategias de
Precio y Distribucién
38 | IDM302 | Inteligencia de Mercados Andlisis Multivariado, 2 2 3
Investigacién Cualitativa
39 | LDM302 | Legislacién de Mercados Legislacién Empresarial 2 3 4
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302-Licenciatura en Mercadotecnia (Plan 2016)

Facultades y Carreras

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
? 40 | GDM302 | Gerencia de Marca Dire.cci(’).n/ de Marketing, 2 2 3
§ Legislacion de Mercados
8 41 | MSI302 | Marketing de Servicios e Industrial Direccién de Marketing 2 2 3
| 42 | FDP301 | Formulacién de Proyectos Plan de Negocios 2 2 3
43 | COI302 | Comercio Internacional Marketing Internacional 2 3 4
< 44 | ADE301 | Administracion Estratégica Formulacién de Proyectos 2 3 4
8 45 | ACA302 | Administracion de la Calidad Formulacién de Proyectos 2 2 3
© 46 | EAP301 | Evaluacion y Administracion de Proyectos Formulacién de Proyectos 2 2 3
47 | LOI302 | Logistica y Operaciones Internacionales Marketing Internacional 2 2 3
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303-Licenciatura en Contaduria Publica (Plan 2016)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Licenciado/Licenciada en Contaduria Publica.
Duracion en afios y ciclos: 5 afios (10 ciclos).

Num. de Asignaturas: 46.

Num. de Unidades Valorativas: 171 U.V.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales capaces de satisfacer necesidades en el medio empresarial con visién ética, legal y
empresarial que satisfaga a los usuarios de la informacién tantos internos como externos.

Perfil de egreso:
El/la Licenciado/a en Contaduria Publica de la Universidad Don Bosco, es un profesional que conoce e investiga
el entorno de las organizaciones empresariales, su dmbito econdémico en que participa, para llevar a cabo un
eficiente registro, andlisis e interpretacion de los estados financieros y dictdimenes de las diferentes areas afines,
para las empresas publicas y privadas; especializado en la auditoria interna y externa, cumpliendo con lo que
demandan las leyes de nuestro pais y normas de contabilidad y auditorfa exigidas, con capacidad de evaluar,
sugerir y tomar decisiones, utilizando herramientas tecnoldgicas con acciones emprendedoras.

Area de desempenio:
El/la profesional en Licenciatura en Contaduria Piblica puede desempefiarse tanto en empresas publicas como
privadas, ya sean estas: comerciales, industriales o de servicios y también tendrd la capacidad de crear y desarrollar
sus propias empresas; dentro de estas podrd desarrollarse como gerente de contabilidad, gerente de auditoria,
auditor externo, auditor interno, asesor en proyectos en empresas publicas y privadas, consultor e investigador y
otras tareas afines al 4drea de la contaduria.

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
P 1 | COG303 | Contabilidad General Bachillerato 2 3 4
g 2 | GEA301 | Gestién Administrativa Bachillerato 2 3 4
3 | ENE301 | Entorno Econémico Bachillerato 2 3 4
4 | TIC302 | Tecnologias de Informacién y Comunicacién Bachillerato 1 4 4
5 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 4 0 3
_| 6 | CFR303 | Contabilidad de Fuentes y Recursos Contabilidad General 2 3 4
9| 7 | LEE303 | Legislacion Empresarial Gestién Administrativa 2 3 4
o
U | 8 | MCA302 | Motivacién y Cambio Actitudinal Gestion Administrativa 2 2 3
— 9 | MAE301 | Matematica Empresarial Bachillerato 2 3 4
10 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano Antropologia Filoséfica 4 0 3
_ | 11 | COP303 | Contabilidad Patrimonial Contabilidad de Fuentes y 2 3 4
= Recursos
S
5 12 | LIG303 | Legislacion de Impuestos Generales Legislacion Empresarial 2
|| 13 | CSF303 | Contabilidad del Sistema Financiero Contabilidad de Fuentes y 2 3
Recursos
14 | CAB303 | Contabilidad de Activos Biolégicos y Medio Contabilidad de Fuentes y 2 3 4
Ambiente Recursos
15 | EDN302 | Estadistica de Negocios Bachillerato 2 3 4
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303-Licenciatura en Contaduria Publica (Plan 2016)

Facultades y Carreras

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
- 16 | COS303 | Contabilidad de Sociedades Contabilidad Patrimonial 2 2 3
§ 17 | LIE303 | Legislacién de Impuestos Especificos y Legislacién de Impuestos 2 2 3
% Ad Valorem Generales
18 | CCH303 | Contabilidad de Costos Histdricos Contabilidad de Fuentes y 2 3 4
Recursos
19 | CGU303 | Contabilidad Gubernamental Contabilidad Patrimonial, 2 3 3
Contabilidad del Sistema
Financiero
20 | SCF303 | Seminario de Contabilidad Financiera y Tributaria | Contabilidad Patrimonial, 2 3 4
Contabilidad del Sistema
Financiero
- 21 | CEF303 | Consolidacién de Estados Financieros Contabilidad de Sociedades 2 3
Q| 22 | ADM301 | Administracién Moderna Gestion Administrativa 3
o
U | 23 | CSC303 | Contabilidad de Sistemas de Costos Contabilidad de Costos 3
Histdricos
24 | IES302 | Inferencia Estadistica Estadistica de Negocios 2 3
25 | AME301 | Aplicaciones Matematicas Empresariales Matematica Empresarial
_ | 26 | CFI303 | Contabilidad Financiera Internacional Consolidacién de Estados 2
S Financieros
-
% 27 | AUG303 | Auditoria General Consolidacion de Estados 2 3 4
Financieros
28 | INE302 | Iniciativas Emprendedoras Motivacién y Cambio 2 2 3
Actitudinal
29 | MAF301 | Matematica Financiera Contabilidad de Fuentes 2 3 4
y Recursos, Matematica
Empresarial
30 | MIC301 | Microeconomia Entorno Econémico, Aplicaciones 2 3 4
Matemadticas Empresariales
— | 31 | AEF301 | Andlisis e Interpretacion de Estados Financieros Matemaitica Financiera 2
S
9 32 | PDA303 | Procedimientos de Auditoria Auditoria General 4
5 33 | LEA303 | Legislacién Aduanera Legislacion de Impuestos 2
L | Generales
34 | PRE301 | Presupuestos Contabilidad de Costos Historicos 3
35 | SLM303 | Seminario de Legislaciéon Mercantil Contabilidad de Sociedades
— | 36 | INC303 | Investigacién Contable Inferencia Estadistica, Andlisis 2
S e Interpretacion de Estados
9 Financieros
o
U | 37 | IDA303 | Informes de Auditoria Procedimientos de Auditoria 3
| 38 | PDN302 | Plan de Negocios Iniciativas Emprendedoras 2 3
39 | SLL303 | Seminario de Legislacion Laboral Contabilidad del Sistema 3
Financiero, Contabilidad de
Costos Historicos
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Catdlogo 2019

CODIGO

303-Licenciatura en Contaduria Publica (Plan 2016)

ASIGNATURA

x | 40 | OPC303 | Organizacion y Préctica Contable Contabilidad de Sociedades,
9 Seminario de Legislacion
g Mercantil
41 | AUS303 | Auditoria de Sistemas Informes de Auditoria
42 | FDP301 | Formulacién de Proyectos Plan de Negocios
43 | SCS303 | Seminario de Contabilidad del Sistema Financiero | Contabilidad del Sistema
Financiero, Andlisis e
Interpretacion de Estados
Financieros
< | 44 | SNC303 | Seminario de Normativa Contable Investigacion Contable
(=]
T | 45 | SDA303 | Seminario de Auditoria Auditoria de Sistemas
(]
46 | EAP301 | Evaluacién y Administracién de Proyectos Formulacién de Proyectos
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Facultades y Carreras

617- Maestria en Ciencias Sociales (Plan 2014) UCA - UDB

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Maestro/Maestra en Ciencias Sociales (Cotitulacién UCA - UDB).

Duracion en arios y ciclos: 2 afios (4 ciclos) mas procesos de graduacion.

Num. de Asignaturas: 16.

Ndm. de Unidades Valorativas: 64 U.V.

Modalidad: Semipresencial.

Sede donde se imparte: Universidad Centroamericana “José Simedén Cafias” (UCA) y Universidad Don Bosco
(UDB), Antiguo Cuscatlan.

Objetivo de la carrera:

La Maestria en Ciencias Sociales pretende llevar a las y los candidatos inscritos al programa a la adquisicién
de competencias epistemolégicas e investigativas. Los estudios de la Maestria estdn orientados a explicitar
las bases ontoldgicas y epistemoldgicas de la investigacion cientifica. En otras palabras, lo central de este
programa es conseguir en las y los estudiantes la habilidad de utilizar el conocimiento cientifico como forma de
problematizacién de la realidad.

Apuesta por un abordaje holistico de las principales problemdticas de la realidad centroamericana, la
conceptualizacidn transdisciplinar, la aplicacion del método cientifico como forma de interpretar la realidad y la
construccion de conocimiento académico.

Perfil de egreso:
El Maestro/a en ciencias sociales es un profesional que ha iniciado su formacion en investigacion. Esta maestria se
orienta a mejorar el ejercicio académico universitario, a través de publicaciones de nivel cientifico, la promocién
de debates cientifico-sociales y la docencia.

Area de desempenio:
El/la profesional en Maestria en Ciencias Sociales puede desempefiarse en las siguientes areas:
¢ FElaboracién de proyectos y programas de investigacién social.
¢ Gestion del Conocimiento en instituciones publicas o privadas.
¢ Elaboracién y publicacion de textos académicos vinculados a las ciencias sociales.
¢ Docencia a nivel universitario.
¢ Publicaciones cientificas especializadas.
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Catdlogo 2019

617- Maestria en Ciencias Sociales (Plan 2014) UCA - UDB

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
1 | AES621 | Andlisis Estadistico I Grado 3
8 2 | EMI621 | Epistemologia y Metodologia de la Investigacién | Grado 1
T | 3 | EMT621 | Enfoques Macrosociales de Teorfas y Grado 3
Problemas Sociales
4 | SPL621 | Seminario de Investigacion: Problemas Grado 2 2 3
Latinoamericanos
_ AES622 | Andlisis Estadistico II Andlisis Estadistico I 3 4
Q| 6 | EPS621 | Enfoques Microsociales de Teorias y Problemas Grado 4 3
S Sociales
7 SIE621 | Seminario de Investigacién: Encuestas Andlisis Estadistico I 2 2
TPA621 | Taller de Produccién Académica Cientifica | Grado 4
_| 9 | ACU621 | Andlisis Cualitativo Epistemologia y Metodologia 3 2
cj) de la Investigacién
8 10 | PSC621 | Teorfas y Problemas Sociales Contemporaneos Grado 4 3 5
L1 11 | STC621 | Seminario de Investigacién: Técnicas Cualitativas | Epistemologia y Metodologia 2 2 3
de la Investigacion
12 | TPA622 | Taller de Produccion Académica Cientifica II Grado 2 3
2| 13 | DCS621 | Desarrollo de las Ciencias Sociales en Grado 3 2 4
g Centroamérica
i 14 | LGE621 | Lecturas Guiadas de Especializacion I Grado 2
15 | SID621 | Seminario de Investigacién Documental Epistemologia y Metodologia 2 3
de la Investigacion
16 | TPA623 | Taller de Produccién Académica Cientifica I1I Grado 1 4 4
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Facultades y Carreras

621- Doctorado en Ciencias Sociales (Plan 2014) UCA - UDB

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Doctor/Doctora en Ciencias Sociales (Cotitulacion UCA - UDB).

Duracién en afos y ciclos: 3 afios, divididos en 6 ciclos para los cursos y los seminarios de graduacion, mas 2 afios
de redaccién de tesis.

Num. de Asignaturas: 20.

Num. de Unidades Valorativas: 108 U.V.

Modalidad: Semipresencial.

Sedes donde se imparte: Universidad Centroamericana “José Simedn Cafias” (UCA) y Universidad Don Bosco
(UDB), Antiguo Cuscatlén.

Objetivo de la carrera:

El Doctorado en Ciencias Sociales pretende llevar a los y las candidatas inscritas al programa a la adquisicién de
competencias epistemoldgicas e investigativas. Los estudios del doctorado estdn orientados a explicitar las bases
ontolégicas y epistemoldgicas de la investigacion cientifica. En otras palabras, lo central para este programa es
conseguir en las y los estudiantes la habilidad de utilizar el conocimiento cientifico como forma de problematizacién
de la realidad.

El Doctorado en Ciencias Sociales apuesta por un abordaje holistico de las principales problemadticas de la realidad
centroamericana, la conceptualizacion transdisciplinar, la aplicacién del método cientifico como forma de interpretar
la realidad y la construccién de conocimiento académico.

Perfil de egreso:
El/la Doctor/a en Ciencias Sociales de la Universidad Don Bosco es un profesional dedicado a la investigacion.
El resultado de sus investigaciones constituye el insumo principal para su ejercicio académico universitario, a
través de su docencia, sus publicaciones de nivel cientifico y la promocién de debates cientifico-sociales.

Area de desempenio:
El/la Doctor/a en Ciencias Sociales puede desempefiarse en las siguientes dreas:
* Elaboracién de proyectos y programas de investigacion social.
* Gestion y direccion de centros o departamentos de investigacion.
* Gestion del conocimiento en instituciones publicas o privadas.
* Elaboracién y publicacion de textos académicos vinculados a las Ciencias Sociales.
* Colaboracion en redes de investigadores e investigaciones en red.
* Docencia a nivel universitario.
* Publicaciones cientificas especializadas.
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Catdlogo 2019

CODIGO

621- Doctorado en Ciencias Sociales (Plan 2014) UCA - UDB

ASIGNATURA

PRERREQUISITO

1 | AES621 | Andlisis Estadistico I Grado
8 2 | EMI621 | Epistemologia y Metodologia de la Investigaciéon | Grado
S| 3 | EMT621 Enfoques Macrosociales de Teorias y Problemas Grado
Sociales
4 | SPL621 | Seminario de Investigacién: Problemas Grado 3
Latinoamericanos
_ AES622 | Andlisis Estadistico II Andlisis Estadistico I 4
Q| 6 | EPS621 | Enfoques Microsociales de Teorfas y Problemas Grado
S Sociales
7 SIE621 | Seminario de Investigacién: Encuestas Andlisis Estadistico I
TPA621 | Taller de Produccién Académica Cientifica I Grado
_| 9 | ACU621 | Andlisis Cualitativo Epistemologia y Metodologia
E de la Investigacién
% 10 | PSC621 | Teorias y Problemas Sociales Contempordneos Grado 5
| 11 | STC621 | Seminario de Investigacién: Técnicas Cualitativas | Epistemologia y Metodologia 3
de la Investigacién
12 | TPA622 | Taller de Produccién Académica Cientifica I Grado
- 13 | DCS621 | Desarrollo de las Ciencias Sociales en Grado
o Centroamérica
ot |
8 14 | LGE621 | Lecturas Guiadas de Especializacion 1 Grado
L1 15 | SID621 | Seminario de Investigacién Documental Epistemologia y Metodologia
de la Investigacién
16 | TPA623 | Taller de Produccion Académica Cientifica I1I Grado
17 | FPI621 | Formulacién de Proyecto de Investigacion Seminario de Investigacién: En-
Z cuestas, Seminario de Investiga-
o cién: Técnicas Cualitativas
Y| 18 | LGE622 | Lecturas Guiadas de Especializacién 11 Grado 3
| 19 | LGE623 | Lecturas Guiadas de Especializacién 111 Grado 3
_ | 20 | SGR621 | Seminario de Graduacién Formulacién de Proyecto de 10
S investigacién
|
]
O
—| 21 | TED621 | Tesis Doctoral I Seminario de Graduacién 12
S
Qo
i |
v
O
— | 22 | TED621 | Tesis Doctoral II Tesis Doctoral I 12
S
[e]
—
]
O
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Facultad de
Ciencias de la Rehabilitacion

Requisitos de Ingreso

Bachiller de cualquier opcion o poseer el grado
académico equivalente al obtenido en el
extranjero y reconocido por las autoridades del
pais.

Requisitos de Graduacion

Haber egresado de la carrera de acuerdo a lo
establecido en el Plan de Estudio.

Haber realizado 300 horas de servicio social de
acuerdo al Reglamento General.

Haber realizado un minimo de 100 horas de
pasantias o pratica profesional en una empresa y/o
institucion.

Los estudiantes que ingresen por equivalencia,
deberdn cursar un minimo de treinta y dos
Unidades Valorativas en la Universidad Don
Bosco.

El Técnico en Ortesis y Prétesis debe cumplir con
los requisitos definidos por la Sociedad
Internacional de Ortesis y Proétesis (ISPO) para
obtener la Acreditacién Internacional Categoria II.

Documentos en original requeridos para
trdmite de graduacion

= Titulo de Bachiller.

= Certificacion de Notas.

= Certificaciéon de Notas de la universidad de
procedencia si el ingreso fue por equivalencias.

= Partida de nacimiento original y reciente.

= Fotocopia ampliada del DUI.

= Fotocopia del pasaporte si es extranjero.



Catdlogo 2019

802-Técnico en Ortesis y Protesis (Plan 2014)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Técnico/Técnica en Ortesis y Protesis.

Duracioén en aiios y ciclos: 3 afios (6 ciclos).
Num. de Asignaturas: 27.
Num. de Unidades Valorativas: 139 U.V.

Objetivo de la carrera:

Formar profesionales en el campo de la Ortopedia Técnica que armonicen con los requerimientos de las
necesidades de personas con discapacidad y que concuerden con el desarrollo tecnoldgico de la Region, que
elaboren y/o modifiquen aditamentos ortoprotésicos y adapten ayudas para la marcha que sean compatibles con

el estilo de vida del usuario y que participe en el equipo multidisciplinario de la rehabilitacion.

Perfil de egreso:

El/la Técnico/a en Ortesis y Prétesis de la Universidad Don Bosco interpreta la prescripciéon médica, desarrolla,
elabora, modifica aditamentos ortoprotésicos y adapta ayudas técnicas que sean compatibles con el estilo de vida
del usuario; participando en el equipo multidisciplinario de rehabilitacién

Area de desempenio:

El/la Técnico/a en Ortesis y Prétesis puede desempefiarse en los sectores publicos, privados y ONG’s.; en
laboratorios ortopédicos, hospotales; asi como también supervisor y capacitador de personas en el campo de la

ortopedia técnica; dando conferencias y demostraciones a colegas de su profesion.

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HPS UV
5 1 | MMOB821 | Manejo de Materiales Ortopédicos Bachillerato 15 |12
-
5 2 | FAH821 | Fisiologia y Anatom{a Humana * Bachillerato 0
TMMS821 | Tecnologia Mecénica y de Materiales Bachillerato 4
4 | MAB581 | Matematica Bésica * Bachillerato 0
AMIS21 | Aplicaciones de Multimedia e Informdtica * Bachillerato 4
_ | 6 | ORT821 | Prictica Ortopédica Manejo de Materiales 15 | 12
o Ortopédicos, Fisiologia y
- 2,
] Anatomia Humana
O
7 | ANF821 | Anatomia Funcional * Fisiologia y Anatomia 0 3
Humana
8 HSE821 | Higiene, Seguridad y Ergonomia * Tecnologia Mecdnica y de 0 3
Materiales
9 | MAT581 | Matemdtica * Matematica Bésica 4
10 | ANF231 | Antropologia Filoséfica * Bachillerato 3
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Facultades y Carreras

802-Técnico en Ortesis y Prétesis (Plan 2014)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
=| 11 PEI821 | Prictica Ortoprotésica Extremidad Inferior Practica Ortopédica, Anatomia 0 15 12
9 Funcional
]
O| 12 EOE211 | Expresion Oral y Escrita * Bachillerato 4 0 3
13 OEI821 | Ortésica Aplicada a la Biomecdnica de la Préctica Ortopédica, Anatomia 4 0 3
Extremidad Inferior * Funcional
14 FIAS581 | Fisica Aplicada * Matemadtica 4 0 3
15 PSC231 | Pensamiento Social Cristiano * Antropologia Filoséfica 4 0 3
16 PPI821 Practica Protésica Extremidad Inferior Prictica Ortoprotésica 0 15 12
= Extremidad Inferior, Ortésica
(o] . . o
o Aplicada a la Biomecdnica de la
o Extremidad Inferior
17 PORS821 | Patologia Ortopédica I * Anatomia Funcional 4 0 3
18 | PAB821 | Protésica Aplicada a la Biomecénica de la Préctica Ortoprotésica 4 0 3
Extremidad Inferior * Extremidad Inferior, Ortésica

Aplicada a la Biomecdnica de la
Extremidad Inferior

19 REI821 | Rehabilitacion Integral * Antropologia Filoséfica, 4 0 3
Pensamiento Social Cristiano

cicLovi

20 POP821 | Prictica Aplicada en Ortesis y Prétesis I Préctica Protésica Extremidad 0 15 12
Inferior, Patologfa Ortopédica
I, Protésica Aplicada a la
Biomecdnica de la Extremidad
Inferior

21 POR822 | Patologia Ortopédica II * Patologia Ortopédica I 4 0 3

22 PES821 | Protésica aplicada a la Biomecdnica Extremidad Prictica Protésica Extremidad 4 0 3
Superior y Ortésica de Tronco * Inferior, Patologia Ortopédica
I, Protésica Aplicada a la
Biomecdnica de la Extremidad
Inferior

23 | EVC821 | Evaluacién Clinica I Patologia Ortopédica I, Protésica 2 3 4
Aplicada a la Biomecdnica de la
Extremidad Inferior

cicLovi

24 POP822 | Prictica Aplicada en Ortesis y Protesis 11 Préctica en Ortesis y Prétesis I, 0 15 12
Patologia Ortopédica II, Protésica
aplicada a la Biomecdnica
Extremidad Superior y Ortésica
de Tronco

25 EVCS822 | Evaluacion Clinica IT Patologia Ortopédica II, Protésica 2 3 4
aplicada a la Biomecdnica

Extremidad Superior y Ortésica
de Tronco, Evaluacién Clinica I

26 | BAES21 | Biomecdnica Aplicada en Amputaciones Préctica en Ortesis y Prétesis I, 4 0 3
Especiales y Ayudas Técnicas * Patologia Ortopédica II, Protésica
aplicada a la Biomecdnica
Extremidad Superior y Ortésica
de Tronco

27 PAES821 | Principios del Andlisis Empresarial y Evaluacion 96 UV 3 0 2
Econémica *

* Asignaturas que se imparten en Ciclo Complementario

125



Facultad de
Aeronautica

Requisitos de Ingreso

= Bachiller de cualquier opcién o poseer el grado
académico equivalente al obtenido en el
extranjero y reconocido por las autoridades del
pais.

= Aprobar el proceso de admision en la
Universidad.

Requisitos de Graduacion

= Haber egresado de la carrera de acuerdo a lo
establecido en el Plan de Estudio.

= Haber realizado 300 horas de servicio social de
acuerdo al Reglamento General.

= Haber realizado un minimo de 100 horas de
pasantias o prética profesional en una emporesa y/o
institucion.

= [os estudiantes que ingresen por equivalencia,
deberdn cursar un minimo de treinta y dos Unidades
Valorativas en la Universidad Don Bosco.

Documentos en original requeridos para
trdmite de graduacion

= Titulo de Bachiller.

= Certificacién de Notas.

= Certificacion de Notas de la universidad de
procedencia si el ingreso fue por equivalencias.

= Partida de nacimiento original y reciente.

= Fotocopia ampliada del DUI.

= Fotocopia del pasaporte si es extranjero.



Facultades y Carreras

701-Técnico en Mantenimiento Aerondutico (Plan 2019)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Técnico/Técnica en Mantenimiento Aeronautico.
Duracion en aiios y ciclos: 2 afios (4 ciclos).

Ndm. de Asignaturas: 23.

Num. de Unidades Valorativas: 113 U.V.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales pertinentes para laborar en el campo del mantenimiento de aeronaves con competencias en
los 4ambitos de realizacién de mantenimiento de aeronaves y componentes, gestiéon del mantenimiento, metrologia,
pruebas y ensayos destructivos/no destructivos.

Perfil de egreso:
El Técnico en Mantenimiento Aerondutico graduado de la Universidad Don Bosco es el profesional que
inspecciona, diagnostica y soluciona problemas inherentes al mantenimiento de aeronaves, asi como también,
realiza tareas de gestion y logistica del mantenimiento aerondutico, siguiendo los procedimientos y las normas
nacionales e internacionales aplicables, a fin de garantizar la seguridad operacional de las aeronaves.

Area de desempenio:
Podra desempeifiarse en las siguientes dreas como: Mecdanico de Mantenimiento; Mecédnico de Linea; Técnico de
Talleres; Inspector de Control de Calidad; Supervisor de Operaciones; Instructor Aeronautico.

CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO

E I | FIA471 | Fisica Bachillerato 5 |2 |5
8 2 | MAV471 | Materiales de Aviacién Bachillerato 5 2 5
— 3 | FEL471 | Fundamentos de Electricidad I Bachillerato 5 2 5
4 | GSO471 | Gestion de la Seguridad Operacional Bachillerato 7 0 5
5 | AFI231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 4 0 3
_| 6 | AER471 | Aerodindmica Fisica 7 0 5
§ 7 | PMA471 | Pricticas de Mantenimiento I Materiales de Aviacién 3 5 6
g 8 | FEL472 | Fundamentos de Electricidad II Fundamentos de Electricidad I 5 2 5
—1 9 | EAN471 | Electrénica Analdgica Fundamentos de Electricidad I 5 2 5
10 | PES231 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 4 0 3
11 | INA471 | Inglés Aerondutico I Gestion de la Seguridad 2 2 3
Operacional
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Catdlogo 2019

CODIGO

701-Técnico en Mantenimiento Aerondutico (Plan 2019)

ASIGNATURA

PRERREQUISITO

_ | 12 | EAV471 | Estructuras de Aviacién Practicas de Mantenimiento | 3 5 6
E 13 | PMAA472 | Practicas de Mantenimiento II Précticas de Mantenimiento I 3 4 5
5 14 | SDA471 | Sistemas de Aviacion Aerodindmica 4 5 7
15 | MPI471 | Motores de Pistén Aerodindmica 3 5 [
16 | ELD471 | Electrénica Digital Electrénica Analdgica 2 3 4
17 | INA472 | Inglés Aerondutico II Inglés Aerondutico I 2 2 3
> 18 | MAH471 | Mantenimiento de Helicépteros Sistemas de Aviacién 3 5 6
Q| 19 | GMA471 | Gestion del Mantenimiento Estructuras de Aviacién 3 4 5
8 20 | PEM471 | Procesos Especiales en Mantenimiento Précticas de Mantenimiento I 2 3 4
21 | MTU471 | Motores de Turbina Motores de Pistén 3 5 6
22 | AVA471 | Avidnica Electrénica Digital 4 5 7
23 | INA473 | Inglés Aerondutico III Inglés Aerondutico 1T 2 3 4
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Facultades y Carreras

702- Ingenieria en Aerondutica (Plan 2013)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Ingerniero/Ingeniera en Aerondutica.
Duracioén en aiios y ciclos: 5 afios (10 ciclos).

Num. de Asignaturas: 48.

Num. de Unidades Valorativas: 177 U.V.

Objetivo de la carrera:
Ofrecer a la region profesionales especializados en ingenieria aerondutica, proporcionando una fuerte formacién
en las dreas de navegacidn aérea; legislacion aerondutica; mantenimiento de aeronaves; operacion de flotas de
aeronaves; planeacion del transporte; operacion, administracién y conservacion de aeropuertos; seguridad aérea;
manufactura aerondutica, con una preparacion académica tal que satisfagan los requisitos de eficiencia en las
actividades inherentes a su campo, tanto en aspectos eminentemente tecnolégicos, como administrativos.

Perfil de egreso:

El/la Ingeniero/a en Aerondutica de la Universidad Don Bosco es un profesional capaz de implementar programas
de mantenimiento de linea tanto predictiva, preventiva y correctiva; y diseflar reparaciones mayores para
aeronaves y sus sistemas o componentes. Disefiar procesos y técnicas de manufactura de elementos de aeronaves;
organizar, administrar y optimizar las operaciones aeronduticas de empresas aéreas. Se espera que el Ingeniero
en Aerondutica, sea un profesional capaz de formular proyectos de innovacién, sostenibles y amigables con el
medio ambiente; de interpretar y solucionar problemas de ingenieria y trabajar en equipos interdisciplinarios;
conducir su liderazgo de manera profesional con responsabilidad, ética y moral.

Area de desemperio:
El/la profesional en Ingenieria en Aerondutica puede desempefiarse en las empresas aeronduticas en todas
sus ramas, asi como empresas dedicadas a la metal mecédnica, empresas dedicadas a trabajar con plésticos y
materiales compuestos y el mundo académico. Asi como también en empresas dedicadas al mantenimiento de
aeronaves, empresas del subsector transporte aéreo, aeropuertos y aerédromos de todo tipo, empresas dedicadas
a la manufactura de aeronaves y componentes y autoridades de aviacién civil.
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Catdlogo 2019

702- Ingenieria en Aerondutica (Plan 2013)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
5 1 | ANF231 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 4 0 3
g 2 | EOE211 | Expresién Oral y Escrita* Bachillerato 4 0 3
3 | ALI5S11 | Algebra Lineal* Bachillerato 4 0 3
4 | MATS11 | Matemdtica I* Bachillerato 4 1 4
5 | QUGS511 | Quimica General Bachillerato 4 1 4
_| 6 | PSC231 | Pensamiento Social Cristiano* Antropologia Filosdfica 4 0 3
é 7 | DIN131 | Dibujo de Ingenieria Bachillerato 2 2 3
5 8 | PRO141 | Programacién I* Algebra Lineal 3 2 4
—1 9 | MAT512 | Matematica IT* Matematica | 5 0 4
10 | FIS521 | Fisical Matematica I 4 1 4
=| 11 | DES131 | Desarrollo Sostenible* Pensamiento Social Cristiano 4 0 3
3| 12 | ESTSI1 | Estadistica I* Matemdtica IT 510 |4
: 13 | EST531 | Estética* Matematica II / Fisica | 5 0 4
14 | MAT513 | Matemadtica II1* Matemdtica I1 / Algebra lineal | 5 0 4
15 | EMASI1 | Electricidad y Magnetismo Matemdtica II / Fisica I/ 4 1 4
Quimica General.
- 16 | DINS11 | Dindmica* Estatica 5 4
Q| 17 | SEL 521 | Sistemas Eléctricos Lineales I* Matematica III, Electricidad y 3 2 4
o Magnetismo
.| 18 | MAASI11 | Matemdtica Avanzada* Matematica III 5 0 4
19 | MAT514 | Matematica IV* Matematica III 5 0 4
20 | FIS522 | Fisicall Matemadtica II / Fisica I 4 1 4
S 21 | MEF521 | Mecénica de Fluidos* Fisica II / Matemaética IV 5 0 4
Q| 22 | SEA171 | Sistemas Eléctricos de las Aeronaves Sistemas Eléctricos Lineales I 4 1 4
5 23 | CMA131 | Ciencia de los Materiales Matematica Avanzada / 4 1 4
L Matematica IV
24 | MENS11 | Métodos Numéricos Programacioén I / Matematica 3 2 4
v
25 | INE161 | Ingenieria Econémica* Estadistica I 4
_ | 26 | TTC171 | Termodindmica y Transferencia de Calor* Mecénica de los Fluidos
Cz) 27 | ECA171 | Electrénica Sistemas Eléctricos de las 4 1
o Aeronaves
28 | REM571 | Resistencia de Materiales Estatica, Ciencia de los 2 2 3
Materiales
29 | SCA131 | Sistemas de Control Automdtico Sistemas Eléctricos de las 4 1 4
Aeronaves
30 | SAE171 | Seguridad Aérea Ingenieria Econémica 4 0 3
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702- Ingenieria en Aerondutica (Plan 2013)

Facultades y Carreras

electivos

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
= 31 | AER171 | Aerodindmica Meétodos Numéricos 4 1 4
9 / Termodindmica y
g Transferencia de Calor
32 | SIP171 | Sistemas Propulsivos Termodindmica y 4 4
Transferencia de Calor
33 | NAA171 | Navegacién Aérea Electrénica 4 1 4
34 | LEA171 | Legislacién Aerondutica*® Seguridad Aérea 4 0 3
35 | MACI171 | Materiales Compuestos Resistencia de materiales 4 1 4
—| 36 | SMC171 | Sistemas de motores de Combustién Interna Sistemas Propulsivos 4 1 4
§ 37 | ESA171 | Estructuras Aeronduticas Resistencia de Materiales / 4 1 4
5 Aerodindmica
AOA171 | Administracién de Operaciones Aeronduticas. Legislacion Aerondutica 4 0
39 | MEV171 | Mecénica de Vuelo Sistemas de Control 1
Automatico / Aerodindmica
40 | SIA171 | Sistemas en Aeronaves Electrénica / 4 1 4
Navegacion Aérea
x| 41 | RES171 | Reparaciones Estructurales Estructuras Aeronduticas 1
8 42 | AVI171 | Avidnica Sistemas en Aeronaves 1
U| 43 | AMAI71 | Administracién del Mantenimiento Aerondutico Administracién de 0
Operaciones Aeronduticas
44 Electiva Técnica | Ver detalle en tabla de cursos 3
electivos
< 45 | FGP161 | Formulacién y Gestion de Proyectos 140 U.V. 0
9| 46 | DIA171 | Disefio Aerodindmico Mecénica de Vuelo / 4
% Reparaciones estructurales.
47 Electiva Técnica II Ver detalle en tabla de cursos 3
electivos
48 Electiva Técnica III Ver detalle en tabla de cursos 3

CODIGO

TABLA DE ELECTIVAS TECNICAS

ASIGNATURA

PRERREQUISITO

Mantenimiento Aerondutico

= 44a | MAM171 | Mantenimiento de Motores Sistemas de Motores de 3 1 3
Combustion Interna
44b | REA171 | Rendimiento de Aeronaves Mecanica de Vuelo 3 1 3
=| 47a | MDA171 | Mantenimiento de Aeronaves Administracion del 3 1 3
Mantenimiento Aeronautico
47b | AEP171 | Aeropuertos Administracién del 4 0 3
Mantenimiento Aerondutico
= | 48a | MAV171 | Mantenimiento Aviénico Avidnica 3 1
48b | OPA171 | Operaciones Aéreas Administracién del 3 1 4

* Asignaturas que se imparten en Ciclo Complementario
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Direccion de Educacion a Distancia
UDB Virtual

Requisitos para programas de Licenciaturas y Técnicos.

Requisitos de ingreso

Bachiller de cualquier opcidn o poseer el grado
académico equivalente al obtenido en el
extranjero y reconocido por las autoridades del
pais.

Requisitos de Graduacion

Haber egresado de la carrera de acuerdo a lo
establecido en el Plan de Estudio.

Haber realizado 500 horas de servicio social
para los programas de Licenciaturas y 300 para
los Técnicos de acuerdo al Reglamento
General.

Los estudiantes que ingresen por quivalencia,
deberdn cursar un minimo de 32 Unidades
Valorativas en la Universidad Don Bosco.
Demostrar la competencia oral y escrita de un
segundo idioma conforme las disposiciones
normativas contempladas en el Reglamento
correspondiente para los programas de
Licenciatura.

En los casos previstos en el Reglamento
General se deberd presentar un trabajo de
graduacion.

Haber realizado 300 horas de Practicas
Profesionales conforme lo establecido en el
Plan de Estudio y en las disposiciones
normativas correspondientes para
Licenciaturas y 100 de pasantfas o practicas
profesionales en una empresa y/o institucion
para Técnicos.

Documentos en original requeridos
para tramite de graduacion:

Titulo de Bachiller.

Certificacién de notas.

Certificacion de notas de la universidad de
procedencia si el ingreso fue de equivalencias.
Partida de nacimiento original y reciente.
Fotocopia ampliada del DUI.

Fotocopia del pasaporte si es extranjero.



m

MpgypeRe

Requisitos para programas de
Postgrado

Documentacion de Ingreso

Para la gestién de matricula es necesario que
cada estudiante presente la siguiente
documentacion:

= Fotocopias de titulo y certificaciéon de notas
globales (presentar originales para
comparacion).

= Copia del registro de titulo y de notas
globales por el Ministerio de Educacién.

= Fotocopias de DUI y NIT (presentar
originales para comparacion).

= Hoja de vida del solicitante (dos hojas
mAaximo).

= Dos fotografias de tamafio carnet.

® Carta profesional en donde se especifique
los objetivos e intenciones del estudio.

Dominio del Idioma Inglés

Para determinar el nivel de lectura comprensiva
del segundo idioma de los estudiantes, se
aplicard una prueba diagndstica al inicio del
programa a través del Departamento de Idiomas
del campus de la Universidad Don Bosco en
Antiguo Cuscatlan; el cudl, determinard la
competencia alcanzada a nivel de lectura
comprensiva.

Requisitos de Egreso

Los estudiantes de la Maestria deben de alcanzar
un Coeficiente de Unidades de Mérito no inferior
a ocho (8.00). En caso de lograr un CUM
inferior al finalizar el plan de estudios, se les
extendera wuna constancia de los cursos

aprobados.

Requisitos de Graduacion

= Aprobar todas las asignaturas incluidas en el
Plan de Estudio con una nota minima de siete
punto cero (7.0) y obtener un Coeficiente de
Unidades de Mé¢érito final minimo para el
egresado de ocho punto cero (8.0).

= Desarrollar y aprobar un trabajo de graduaciéon
con una calificacion igual o mayor a 8.0

= Realizar 100 horas de servicio social de
acuerdo a los lineamientos de la Universidad
Don Bosco.



Catdlogo 2019

901- Técnico en Ingenieria en Computacion (Semipresencial) (Plan 2019)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Técnico/Técnica en Ingenieria en Computacion.
Duracion en afios y ciclos: 2 afios (4 ciclos).

Ndm. de Asignaturas: 20.

Nim. de Unidades Valorativas: 80 U.V.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales con un sentido humanista, responsable, critico, creativo e innovador, capaces de tomar de-
cisiones que generen valor a la industria y el pafs, a través de la aplicacién de conocimientos cientificos-técnicos
para planear, organizar, disefiar y desarrollar aplicaciones de escritorio y la web basada en tecnologias emer-
gentes, seleccionar la mejor plataforma y tecnologia que permita ofrecer una solucion a los requerimientos de la
industria y mercado nacional e internacional.

Perfil de egreso:
El/a Técnico/a en Ingenieria en Computacién graduado/a de la Universidad Don Bosco, es el profesional que
disefia, desarrolla, actualiza y documenta aplicaciones web y de escritorio basadas en tecnologias emergentes.
Ademads, apoya en la administracion de la estructura fisica, seguridad, configuracion y virtualizacién de servicios

en redes de drea local, redes de drea amplia y computacion en la nube.

Area de desempeno:

El profesional en Técnico(a) en Ingenieria en Computacién es capaz de desempefarse en instituciones guberna-
mentales, empresas de produccién tecnoldgica, comercio, industria, banca, educacion, turismo, comunicaciones,
salud, pudiendo ejercer los siguientes puestos de trabajo:

*  Desarrollador de soluciones informdtica para las plataformas mas utilizadas en el mercado nacional e

internacional.

* Disefiador de experiencias de usuario.

*  Planificador de desarrollo de proyectos de software orientado a la tecnologia web y de escritorio.

*  Planificador de redes de datos y de seguridad en redes.

e Tester de software.
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901- Técnico en Ingenieria en Computacion (Semipresencial) (Plan 2019)

Facultades y Carreras

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS UV
P NP P NP
1 | ANF901 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 0|2|1(2] 4
Q| 2 | MAD901 | Matemadtica Discreta Bachillerato 1 {1 |1]2] 4
)
U | 3 | EOE901 | Expresién Oral y Escrita Bachillerato 02|12 4
4 | PDA901 | Programacion de Algoritmos Bachillerato 1|1 [1]2) 4
5 | LME901 | Lenguajes de Marcado y Estilo Web y Gestores de | Bachillerato 1|1]1]2] 4
Contenido
_| 6 | MAT901 | Matemdtica Técnica Matemadtica Discreta 1112 4
9 DAWO901 | Desarrollo de Aplicaciones Web con Software Lenguajes de Marcado y 111
g Interpretados en el Cliente Estilo Web y Gestores de
Contenido
8 | ADS901 | Andlisis y Disefio de Sistemas Programacién de 11112 4
Algoritmos
9 | RDC901 | Redes de Comunicacién Bachillerato 1111
10 | DAS901 | Desarrollo de Aplicaciones con Software Propie- | Programacion de 1171
tario Algoritmos
_ | 11 | SES901 | Soporte de Equipos y Sistemas Computacionales | Redes de Comunicacién 111
é 12 | BDD901 | Base de Datos Andlisis y Disefio de 11111
U .
O Sistemas
13 | POO901 | Programacion Orientada a Objetos Desarrollo de Aplicaciones | 1 |1 |1 2| 4
con Software Propietario
14 | SPL901 | Servidores en Plataformas Libres Redes de Comunicacién 1112
15 | DWS901 | Desarrollo de Aplicaciones Web con Software Desarrollo de Aplicaciones | 1 |1 | 1
Interpretado en el Servidor Web con Software
7 Interpretados en el Cliente
E 16 | PSC901 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 01212
0| 17 | DWF901 | Desarrollo de Aplicaciones con Web Frameworks | Programacion Orientada a 111
Y Objetos
18 | SDR901 | Seguridad de Redes Servidores en Plataformas 11112 4
Libres
19 | SPP901 | Servidores en Plataformas Propietarias Servidores en Plataformas 11112 4
Libres
20 | ADP901 | Administracién de Proyectos Programacién Orientada a 0|2|1|2] 4
Objetos
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Catdlogo 2019

902- Técnico en Marketing Digital y Ventas (Semipresencial) (Plan 2019)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Técnico/Técnica en Marketing Digital y Ventas.
Duracion en aiios y ciclos: 2 afios (4 ciclos).

Num. de Asignaturas: 20.

Ndm. de Unidades Valorativas: 80 U.V.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales que integren las competencias demandadas por los diferentes sectores productivos en el
ambito empresarial, social y de emprendimientos; que generen valor para las empresas y los consumidores, a
través de la planificacién y ejecucion del plan operativo de mercadeo.

Perfil de egreso:
El Técnico en Marketing Digital y Ventas graduado de la Universidad Don Bosco es un profesional que disena
e implementa planes operativos de mercadeo, que generan valor para la organizacién y sus clientes; mediante el
aprovechamiento de los recursos tecnolégicos y considerando las condiciones del entorno econémico, social y
legal. Que asuma un rol de lider, emprendedor e innovador, en el marco de la ética profesional con valores y estilo
salesiano, que construya cambios en beneficio de la sociedad en que se desenvuelve y promueva la sostenibilidad
del medioambiente.

Area de desempenio:

El Técnico en Marketing Digital y Ventas de la Universidad Don Bosco estd enfocado en formar integralmente
personas con conocimientos practicos, herramientas técnicas y actitudes apropiadas frente a los procesos de co-
mercializacién, merchandising, promocién, exhibicidn y ventas de productos o servicios en los puntos de venta
fisicos y en medios electrénicos, de acuerdo con las estrategias y planes de mercadeo de las empresas. Para ello
el egresado contard con la formacién pertinente que lo guiard en el desarrollo de competencias que le permitan
adoptar una posicion eficiente respecto a las ocupaciones que para su perfil se establecen en el mercado laboral,
como son asistentes de marketing de afiliacién, community manager, asesores comerciales, ejecutivos de merca-
deo y ventas, asistentes de mercadeo, asistente de ventas, analista comercial, supervisor de ventas, ejecutivos de
cuentas bancarias y publicitarias, entre otros.
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902- Técnico en Marketing Digital y Ventas (Semipresencial) (Plan 2019)

Facultades y Carreras

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS ()%
P NP P NP
R MER902 | Mercadeo Bachillerato 112111, 4
§ 2 | GEA902 | Gestion Administrativa Bachillerato 12|11} 4
8 3 | ENE902 | Entorno Econémico Bachillerato 1{2|1]1] 4
— 4 | EOE901 | Expresion Oral y Escrita Bachillerato 0|2|1|2] 4
5 | ANF901 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 021|124
_| 6 | COG902 | Contabilidad General Bachillerato 1(1]1/2] 4
é 7 | MAE902 | Matematica Empresarial Bachillerato 0|2|1|2] 4
5 8 | NEV901 | Negociacion de Ventas Mercadeo 02|12 4
—1 9 TIC902 | Tecnologias de Informacién y Comunicacién Bachillerato 012112 4
10 | PSC901 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 012|112, 4
- 11 | MCA902 | Motivacién y Cambio Actitudinal Gestién Administrativa 11112 4
§ 12 | EDN902 | Estadistica de Negocios Bachillerato 0212 4
% 13 | VAD902 | Ventas al Detalle Negociacién de Ventas 0|2|1(2] 4
—| 14 | CDD902 | Comunicacién y Disefio Digital Tecnologias de Informacién | 0 |2 | 1 |2 | 4
y Comunicacién
7 15 | LEE902 | Legislacion Empresarial Contabilidad General 11211
g 16 | INE902 | Iniciativas Emprendedoras Motivacién y Cambio 11 ]1]2] 4
o] Actitudinal
Y| 17 | CMM902 | Canales y Métricas del Marketing Digital Comunicacién y Disefio 02|12 4
Digital
18 | GDV902 | Gestién de Ventas Ventas al Detalle 21112
19 | MAD902 | Marketing Digital Comunicacién y Disefio 21112
Digital
20 | CDC902 | Comportamiento del Consumidor Negociacién de Ventas 1121111 4
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Catdlogo 2019
903- Licenciatura en Administracion de Empresas (Semipresencial) (Plan 2019)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Licenciado/Licenciada en Administracién de Empresas.
Duracion en aiios y ciclos: 5 afios (10 ciclos).

Num. de Asignaturas: 44.

Num. de Unidades Valorativas: 176 U.V.

Objetivo de la carrera:
Formar profesionales con vision estratégica y liderazgo capaces de manejar las herramientas administrativas, que
permitan alcanzar un 6ptimo aprovechamiento de los recursos en beneficio de las empresas y de los diferentes
sectores de la sociedad, tanto del ambito nacional como internacional, con una clara conciencia ética orientada
por los principios salesianos.

Perfil de egreso:
El Licenciado en Administraciéon de Empresas graduado de la Universidad Don Bosco, es el profesional que ge-
rencia el proceso administrativo en todo tipo de empresas, optimiza la productividad organizacional, gestiona los
riesgos de negocios; utilizando metodologias y herramientas tecnoldgicas mejora las operaciones empresariales,
los procesos financieros, la gestién del talento humano, el desarrollo mercadolégico, la investigacién y la logis-
tica; transformando las posibilidades en oportunidades reales de negocio.

Area de desempenio:
El Administrador de Empresas de la Universidad Don Bosco, se desempefia en contextos nacionales e inter-
nacionales, como un gestor de ideas de negocio, creador de empresas competitivas y sostenibles en ambientes
cambiantes, ademads, puede ocupar cargos directivos para la gestion y desarrollo de las organizaciones, esta capa-
citado para dirigir y gestionar en forma competitiva y con elevado nivel de calidad, las 4reas funcionales empre-
sariales referidas al Talento Humano, Mercadeo, Finanzas, Operaciones y logistica, tanto en empresas publicas
como privadas, ya sean estas comerciales, industriales o de servicios.
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Facultades y Carreras

903- Licenciatura en Administracion de Empresas (Semipresencial) (Plan 2019)

CODIGO

ASIGNATURA

PRERREQUISITO HTS  HPS
P NP P NP

1 | GEA901 | Gestién Administrativa Bachillerato 112111} 4
§ 2 | COGI902 | Contabilidad General Bachillerato 1 (1 |1]2] 4
5 3 | ENE901 | Entorno Econémico Bachillerato 112(1]1] 4
— 4 | ANF901 | Antropologia Filoséfica Bachillerato 012|112, 4
5 | EOE901 | Expresi6n Oral y Escrita Bachillerato 0|2|1|2] 4
_| 6 | ADM901 | Administracién Moderna Gestion Administrativa 112111 4
é 7 | ITH901 | Integracién del Talento Humano Gestién Administrativa 0|2|1|2] 4
5 8 TIC902 | Tecnologias de informacién y comunicacién Bachillerato 012112 4
—1 9 | PSC901 | Pensamiento Social Cristiano Bachillerato 012|112 4
10 | MAE902 | Matemadtica Empresarial Bachillerato 021|124
_ | 11 | MCA902 | Motivacién y Cambio Actitudinal Gestion Administrativa 1(1]1/2] 4
E 12 | EDT901 | Evaluacién y Desarrollo del Talento Humano Integracién del Talento 0|2|1(2] 4
S Humano
L1 13 | POR901 | Psicologia Organizacional Administracion Moderna 02|12 4
14 | EDN902 | Estadistica de Negocios Bachillerato 21112 4
15 | LEE902 | Legislacion Empresarial Administracion Moderna 11211 4
(2) 16 | CAT901 | Control y Auditoria del Talento Humano Evaluacién y Desarrollodel | 1 |1 |2 |1 | 4
a Talento Humano
i 17 | INE902 | Iniciativas Emprendedoras Motivacién y Cambio 1y1|1]2)] 4
Actitudinal
18 | SPO901 | Sistemas y Procesos Organizacionales Administracion Moderna 021
19 | ADR901 | Administracién de las Remuneraciones Integracién del Talento 0|2|1|2] 4
Humano
20 | AME901 | Aplicaciones Matemdticas Empresariales Matematica Empresarial 0|2|1|2] 4
3 21 | INE901 | Inferencia Estadistica Estadistica de Negocios 012112 4
g 22 | CFR901 | Contabilidad de Fuentes y Recursos Contabilidad General 1112 4
L 23 | MER902 | Mercadeo Bachillerato 1{2|1]1] 4
24 | MIC901 | Microeconomia Entorno Econémico 121 |1] 4
g 25 | MAC901 | Macroeconomia Microeconomia 1|1 ]|1]2] 4
O | 26 | AFP901 | Administracién Financiera Piblica Evaluacién y Desarrollodel | 1 |1 | 1 |2 | 4
i Talento Humano
27 | CCH901 | Contabilidad de Costos Histdricos Contabilidad de Fuentes y 0|2|1|2] 4
Recursos
28 | MAF901 | Matematica Financiera Matemdticas Empresariales | 0 |2 | 1 |2 | 4
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Catdlogo 2019

903- Licenciatura en Administracion de Empresas (Semipresencial) (Plan 2019)

No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTS HPS uv
P NP P NP
_ |29 | ACO901 | Administracién de compras Contabilidad de Costos 1|1]1(2] 4
Z Histdricos
g 30 | AIE901 | Andlisis e Interpretacion de Estados Financieros Matemdtica Financiera 21
| 31 | IDM901 | Investigacién de Mercados Inferencia Estadistica 1
32 | PRE901 | Presupuestos Contabilidad de Costos 2|1
Histdricos
= | 33 | FCP901 | Finanzas de Corto Plazo Andlisis e Interpretaciéonde | 1 |1 | 1|2 | 4
g Estados Financieros
g 34 | AOL901 | Administracién de Operaciones y Logistica Administracién de compras | 1 |1 | 1
L | 35 | PDN901 | Plan de Negocios Presupuestos 1
36 | COD901 | Costos Decisionales Contabilidad de Costos 2012
Histéricos
=< 37 | FLP901 | Finanzas de Largo Plazo Finanzas de Corto Plazo 21
§ 38 | GIE901 | Gestién de la Innovacién Empresarial Investigacién de Mercados 1|2
o
U | 39 | APR901 | Administracién Prospectiva Administracién de Opera- 21
L] ciones y Logistica
40 | DEO901 | Desarrollo Organizacional Administracién Financiera | 0 |2 |1 |2 | 4
Publica
< 41 | ADE901 | Administracion Estratégica Administracién Prospectiva | 0 |2 | 1 |2 | 4
Q| 42 | FEP901 | Formulacién y Evaluacién de Proyectos Plan de Negocios 0|2|1(2] 4
o
G| 43 | SIM901 | Simulacién y Juegos Empresariales Administracién Prospectiva | 0 |2 | 1 |2 | 4
—| 44 | ADC901 | Administracién de la Calidad Desarrollo Organizacional 0|2|1(2] 4
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Facultades y Carreras

611-Maestria en Politicas para la Prevencion de la Violencia Juvenil en Cultura de Paz
(Virtual) (Plan 2018)

Generalidades de la Carrera

Titulo a otorgar: Maestro/Maestra en Politicas para la Prevencidn de la Violencia Juvenil en Cultura de Paz.
Duracion en aiios y ciclos: 2 afios (4 ciclos).

Ndm. de Asignaturas: 12.

Num. de Unidades Valorativas: 64 U.V.

Objetivo de la carrera:
Generar espacios de formacion de actores capaces de desarrollar y utilizar, metodologias, enfoques y herramientas
eficaces en la construccién de politicas publicas, desarrollo y evaluacién de programas de prevencion de violencia,
aplicacion de enfoques de juventud y procesos de construccion de paz.

Perfil de egreso:
El Maestro/a graduado en Politicas para la Prevencién de la Violencia Juvenil en Cultura de Paz de la Universidad
Don Bosco es el profesional con las siguientes caracteristicas: investiga los fenémenos relacionados con la
violencia juvenil, su prevencion y desarrollo integral con enfoque de cultura de paz, de igualdad e inclusién para
disefiar estrategias y procesos de politicas publicas (municipales o sectoriales). Implementa y evalda programas
de prevencion de violencia social, seguridad y construccién de paz. Elabora propuestas de soluciones para la

reduccidn de la violencia y sus factores de riesgo y vulnerabilidad social.

Area de desempenio:
¢ Consultor: Brindar servicios en temas de prevencion de violencia, seguridad y de cultura de paz.

e  Gerente: Administrar los procesos y recursos asociados a los procesos de desarrollo de programas y
proyectos relacionados a la seguridad, la convivencia y la cultura de paz.

e Asesor de seguridad y convivencia y juventud: Apoyar en el anélisis de la seguridad, monitorear y evaluar
efectividad de los programas preventivos y elaborar informes de vulnerabilidades y factores de riesgo.

e Investigador: Dirigir la mejora y/o disefio de los procesos de construccién de convivencia y paz, procesos
de recuperacion de la seguridad situacional y comunitaria de forma preventiva.

¢ Director/a de Programas: Administrar componentes de estrategias encaminadas a la convivencia, la
seguridad ciudadana, cohesién social y la cultura de paz.

e Disefiar y gestionar observatorios de violencia y cultura de paz.
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611-Maestria en Politicas para la Prevencion de la Violencia Juvenil en Cultura de Paz

(Virtual) (Plan 2018)
No. CODIGO ASIGNATURA PRERREQUISITO HTVS HPVS UV
1 JAL601 | Situacién Actual de la Juventud en América Latina | Grado 2 3 4
Sl 2 PPJ601 | Disefio y Evaluacion de Politicas Publicas de Grado 3 4 5
5 Juventud en América Latina
.| 3 | EME601 | Educacién para una Cultura de Paz desde el Grado 2 3 4
Modelo Educativo Salesiano
_| 4 | CLP601 | Cultura de la Legalidad y Participacién Ciudadana | Grado
9 PVJ601 | Prevenciény violencia Juvenil en América Latina | Grado 4 4
o
G| 6 | EPV601 | Enfoques y Modelos para la Prevencién de la Grado 6
L | Violencia Juvenil
_ | 7 | GPV601 | Disefio y Gestién de Politicas y Programas de Grado 3 5 6
g Prevencién de la Violencia Juvenil
)
5 8 | IPV601 | Intervenciones para la Prevencion de la Violencia | Grado 3 5 6
Juvenil
9 | SDH601 | Seguridad y Desarrollo Humano Grado 3 4 5
2| 10 | PET601 | Politicas de Empleo Juvenil con Enfoque Grado 3 6
8 Territorial
i 11 | EPE601 | Emprendedurismo y Promocién de Empleo Grado 3 5 6
Juvenil
12 | PCP601 | Pricticas para la Construccién de Cultura de Paz Grado 3 5 6
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Estadistica de alumnos graduados y becados por aiio

Graduados
por ano
824
714
580

533 ‘

2009 2010 2011 2012
Numero de
becados por aiio

363 374
318
281
2009 2010 2011 2012

1153
1109 1102
948 951
883 | |
2013 2014 2015 2016 2017 2018
Anos
736
649
445 460
393 409 |
2013 2014 2015 2016 2017 2018
Aiios
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Estadistica de alumnos inscritos por ano

Nimero de
inscritos
por aino
9052
9004
7884
7192
6852
6046
5404
4885 |
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Anos

9659

2018
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Facultades y Carreras

Personal académico a tiempo completo

Facultad de Ciencias y Humanidades

Claudia Lissette Morales
Delmy Jeannette Fuentes Veldsquez
Elmer Omar Carpio Cubias
Gorety Margarita Campos
Hilton Anibal Flores Tamayo
Celia Rosa Sibridn Lara

Danny Baltazar Garcia Garcia
Elvira Jaramillo Lopera

Evelyn Marcela Mendoza
Maria José Ulin Alberto

Nelson Alberto Miranda Alas
Rodolfo Alirio Cornejo Fajardo
Roxana Elizabeth Vargas

Silvia Marcela Cuéllar Ramos
Rudy Eduardo Montano Renderos
Victor Manuel Guerra Reyes
Ana Cristina Veldsquez
Gustavo Adolfo Ponce Castro
Loyda Ivette Soriano

Nelson Javier Lépez Rojas
Nelson Rubén Martinez Reyes
Salvadora De Jesus Valdivia
Veroénica Elizabeth Lara Portillo
Vilma Yanira Pefia

Sandra Carolina Durdn

Facultad de Ciencias Economicas

Jessica Lissette Quijano Herrera

Ana Gabriela Pena

Laura Soffa Caceres Herndndez

Fidias Edgardo Alfaro Arévalo

Efrain Gustavo Coreas Avalos
Verdnica Elizabeth Gutiérrez Montoya
Victor Manuel Arana Figueroa

Codirector del Doctorado y Maestrias en
Ciencias Sociales
Carlos Ivéan Orellana

145

Facultad de Ingenieria

Leopoldo Herndndez Guevara

José Roberto Yudice Alvarado
Carlos Ernesto Alvarado Rivera
Blanca Iris Cafias Abarca

Carmen Celia Morales Samayoa
Herson Miguel Serrano Chacén
Melvin Alfonso Carias Rodezno
Walter Ovidio Sédnchez Campos
Evelyn Lissette Herndndez de Jiménez
René Mauricio Tejada Tobar
Marvin Ernesto Martinez Canales
Karens Lorena Medrano Mejia
Miguel Eduardo Garcia Orellana
Alexander Alberto Sigiienza Campos
William Vladimir Alvarado Campos
Herbert Israel Cardona Flores
Eduardo Rivera

Miguel Eduardo Flores Gémez
Oscar Wenceslao Rivas Zaldafia
Néstor Romén Lozano Leiva

Maria Celia Parada Diaz

Angel Gerardo Moreno Galén
Manuel Napoleén Cardona Gutiérrez
César Augusto Palma Alvarado

José Alonso Arteaga Santos

Radl Alfredo Cabezas Valencia
Heber Abisai Portillo Lemus

Ingrid Yamileth Pinzén de Mejia
Carlos Orlando Azucena Vésquez
Maria Eugenia Martinez Serrano
Mario Rigoberto Martinez Chdvez
Erick Alexander Blanco Guillén
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Personal académico a tiempo completo

Facultad de Ciencias de la
Rehabilitacion

Facultad de Aeronautica

José Rubén Arana Chacén

José David Coello Pérez

Joaquin Orlando Rivera Quevedo
Jony Alberto Rodriguez Lainez
José Luis Vasquez Chavarria
William Eduardo Vega Valenzuela
José Alfredo Mejia Sibridn
Francisco Alfredo Morales Trujillo

Departamento de Ciencias Basicas

Wilfredo Ernesto Aguilera Recinos
Hugo Enrique Alas Sanchez

José Alberto Alfaro Alas

Nadia Elizabeth Alfaro Castro

Luis Alonso Arenivar Argueta

Gonzalo Armando Calder6n Henriquez

Guillermo de Jesus Calderéon Herndandez

Astrid Issela Canas Ramos
Gerver Alonso Castro Morales
Daniel Cruz Ochoa

David Omar Espinoza Cortez
José Manuel Guardado Veldsquez
Carlos Magno Herrera Mancia
Santos Edis Maldonado Benitez
Franklin Antonio Mena Valle
Joel Eli Orellana Martinez
Rafael Ernesto Ramirez Ruiz
Marvin Alberto Serrano

Silvia Maria Somoza Martinez
Brisa Margarita Terezon Segura
Rudy Adalberto Torres Cornejo
Katya Patricia Valle Duran
Yesenia Nataly Vela Zepeda

Centro de Investigacion en Pedagogia y

Espiritualidad Salesiana (CIPES)

Gilberto German Abarca Zaldivar
Andrea Lissette Quintanilla Molina
Margarita del Carmen Diaz

Karol Mireya Hernandez Flores
Ingrid Susana Gémez Mejia
Salvador Escobar Lépez

Instituto de Investigacion y Formacion
Pedagégica (IIFP)

Mg. Lorena Beatriz Pérez Penup
Mg. Carmen Leticia Pérez Rodriguez
Dra. Moénica Margarita Lazo Alfaro

Vicerrectoria de Ciencia y Tecnologia

Dr. Héctor Raul Grenni Montiel
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Edward Alfonso Arévalo Monge
Pedro Angel Alvarez Sanchez
Héctor Rubén Carias Judrez
Denis Alfredo Altuve Santamarfa
Mauricio Orlando Gémez Argueta
Tania Denise Martinez Torres

Eri Samuel Murcia Peraza

Luis Kelman Belloso Huezo

José Alberto Aguilar Marroquin
Federico José Machado Olivares
Eduar Enrique Aguirre Aguilar
Ronald Antonio Marroquin Linares
Wilfredo Monroy Morales
Anselmo Valdizon Evangelista
Douglas Alonso Flores Villalobos
Adalberto José Gémez Morales
Ivan Ernesto Lépez Ramos

Jaime Ernesto Rodas Ayala
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Universidad Don Bosco
Soyapango, 2019
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